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Wprowadzenie do metodologii badan

W roku szkolnym 2016/2017 zgodnie z Planem Nadzoru Pedagogicznego w Szkole
Podstawowej im. Jana Pawila Il w Lubatowej przeprowadzono ewaluacje wewnetrzng
dokonang przez zespdt ewaluacyjny. Przedmiotem ewaluacji byta:
Diagnoza postaw badawczych i wybranych wartosci, ktore kierujg postepowaniem
ucznia. Diagnoza przeprowadzona =zostalta na potrzeby ewaluacji programu

Wychowawczego i Profilaktyki w celu opracowania jednego wspdélnego programu.

Cel badania:

Zasadniczym celem badania byla diagnoza wartoéci uznawanych przez uczniéw za
godne pozadania, ich dgzen zyciowych ,ale réwniez autorytetdw oraz stosunku do norm
spotecznych.

Stowo warto$¢ jest obecnie bardzo czesto uzywane i wywotuje bardzo wiele
kontrowersji. Zycie cztowieka jest procesem realizowania wartosci. Cztowiek jako osoba
wolna dokonuje wyboru wartosci, czyli tego, co uwazamy za wazne, cenne dla jednostki
i spofeczenstwa, co jest godne wysitku, poswiecenia, co stanowi cel dgzeh ludzkich.
Cziowiek bezustannie dokonuje wartosciowania, dostrzega, poznaje ,ocenia i realizuje
wybrane wartosci.

Czlowiek dokonuje podziatu na rzeczy zte i dobre ,na przyjemne lub nieprzyjemne
w odniesieniu prawie do wszystkiego: ludzi, ich uczynkéw ,wygladu, ukrytych cech,
przejawianych zachowan ,niewerbalnych sytuaciji, idei, poglagdéw. Mozna wyrézni¢ podziat na
wartosci instrumentalne, czyli podstawowe i ostateczne, czyli wyzsze. Mozna tez doszukiwaé
sie podziatu na wartosci ogélne np.: wartosci religijne, zycie rodzinne, sukcesy zawodowe,
dobrobyt materialny, osiggniecia naukowe, uznanie spoteczne, dobra kultury i sztuki oraz
wartosci wazne w zyciu rodzinnym np.: dobre wychowanie, mito$¢, szczero$¢ i zaufanie,
umiejetnos¢ przebaczania, wiernos¢, ,macierzynstwo, serdecznosé¢ i czutosc.

Miodziez staje przed problemem wyboru, ktére wartosci traktowaé jako
pierwszoplanowe: wartosci konsumpcyjne, materialne czy wartosci moralne.

Jak juz wspomniano na wstepie, wartosci stanowig wazny sktadnik tego, co dla
mtodych ludzi jest wazne, co wyznacza ich dgzenia zyciowe i odbierane strategie. Analiza
wartosci umozliwia odpowiedz na bardzo proste pytanie, jacy sg mtodzi ludzie ? Co dla nich
jest wazne , godne zabiegania, a co mato istotne, niewarte podejmowania wysitku.

Analiza systemu wartosci ucznidw ma zwigzek rowniez z realizacjg przez szkote jej
zadan. Szkota w polskim systemie oswiaty powinna spetnia¢ trzy podstawowe funkcje:
dydaktyczng, wychowawczg, oraz opiekunczg.

Dodatkowo, niebagatelne znaczenie dla skutecznosci pracy wychowawcy przypisuje
sie poznaniu ucznidw , ich przekonan, postaw, uznawanych wartosci, wzoréw osobowych,

dazeh zyciowych czy ich osobistej oceny interesujgcych nauczyciela zjawisk.



Analiza systemu wartoéci dzieci i miodziezy ma réwniez swoje podstawy
w przepisach prawa. Wymagania MEN wobec szkdt wskazujg bezposrednio na obowigzek
ustalenia, przestrzegania czy modyfikowania norm i wartosci realizowanych w szkole.
Wymaganie wskazujgce na te potrzeby to wymaganie numer 5 (ksztattowane sg postawy
i respektowane normy spoteczne).Waznym postulatem zawartym w tym wymaganiu jest
uczestnictwo uczniow i rodzicow.

Dodatkowo analiza prawa oswiatowego dostarcza informacji o ,Podstawowych
kierunkach realizacji polityki o$wiatowej panstwa w roku szkolnym 2016/17, w ktorych to
MEN ogtosit, ze jednym z tychze kierunkow jest :

»Ksztatltowanie postaw. Wychowanie do wartosci.”
Dokonujgc ewaluacji zespét poszukiwat odpowiedzi na pytania ,jak jest?, i dlaczego tak
jest?
Celem szczegétowym byto powziecie informacji i opinii na ponizsze zagadnienia:
1. Jakie gtbwne warto$ci wyznaczajg postawy uczniéw w zyciu, w grupie rowiedniczej ,

w szkole?

Jakie warto$ci maja wptyw na normy zachowania w szkole?

Jaka jest hierarchizacja wartosci w swiadomoS$ci uczniow:

a).warto$ci moralnych,

b).hedonistycznych (odczucia),

c).obyczajowych,

d).spotecznych

4. Czy zauwaza sig zwigzek pomiedzy uznawanymi wartoSciami, a zachowaniem
uczniow?

5. Na ile deklarowane uznawane warto$ci sg zinternalizowane?

6. Jakie sg postawy uczniéw wobec powszechnie uznawanych wartosci :
a).egocentrycznych,

b).aliocentrycznych,

c¢).socjocentrycznych?

7. Jaki jest stopien przestrzegania norm etycznych obowigzujgcych w zbiorowoSci
szkolnej?

8. Jakie wartosci nalezy ksztafcic, wzmacniac¢ ,uswiadamiac ich istote, by wzmacniac
pozytywng motywacje oraz zapewni¢ poprawne funkcjonowanie spofecznoSci

szkolnej?

Dobdér tresci i pytan wynikaty z zakreslonych wczesniej obszaréw diagnozy oraz miaty
na celu okreslenie dalszych kierunkdéw prac projektowych w zakresie doskonalenia jakosci
pracy szkoly w tym obszarze. Pytania byly gtébwnie zamkniete w celu utatwienia analizy

ilosciowej i prezentacji wynikow w formie wykresow.



W trakcie ewaluacji dokonano analizy nastepujgcych dokumentow:

a).zbierano informacje pochodzgce od pedagoga szkolnego,
b).sprawozdan wychowawcow po | semestrze ,
c).programu wychowawczego

d).programu profilaktycznego.
Grupa badawcza:

Diagnozg zostato objetych 20% uczniow z klas pigtych i széstych.
Termin badan :

Badanie ankietowe przeprowadzono w dniach 10- 12 kwietnia 2017 roku
Analize dokumentéw przeprowadzono w okresie :24.04. - 12.05. 2017 roku
Termin ewaluacji : 10.04. - 12.05.2017.

Metody badawcze:

Metoda sondazu z wykorzystaniem anonimowej ankiety uczniow,
Metoda analizy dokumentow,

Metody dialogowe: wywiad z pedagogiem szkolnym.

Narzedzia badawcze:

Formularz ankiety zawierat 18 pytan.

Po przeprowadzonym ankietowaniu dokonano analizy jakosciowe;.



A. Opracowanie wynikéw badan sondazowych

Raport z badania ankietowego uczniéw

W badaniu wzieto udziat 58 uczniéw klas pigtych i szdstych co stanowi 20% populacji
uczniéw.

1. Pteé
Dziewczyna 30
Chiopak 28
48% 52%
@ dziewczyna W chtopak
Warte uwagi:

1.Dobdr préby uczniow powinien by¢ zblizony wzgledem ptci uczniow w szkole.

2.Dla wybranych pytah nalezy rozwazy¢ prezentacje i analize wynikéw nie tylko
tacznych, ale rowniez z podziatem na pte¢ uczniow.



2. Co Twoim zdaniem jest wazne w zyciu? (wybierz trzy najwazniejsze wedfug Ciebie)

udane zycie rodzinne 54
duze pienigdze
prestiz, szacunek otoczenia

dobre wyksztatcenie 3
interesujgca praca
bycie uzytecznym dla ludzi
dobrze ptatna praca
petne rozrywek zycie
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Whioski:
1.AZ 93% ogétu badanych za najwazniejszy cel zyciowy uznaje zycie rodzinne.

2.58% uznato dobre wyksztatcenie jako istotny przedmiot wtasnych dgzen zyciowych.



3. Ktére wartosci sa dla Ciebie wazne? (wybierz trzy najwazniejsze wedfug Ciebie)

Rodzina 58

Wolnosé 3

Naréd 8

Przyjazi 37

Praca 5

Atrakcyjnosé 0

Mitos¢ 34

Wiara 14

Wiasnos¢ 0

Pienigdze 1

Przyroda 2

Wyksztatcenie 19
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Whioski:

1.Wyniki odpowiedzi na to pytanie potwierdzaja, ze dla badanych uczniéw najwazniejszg
wartoscig jest rodzina-100%.

2.Kolejne miejsca: przyjazn i mitos¢, odpowiednio-63% i 58%.

3.Wartosci najrzadziej wskazywane to pienigdze, praca, przyroda i wolnos¢.



4.Najrzadziej wskazywane: pienigdze, praca i wolnos$é sygnalizujg , ze uczniowie klas pigtych i
szdstych nie myslg jeszcze przysztosciowo i nalezy te problemy rozwazaé na lekcjach
wychowawczych, z kolei przyroda powinna by¢ sygnatem , aby wzmocnic edukacje

ekologiczng ucznidw.



4. Ktére wartosci sa cenione przez Twoich znajomych? (mozesz wybrac kilka

odpowiedzi)
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Uwagi:

1.Wartosciami cenionymi przez znajomych ankietowanych sg: przyjazi- 68%, rodzina- 65%,

mitosé- 41%.

2.Wolnos¢ , nardd i przyroda wypadajg najstabiej. Powinno to by¢ sygnatem aby wzmocni¢

wychowanie patriotyczne wsréd ucznidw.

5. Ktore wartosci sa wazne dla Twoich nauczycieli? (mozesz wybrac kilka odpowiedzi)

Szacunek 42
Samodyscyplina 7
Odwaga 9
Inne 4
Uczciwosé 35
Madros¢ 28
Przyjazi 7
Sprawiedliwo$é 36
Solidarnosé 4
Mitosé 4
Odpowiedzialnosé 34
Optymizm 6
Piekno 6

optymizm

odpow iedzialno$¢

mito$ ¢

solidarno$¢

przyjazn

piekno

spraw iedliw 0$¢

madros$¢é
uczciw 0$¢

inne

odw aga ;
samodyscyplina

szacunek

42
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Whioski:

1.Blisko 72% uczniow stwierdzito, ze najwazniejszg wartoscig dla nauczycieli jest szacunek.
Przyjmujgc perspektywe mtodego cztowieka, trudno wynik ten uzna¢ za zaskakujgcy. Z catg
pewnosécig szacunek jest wartoscig o charakterze fundamentalnym , bowiem konstytuuje

relacje nauczyciel — uczen, okreslajgc przebieg procesu pedagogicznego.

2.Kolejno relatywnie czesto wskazywane przez badang mtodziez wartos$ci, ktore ta uznaje za
szczegolnie wazne dla swoich nauczycieli to sprawiedliwos¢, uczciwosé, odpowiedzialnosé i

madrosc.

3.Najmniej istotne okazujg sie natomiast solidarnosé, mito$¢, optymizm i piekno.

6. Prosze o zaznaczenie odpowiedzi na kazde ponizsze stwierdzenie.

fawki na dworcu, jest w porzadku

catkowicie raczei si raczej sie | zupetnie
Czy zgadzasz sie¢ z opinia, ze... sie 18I nie sie nie
zgadzam
zgadzam zgadzam | zgadzam
Czfowieka inteligentnego i
wyksztatconego, ale jednoczes$nie 13 19 19 6
bardzo ztego, nie mozna nazwac
madrym
Lekarz, ktoéry na studiach Sciggat
zamiast rzetelnie sie uczy¢, moze 3 1 17 36
leczy¢ i operowac pacjentow
Uzywanie kulturalnego jezyka jest 41 12 o y
bardzo wazne
Kazdy mfody cztowiek powinien jaki$
czas popracowac na rzecz innych jako 12 24 19 3
wolontariusz bez wynagrodzenia
Zabranie sobie cudzej rzeczy, ktéra
lezy bez dozoru, np. aparatu fot. z 1 3 4 48

11




Cztowieka inteligentnego i wyksztatconego, ale jednoczes$nie bardzo ztego, nie mozna nazwa¢ madrym

33%

Wraczej sig zgadzam

Dcatkowicie si¢ zgadzam

Oraczej sie nie zgadzam
Dzupetnie sig nie zgadzam

Lekarz, ktory na studiach $ciagat zamiast rzetelnie sig uczy¢, moze leczy¢ i operowac pacjentow

30%

63%

Uzywanie kulturalnego jezyka jest bardzo wazne

4% 2%

Dcatkowicie sig zgadzam
Braczej sig zgadzam

Oraczej sig nie zgadzam
DOzupetnie sig nie zgadzam

Dcatkowicie sig zgadzam
Braczej sig zgadzam
Oraczej sig nie zgadzam
DOzupetnie sig nie zgadzam
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Kazdy miody czlowiek powinien jakié czas popracowac na rzecz innych jako wolontariusz bez wynagrodzenia

5%

21%

33%

D calkowicie sig zgadzam
Braczej sig zgadzam
DOraczej sig nie zgadzam
Dzupehnie sig nie zgadzam

Zabranie sobie cudzej rzeczy, ktora lezy bez dozoru, np. aparatu fot. z tawki na dworcu, jest w porzadku

9,
2% 5%

%

O catkowicie sig zgadzam
B raczej si¢ zgadzam
Oraczej sig nie zgadzam
Ozupelnie sig nie zgadzam

86%

Whnioski:
1.69% ankietowanych zgadza sie, ze cztowieka inteligentnego i wyksztatconego , ale jednoczesnie
bardzo ztego nie mozna nazwac¢ madrym.

2.93% ankietowanych zgadza sie , ze uzywanie kulturalnego jezyka jest bardzo wazne, przewazaja
rowniez stwierdzenia , ze kazdy mtody cztowiek powinien popracowac jako wolontariusz, na rzecz
innych.

3.Niektore odpowiedzi razgco odbiegajg od ogdlnie przyjetego standardu zachowan spotecznych.

W przypadku takich odpowiedzi nalezy bezwzglednie zbadac przyczyny takiej oceny przez
uczniow.

13



7. Kto jest dla Ciebie autorytetem?
- rodzice
- piosenkarze, muzycy
- biznesmeni
- podréznicy
- inni czlonkowie rodziny
- sportowcy 2
- aktorzy
- nikt nie jest dla mnie autorytetem
- nauczyciele 1
- politycy
- duchowni
- inni
- dziennikarze, prezenterzy
- naukowcy
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Whioski:

1.AZ 93% ogdétu badanych zaznaczyto odpowiedz ,rodzice” co z jednej strony bardzo
dobrze swiadczy o sytuacji rodzinnej uczniéw, z drugiej pokazuje jak duzg role
odgrywajg oni w procesie wychowawczym. Szkota i nauczyciele planujgc wtasne

dziatania powinna maksymalnie wykorzystywac rodzicéw i doceniac ich role.

14



2 .Niski wynik dla odpowiedzi nauczyciele- 25% powinien da¢ do myslenia

pracownikom szkoty, przy jednoczesnym zbadaniu powodow takiego stanu rzeczy.
3.Nalezy zwrdci¢ uwage na liczbe wskazan dla odpowiedzi ,naukowcy”, ,duchowni”

oraz ,nikt nie jest dla mnie autorytetem”- spadajgca rola kosciota, niski prestiz nauki i

naukowca, brak autorytetow- to wszystko sg zjawiska negatywne.
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8. Kogo Twoim zdaniem nalezy szanowac?

- rodzicow 58

- cele brytow 3
- politykéw 3

- nauczycieli 44
- biznesmenow 4
- innych 9

- artystéw 6

- dziennikarzy 3
- sportowcow 14
- duchownych 18

- duchow nych

- sportow cow

- dziennikarzy

- artystow

- innych

- biznesmendéw

- nauczycieli

- politykéw

- celebrytéow

- rodzicow 58
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Whioski:

1.AZ 100% ogdtu badanych zaznaczylo odpowiedz ,rodzice” co bardzo dobrze $wiadczy o
sytuacji rodzinnej uczniow.

2.Na uwage zastuguje szacunek do nauczycieli-75% ankietowanych.

3.Spada prestiz nauki i naukowcow, artystow, dziennikarzy , politykow. Wpisuje sie to w
ogolnopolski trend spadku zaufania do tych grup.

16



9.

10.

1.

Czy czujesz sie szanowany przez RODZICOW?

Tak 54
Nie 0
trudno powiedzie¢ 4

7%
0%

93%

O tak m nie O trudno powidzie¢

Czy czujesz si¢ szanowany przez NAUCZYCIELI?

Tak 44
Nie 2
trudno powiedzie¢ 12

21%

3%

O tak @ nie O trudno powidzie¢

Czy czujesz sie szanowany przez ROWIESNIKOW?

Tak 32
Nie 2
trudno powiedzie¢ 21

17




38%

58%

O tak ® nie O trudno powidzie¢

Whioski:

1.Uczniowie czujg sie szanowani przez rodzicéw w 95% , przez nauczycieli w 76%, przez

rowiesnikow tylko w 58%.
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12.

Niezaleznie od udziatu w praktykach religijnych, czy uwazasz si¢ za osobe

religijna:
- gteboko wierzgcg 14
- wierzgca 43
- raczej niewierzgcag 1
- niewierzgcag 0
2%
O - gteboko wierzgcg B - wierzacg O- raczej niewierzacag
Whioski:

1.AZz 99% uwaza sie za osobe wierzaca lub gteboko wierzaca i 87% kieruje sie zasadami

zawartymi w Dekalogu.
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13. Czy starasz sie¢ w swoim zyciu kierowaé zasadami zawartymi w Dekalogu
(dziesieciu przykazaniach bozych)?

- zdecydowanie tak 21
- raczej tak 27
- raczej nie 1

- zdecydowanie nie 0

- trudno powiedzieé 6
11%

0%

2%
38%

O - zdecydowanie tak B - raczej tak O- raczej nie O - zdecydowanie nie B - trudno powiedzie¢

14. Jaki wptyw na uksztattowanie Twoich pogladéw na swiat i zycie mieli/miaty?

bsl:dz?o duzy Maty Wcale
wiasne przemyslenia 21 40 S 0
Rodzice 31 21 5 0
Nauczyciele 7 38 10 2
Dziadkowie 15 29 9 3
Papiez 15 25 14 3
zasady religijne (wiara) 18 29 9 1
ksieza/katecheci 11 24 20 3
literatura (pisarze) 3 13 28 10
koledzy i przyjaciele 12 23 17 4
media (prasa, radio, telewizja, internet) 2 12 24 15
wybitne postacie historyczne 7 6 17 26




37%

wiasne przemyslenia

0%

8%

rodzice

9% 0%
b

54%

Obardzo duzy
Bduzy
Omaty
DOwcale

@bardzo duzy
Bduzy
Omaty
Owcale
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nauczyciele

4%

@ bardzo duzy
B duzy
Omaly
Owcale

66%

dziadkowie

5%

Obardzo duzy
Bduzy
Omaty
Owcale

52%
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papiez

5%

@bardzo duzy
Bduzy
Omaly
Owcale

44%

zasady religijne (wiara)

2%

@bardzo duzy
Bduzy
Omaly
Owcale
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literatura (pisarze)

6%

19%

51%

koledzy i przyjaciele

7%

30%

@bardzo duzy
Bduzy
Omaly
Owcale

Dbardzo duzy
Bduzy
Omaty
Owcale
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media (prasa, radio, telewizja, internet)

4%

28%

Dbardzo duzy
Bduzy
Omaly
Owcale

45%

wybitne postacie historyczne

13%

Bbardzo duzy
B duzy
Omaly
Owcale

46%

30%

Whioski:

1.Najwiekszy wptyw na ksztattowanie pogladéw ankietowanych majg :rodzice, wtasne
przemyslenia, zasady religijne, papiez, dziadkowie, koledzy i przyjaciele.

2.Nalezy zwrdci¢ uwage na maty wptyw mediéw, postaci historycznych i literatury.



15. Ktoére z ponizszych stwierdzen jest najblizsze Twojej opinii?

- O tym, czym jest dobro i zto, powinno decydowac przede 6
wszystkim spoteczenstwo.
- To, czym jest dobro i zto, powinno by¢ przede wszystkim o4
wewnetrzng sprawg kazdego cztowieka.
- O tym, czym jest dobro i zto, powinny decydowac¢ przede 28
wszystkim prawa Boze.

10%

41%

49%

O - Otym, czym jest dobro i zto, powinno decydowac¢ przede wszystkim spoteczenstwo.
B - To, czym jest dobro i zto, powinno by¢ przede wszystkim wewnetrzng sprawg kazdego cztowieka.
O - Otym, czym jest dobro i zto, powinny decydowa¢ przede wszystkim prawa Boze.

Whioski:

1.Prawie potowa ankietowanych uwaza ,ze o tym czym jest dobro i zto powinny decydowac
przede wszystkim prawa Boze.

2.Spoteczenstwo ma najmniejszy wptyw na to czym jest dobro i zto(aktualne standardy
spoteczno- ekonomiczne).
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16.

Ktéra z wymienionych cech postawisz na pierwszym miejscu, jako najwazniejsza

w codziennym 2zyciu?

mito$¢é rodzinna

- religijno$¢

- prawdomownosé

- korzystanie z zycia (rozrywkowos¢)

- uczciwosé

- wierno$¢ partnerowi

- przestrzeganie prawa

- spryt

- pracowitosé

- szacunek dla drugiego cztowieka

- tolerancja

- patriotyzm

- przebojowos¢

O WO |_|WIN|W|djOT|O O

- przebojowos¢ |0
- patriotyzm || 1

- tolerancja

- szacunek dla drugiego cztow ieka

- pracow ito$¢

- przestrzeganie praw a - 3

- spryt :|1

- wierno$¢ partnerow i

- uczciwos¢

- korzystanie z zycia

(rozryw kow 0$¢)

- praw domdéw nos$é

- religijnos¢

mito$¢ rodzinna
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Whioski:

1.Uczniowie najwyzej sobie cenig wartosci allocentryczne (uczciwosé, religijnosé).Nisko cenig

sobie tolerancje ( tylko 3 osoby uznaty za wazng).

2.Wsrdd uczniow zdecydowanie nizej stawiane sg wartosci socjocentryczne: Wiernosé- 7

0s0b, pracowitosc i prawdomownosé po 5 osdb, patriotyzm —tylko 1 osoba.

3.Najmniej uwagi respondenci przywigzujg do wartosci egocentrycznych (przebojowosé,

spryt, rozrywkowosé).

17. Jak oceniasz nastepujgce zachowania/postawy?

nie ma nic w tym

wyborach

jest to zawsze zte iest to zte. ale ocena tego Zledo i nie ma w tym nic
i nigdy nie moze chasami b a zalezy od rzewagnie est ztego i zawsze
by¢ mi byw konkretnej P ] moze byé
T usprawiedliwione - to o
usprawiedliwione sytuacji S usprawiedliwione
usprawiedliwione
1 2 3 4 5
Wykorzystywanie
pracownikéw przez 23 23 12 0 0 1 ,81
pracodawcow
Przyjmowanie tapéwek 26 17 11 2 0 1,80
Wreczanie tapowek 32 12 11 2 2 1 ,81
Bicie dzieci 45 9 2 0 0 1 ,23
Wykorzystywanie
stanowiska stuzbowego dla 26 19 9 1 2 1,84
wiasnych korzys$ci
Zdradzanie wspdtmatzonka 40 13 3 0 2 1,47
Zaniedbywanie swoich
obowigzkéw w pracy 15 43 8 0 1 1 ,94
Przekraczanie dozwolonej
predkosci na jezdni 14 25 15 2 2 2,1 9
Wreczanie prezentéw, np.
lekarzom, pielegniarkom,
urzednikom za zatatwienie 7 16 19 6 11 2,97
sprawy lub jej
przyspieszenie
Swiadome kupowanie
rzeczy podrabianych 23 8 19 5 2 2,21
(fatszowanych)
Skracanie zycia
nieuleczalnie chorego na 33 12 8 2 3 1 ,79
jego prosbe
Jazda na gape w autobusie
lub tramwaju 17 25 9 6 1 2,12
Rozwod 20 18 15 2 1 2,04
Scigganie na egzaminach 17 23 11 2 3 2,13
Nieuczestniczenie w
3 18 13 8 15 3,25

Uwagi:
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1.W ocenie zachowan i postaw przewazajg stwierdzenia ,ze zle jest wykorzystywanie
pracownikéw przez pracodawcow, przyjmowanie i wreczanie fapdwek, bicie dzieci
,zdradzanie wspotmatzonka, skracanie zycia nieuleczalnie chorego na jego prosbe.

2.Na uwage zastuguje zbyt duza liczba gtoséw na to , ze ,w nieuczestniczeniu w wyborach
nie ma nic ztego”
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18. Jak oceniasz nastepujgce stwierdzenia dotyczace pracy?

jest to zawsze zte iest to zle. ale ocena tego nie ma nic w tym
i nigdy nie moze ] S zalezy od ztego i przewaznie
. czasami bywa . ;
by¢ o konkretnej jest to
T usprawiedliwione - P
usprawiedliwione sytuacji usprawiedliwione
1 2 3 4
W pracy wszystkie obowigzki nalezy
wykonywac najlepiej, jak sie tylko 2 2 22 33 3.46
potrafi. ’
Postepowanie cztowieka w pracy
Swiadczy o tym, jak zostat wychowany 0 14 30 12 296
w rodzinie. )
Racje ma ten fachowiec, ktéry pracuje
tylko wéwczas, gdy mu dobrze ptaca. 24 29 4 1 1 ,69
Absolwent szkoty zawodowej przede
wszystkim wigze swoja przysztos¢ z 1 12 32 10 293
pracg zawodowa. ?
Nadmiar obowigzkéw w pracy moze
zatamac cztowieka. 2 9 28 18 3,09
Praca wychowuje i przygotowuje
cztowieka do wspotpracy i wspotzycia w 3 8 30 17 3.05
spoteczenstwie. ’
Dla ludzi praca ma coraz wiekszg
wartosé. 0 9 37 11 3,04
Nie ci, co dobrze pracuja, lecz ci, co
majg uktady, majg dobrze w zyciu. 10 27 14 7 2,31
Kazdy dorosty cztowiek powinien
pracowac. 3 6 32 1 8 3,1 0
Coraz czesciej w zyciu codziennym
wazne jest posiadanie konkretnego 5 8 33 11 288
zawodu. )
Kazdg prace nalezy wykonywac¢ tak,
aby sie nie zmeczyé. 8 15 28 6 2,56
Aby mie¢ dobrg prace, czasem warto
poswieci¢ temu inne cele w zyciu. 7 21 25 5 2,48
Pracujemy wydajnie tylko wtedy, gdy
mamy z tego osobistg korzy$¢. 4 18 16 5 2,51
Rzetelna praca jest waznym
obowigzkiem kazdego cztowieka. 7 11 27 12 2,77
O tym, co wart jest cztowiek, najlepiej
sie przekonac, obserwujac jego prace. 6 15 28 8 2,67
Jakos¢ wykonywanej pracy ma duzy
wptyw na losy zyciowe mtodych ludzi. 2 18 26 11 2,81
Jest oczywiste, ze mtodzi pracownicy
dagzg do awansu, zajmowania coraz to 4 3 35 12 3.02
wyzszych stanowisk. ?
Czas pobytu w pracy moze by¢ nie
mniej interesujacy niz czas spedzony w 4 21 26 5 257
domu. ?
Dzieki bezrobociu pracobiorca staje sie
aktywniejszy. 21 22 13 5 2 ,03
Uwagi:

1. Przewazajg stwierdzenia, ze w pracy nalezy obowigzki wykonywacé najlepiej jak sie tylko

potrafi ;ze absolwent szkoty zawodowej wigze swojg przysziosé z pracg zawodowg, ze
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praca wychowuje i przygotowuje cztowieka do zycia w spoteczenstwie .Praca ma coraz

wiekszg wartos¢ i kazdy dorosty powinien pracowac.

B. Analiza dokumentow.

v' Kwestionariusz wywiadu z pedagogiem.
1. Jakie wartosci wg. Pani majg wptyw na normy zachowania w szkole?

2. Jaka jest hierarchizacja wartosci w Swiadomosci uczniow, ktorzy zgtaszajg sie do Pani?

a).moralnych,
b).hedonistycznych (odczucia),
c).obyczajowych,
d).spotecznych
Ktore wartosci wyznaczajg style zachowania w szkole?
Jakie wartosci wg. Pani spostrzezeh nalezy ksztattowaé by wzmacnia¢ pozytywnag
motywacije i aby zapewni¢ poprawne funkcjonowanie w spotecznosci szkolnej?
5. Czy wsrdd zgtaszajgcych sie do Pani ucznidw sg tacy ,ktérzy uznajg wartosci:
a).egocentryczne,
b).allocentryczne,
C). socjocentryczne
6. Czy uczniowie potrafig ocenia¢ naganne zachowanie (swoje i innych)?
7. Czy wg. Pani uczniowie potrafig hierarchizowa¢ wartosci (ktére sg najwazniejsze, ktore

mniej wazne)?
Wywiad z pedagogiem szkolnym- opracowanie
Ad.1

Najwiekszy wptyw na normy zachowania w szkole majg wartosci rodzinne (rodzina,

rodzenstwo, dziadkowie ,tradycje w rodzinie).

Ad.2

Wérdd zgtaszajgcych sie ucznidéw najwazniejsze sg wartosci hedonistyczne (odczucia),
w dalszej kolejnosci warto$ci obyczajowe, spofeczne i moralne.

Ad.3

Wartosciami wyznaczajgcymi styl zachowania w szkole sg szacunek i tolerancja.

Ad.4

Wartosciami, ktére nalezy ksztattowa¢ w spotecznosci szkolnej sg dyscyplina i tolerancja.

Ad.5
Brak jest obecnie wsrdéd ucznidw osoéb, ktore nie akceptujg pogladdw innych i centralnie

umiejscowujg witasng osobe(postawa egocentryczna) oraz oséb dla ktérych spoteczenstwo
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jest najwazniejsze (postawa socjocentryczna).Zdarzajg sie natomiast postawy aliocentryczne

(wartosci lokujg na zewnatrz).

Ad.6

Uczniowie zazwyczaj chetnie oceniajg naganne zachowania innych , rzadziej potrafig sie

odnie$¢ do oceny wlasnego postepowania.

Ad.7

Uczniowie hierarchizujg wartosci, ktérymi sie kierujg — ale na wkasnym poziomie (ucznia

szkoty podstawowej).

Sprawozdania wychowawcéw po | semestrze

Ze sprawozdan wychowawcow klasowych wynika, ze:

>

Praca wychowawcza byta skierowana na rozwdj spotfeczny, fizyczny, intelektualny,

etyczny , zdrowotny oraz na adaptacje i integracje zespotu klasowego.

Motywowano ucznidw do codziennej efektywnej pracy, angazowano do zdobywania
umiejetnoséci i wiedzy.
Wprowadzano zasady i normy zachowania sie w szkole, na ulicy, w czasie zabaw i

wycieczek szkolnych.

Uczono tolerancji, kompromisu, zyczliwosci , kultury stowa i zachowania, szacunku ,

eliminowania przemocy i ktotni , wybaczania krzywd i btedow.

Wzmacniano wiezy rodzinne i kolezenskie poprzez organizacje imprez szkolnych i

Srodowiskowych.

Uwrazliwiano dzieci na potrzeby innych ludzi poprzez udziat w akcjach charytatywnych

(Gora Grosza, Adopcja serca, Szlachetna paczka).

Wdrazano do rozwijania pozytywnych cech charakteru, rzetelnej pracy, podejmowania

wysitku w podnoszeniu wynikéw w nauce.
Propagowano patriotyzm poprzez udziat w konkursach historycznych i patriotycznych,

apelach z okazji Swigt narodowych.

Analiza Programu Profilaktycznego Szkoly Podstawowej im. Jana Pawila Il w

Lubatowej

W planie realizacji dziatan profilaktycznych uwzgledniono nastepujgce zadania i osiggano

efekty zamierzone poprzez:

>

Ksztattowanie wtasciwych postaw moralnych- norm i wartosci (kontakty interpersonalne

w grupie, normy obowigzujgce w szkole, uporzgdkowany system wartosci, wtasciwe
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wybory, cele zyciowe ,przestrzeganie systemu ogolnie przyjetych praw i obowigzkéw,

przystosowanie sie ucznia do wspotzycia w szkole i rodzinie).

» Tworzenie dobrych relacji w klasie, integracja ze spotecznos$cig szkolng (zaangazowanie
ucznia w zycie szkoty, wrazliwos¢ na krzywde i kalectwo, pomoc kolegom

niepetnosprawnym).

» Nabywanie umiejetnosci radzenia sobie 2z problemami natury psychologicznej
i spofecznej (umiejetnos¢ porozumiewania sie ,asertywnos¢, samokontrola, samoocena,
wyrazanie wilasnych uczu¢, rozumienie uczué¢ innych ,rozwijanie bliskiego kontaktu
miedzy rodzicami, a dzie¢mi),

» Przeciwdziatanie agresji ( reakcje na niekulturalne zachowanie uczniéw, radzenie sobie
z agresjg i przemocg, pozbywanie sie przykrych emocji, umiejetnos¢ radzenia sobie
Z agresjg, relaksowanie sie w kontakcie z przyroda).

» Udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej (wspieranie uzdolnien i talentéw

uczniéw, dostosowanie wymagan do mozliwosci ucznidow, udzielanie pomocy zaréwno

uczniom jak i rodzicom).

Analiza Programu Wychowawczego Szkotly Podstawowej im. Jana Pawta Il w

Lubatowej
> Priorytet w wychowaniu mtodego cztowieka powinien mie¢ dom rodzinny.
> Pierwszymi wspotpracownikami rodzicow w dziedzinie wychowania sg nauczyciele.
> Szkofa jako placéwka powinna wychowywa¢ w duchu uniwersalnych wartosci
moralnych, solidarnosci, demokracji, patriotyzmu, wolnosci i sprawiedliwosci
spoteczne;.
> Szkota wspotpracuje z rodzicami i innymi podmiotami zwigzanymi ze srodowiskiem,

przygotowuje do $wiadomego i racjonalnego funkcjonowania w spoteczenstwie

i petnienia waznych rol spotecznych.

> Naczelny cel wychowania powinien uwzglednia¢ cechy osobowe dziecka i rozwijac¢

wszystkie sfery jego osobowoéci.

Z przeprowadzonych badan wynika, ze uczniowie w wiekszosci prezentuja wlasciwe
zachowania, a w szkole na biezagco analizuje sie podejmowane dzialania
wychowawcze, majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmachnianie wlasciwych
zachowan. Owe dziatania caly czas sa modyfikowane i dostosowywane do
zmieniajacej sie rzeczywistosci. Wychowawcy klas opracowuja co roku plany pracy
zgodne z Programem Wychowawczym i Programem Profilaktyki. Nauczyciele we

wspoétpracy z pedagogiem i Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczng poprzez
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realizowane dzialania ucza obiektywnej samooceny przestrzegania przez nich praw

i obowigzkoéw .

Podsumowanie

Analiza przeprowadzonych badan dotyczgcych hierarchii wartosci pozwala stwierdzi¢, ze
uczniowie w swoich wyborach bardzo rzadko uwzgledniajg uznanie spoteczne, patriotyzm,
czy przyrode. Mtodziez te wartosci traktuje marginalnie Szcze$cie rodzinne i rodzina sg dla
nich najwazniejsze. Pomimo pogoni Swiata za dobrobytem i nowoczesno$cig to wiasnie
zintegrowana rodzina jawi sie badanym jako swoisty azyl i zrédto szczescia. Mitodziez
akceptuje tym samym wartos¢ osoby ludzkiej i dostrzega sens zycia rodzinnego .Nasuwa sie
jeszcze jeden wniosek .Obok wymienionych wartosci wyksztatcenie w opinii badanych jest
kluczem do sukcesu i pieniedzy .Nalezy wiec uznaé, ze uczniowie zdajg sobie sprawe z
regut rzgdzacych wspotczesnym swiatem. Mniej aktywng postawe wyrazajg z kolei wobec

spoteczenstwa i ojczyzny, ktore traktujg jako od$wietne i uroczyste.

Na podstawie przeprowadzonych analiz mozna sformutowac¢ nastepujgce wnioski , ktére

mogg by¢ podstawg do podejmowanych dziatan.

» Rodzina i udane zycie rodzinne, przyjazn, mito$¢ i dobre wyksztatcenie to najwazniejsze
dla ucznidw cele zyciowe, wskazujgce na potrzebe osiggniecia w wymiarze

jednostkowym przede wszystkim poczucia bezpieczenstwa emocjonalnego.

» Wsrdod cenionych przez mtodziez i ich znajomych wartosci moralnych w pierwszej
kolejnosci wskazywane sg mitos¢ i przyjazn , jednak juz w nastepnej szacunek i
uczciwosc¢, ktore to stanowig fundament relacji miedzyludzkich, tak istotnych dla

badanych , dla ktérych najwazniejsza jest rodzina i przyjaciele.

» Wedlug ucznidw nauczyciele w wiekszym stopniu niz oni sami cenig takie wartosci jak:

szacunek, uczciwosé, odpowiedzialnosé i sprawiedliwosé.

» Gléwnymi autorytetami dla uczniéw sg rodzice i sportowcy. Nauczycieli jako autorytety
wskazafo niespeina 15 oséb, rzadziej niz sportowcow. Z drugiej strony nauczyciele
zaraz po rodzicach wskazywani sg jako Ci, ktérych nalezy szanowaé. Zatem
swiadomos$¢ naleznego nauczycielom szacunku jest wsréd ucznidw dos¢ duza, co

jednak nie znajduje odzwierciedlenia w postrzeganiu ich jako autorytetéw.

» Generalnie uczniowie czujg sie szanowani przez nauczycieli, chociaz 24% badanych

byto przeciwnego zdania.

» Sposrod wartoéci waznych dla uczniéw bardzo nisko plasuje sie patriotyzm. Nalezatoby
przeprowadzi¢ szczegolowg analize tej sytuacji oraz podjg¢ dziatania w  celu
zwiekszenia zainteresowania miodziezy oraz wiekszego poszanowania wartosci

patriotycznych.
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» System wartoéci cziowieka ksztaltuje sie stopniowo, w miare jego rozwoju i dorastania.

Na kazdym etapie zycia uswiadamiamy sobie kolejno, co jest dla nas wazne i wedtug
jakich regut chcemy dalej zy¢ .Wyznawane wartosci sg czynnikiem decydujgcym o
postepowaniu cztowieka. To one bowiem determinujg ustalanie celéw zyciowych, stylu
zycia ,egzystencji i relacji interpersonalnych, a takze wptywajg na rozwdj cztowieka i
planowanie $ciezki zycia. Sama znajomos¢ wartosci nie jest czynnikiem wystarczajgcym

aby realizowa¢ je w praktyce spotecznej i zyciu osobistym.

Rekomendacje do dalszej pracy

1.

Nalezy wzmocni¢ wspoiprace z rodzicami w zakresie dziatan profilaktycznych

i wychowawczych - zmobilizowac¢ ich do czestszych kontaktow ze szkofg.

Dazy¢ do skutecznego rozwigzywania probleméw zwigzanych z nieprzestrzeganiem

norm spotecznych poprzez spotkania mediacyjne z nauczycielem i uczniem.

Kontynuowa¢é pedagogizacje rodzicow  wybierajagc  tematyke zgodnie ze

zdiagnozowanymi problemami.

Wiekszg uwage zwroci¢ na wychowanie patriotyczne. By rozbudzi¢ dume i poczucie
przynaleznosci narodowe] trzeba kazdej szkolnej uroczystosci nadawaé szczegdinie
podniosty charakter z duzg dbatoscia o uwydatnienie symboli i tresci narodowych .
Konieczne jest rowniez zintensyfikowanie prowadzonych na co dzien na zajeciach
dziatan, by uczniowie czuli wiez z ojczyzna, jej historia, tradycjami. Zajg¢ sie tym powinni
wszyscy nauczyciele, szczegolnie wychowawcy klasowi oraz nauczyciele historii i jezyka

polskiego.

Wiekszg uwage nalezy zwrécic na ksztaftowanie u ucznidw innych warto$ci
socjometrycznych, takich jak: przestrzeganie prawa, praca czy $rodowisko naturalne.
Organizowa¢ spotkania z przedstawicielami roznych grup zawodowych (takich, ktérzy
wykonujg nietuzinkowe zawody), aby wzmocni¢ ich pozycje w spoteczenstwie. Do
kalendarza imprez wprowadzi¢ wiecej elementéw zwigzanych ze $rodowiskiem
naturalnym .Dobrze przystuzy¢ sie tu moze zwigkszenie ilosci zaje¢ prowadzonych na
tonie natury, by uwrazliwi¢ dzieci na piekno otaczajgcego swiat i zacheci¢ do postaw

proekologicznych.

Zaprasza¢ ciekawych ludzi (sportowcéw, dziennikarzy, artystéw, podroznikéw,

biznesmendw, wolontariuszy, duchownych).

Trzeba uswiadamiaé uczniom, ze takie wartosci jak przyjazn , solidarnosé, odwaga,
odpowiedzialnos¢ sg niezwykle pozadane w zyciu kazdego czlowieka .Mozna to
osiggnac przez podawanie konkretnych przyktadow loséw ludzi zyjacych w najblizszej

okolicy, postaci historycznych lub analizowania postaw bohateréw literackich.
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Rozwija¢ i ksztattowac na lekcjach wychowawczych normy i wartosci, ktére sg wazne dla
uczniéw. Dokona¢ badan opinii ucznibw na temat rozumienia tolerancji, zyczliwosci,

empatii i w zaleznosci od wynikéw badan umiesci¢ te zagadnienia w programie.

Kontynuowa¢ realizacje uaktualnionych Planéw Wychowawczych i Programu
Profilaktyki.
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