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DZIAL 1
Przepisy ogolne

Rozdziat 1
Informacje ogodlne o szkole

81. 1. Szkota Podstawowa w Lubatowej im. Jana Pawta Il zwana dalej szkotg jest
placowka publiczng i:
1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego
i podstawe wychowania przedszkolnego;

5) realizuje ustalone przez ministra wtasciwego ds. oswiaty i wychowania zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianéw.

2. Siedzibg szkoty jest budynek potozony w miejscowosci Lubatowa o numerze 284, 38-
440 Iwonicz-Zdrdgj, tel. (13) 43502 60, e-mail: sp_lubatowa@poczta.onet.pl.

3. Organem prowadzgcym jest Gmina Iwonicz-Zdréj z siedzibg przy ulicy Al. Sfoneczna
28, 38-440 Iwonicz-Zdrg;j.

4. Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty.

5. llekro¢ w statucie mowa jest oszkole nalezy przez to rozumieé 8-letnig Szkotfe
Podstawowg w Lubatowej im. Jana Pawta Il .

6. Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu — Szkota Podstawowa w Lubatowe;j
im. Jana Pawta Il . Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa: ,Szkota Podstawowa im.
Jana Pawta Il w Lubatowe;j”.

7. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresciach:

1) piecze¢ urzedowa okragta duza i mata z godtem panstwa w srodku i napisem na otoku
»,Szkotfa Podstawowa im. Jana Pawta Il w Lubatowej”;

2) stempel prostokatny:
SZKOtA PODSTAWOWA
Im. JANA PAWLA I
LUBATOWA 284
38-440 IWONICZ-ZDRO!
Tel./fax (013) 43 502 60
NIP: 684-10-92-363.
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8. Szkota jest jednostkg budzetowa.
9. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:

1) dyrektorze, dyrektorze szkoty nalezy przez to rozumieé dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Jana Pawtfa Il w Lubatowej;

2) Radzie pedagogicznej nalezy przez to rozumiec rade pedagogiczng Szkoty Podstawowej
im. Jana Pawtfa Il w Lubatowe;j;

3) Radzie rodzicow nalezy przez to rozumie¢ rade rodzicéw Szkoty Podstawowej
w Lubatowej im. Jana Pawta Il

4) uczniach nalezy przez to rozumie¢ ucznidow i wychowankéw Szkoty Podstawowej im.
Jana Pawta Il w Lubatowej;

5) rodzicach nalezy przez to rozumieé¢ rodzicéw iopiekunéw prawnych ucznidow
i wychowankoéw Szkoty Podstawowej Podstawowej im. Jana Pawta Il w Lubatowej ;

10. Obwadd szkoty obejmuje teren miejscowosci Lubatowa.

11. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych | - VIII w zakresie szkoty
podstawowej oraz oddziatach przedzkolnych.

12. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ eksperymentalng dotyczacy ksztatcenia,
wychowania iopieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi
przepisami prawa.

13. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placéwke wypoczynku dla dzieci
i mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego zgodnie z odrebnymi przepisami.

14. W szkole zorganizowane s3g oddziaty ogdlnodostepne.
15. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.
16. Nauka w szkole odbywa sie na jedng zmiane.

17. W szkole tworzy sie oddziaty sportowe. Organizacja oddziatéw sportowych okresla
,Regulamin oddziatu sportowego w Szkole Podstawowej im. Jana Pawfa Il w Lubatowej”

18. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sie:
1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicow;

2) na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty
w przypadku, gdy szkofa dysponuje wolnymi miejscami.

19. W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem szkoty jest
wieksza niz liczba wolnych miejsc, ktédrymi dysponuje szkotfa, kandydatéw przyjmuje sie na
podstawie kryteriéw okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.
U.z 2017. poz. 59) oraz przez Burmistrza Gminy Iwonicz-Zdrg;.

20. Szkota prowadzi rekrutacje uczniéw zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.
Szczegodtowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji do oddziatow przedszkolnych oraz
klas pierwszych.
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Rozdziat 2
Misja szkoty, model absolwenta

§2. 1. Misja szkoty:

Kazdego dnia wspdlnie pracujemy na sukces naszych ucznidw izadowolenie rodzicéw,
a wskaznikiem tego jest ich satysfakcja i prestiz naszej szkoty w $rodowisku. Priorytetem
w nasze] szkole jest wysoka efektywnosc¢ ksztatcenia, przygotowanie do dalszej edukaciji,
zapewnienie warunkéw wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia.

2. Wizja szkoty:

JesteSmy szkotg nowoczesng, bezpieczng iprzyjazng. Pracujemy jako zespdf, szanujac
i wspierajgc  sie nawzajem. Uczymy kreatywnosci, zjednoczesnym naciskiem na
odpowiedzialno$¢ za wtasne decyzje. JesteSmy otwarci na $wiat i zmiany w nim zachodzgce,
chetni do czerpania z jego dorobku naukowego i kulturowego.

Nasza szkofa jest zakorzeniona wtradycji lokalnej inarodowej. Ksztatcimy swoich
wychowankdéw w oparciu o szacunek do drugiego cztowieka, poszanowanie systemu wartosci,
dziedzictwa kulturowego i historycznego.

Kazdy uczen w naszej szkole osigga sukces na miare swoich mozliwosci, uczy sie zy¢
w $rodowisku i dla srodowiska. Ksztattujemy w uczniach wrazliwosé na dobro, prawde i piekno.
Najwyzszym dobrem jest dla nas uczen.

§3. 1. Model absolwenta: Absolwent szkoty jest Polakiem umiejagcym zy¢ godnie
i poruszac sie w otaczajgcym go swiecie oraz:

1) jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukacji;
2) czerpie rados¢ z nauki;
3) przestrzega ogdlnie przyjetych wartosci moralnych;
4) potrafi samodzielnie podejmowac decyzje i ponosi¢ ich konsekwencje;
5) potrafi wyrazac i uzasadnia¢ wtasne zdanie;
6) zgodnie wspodtpracuje z innymi;
7) jest ciekawy swiata i wrazliwy na drugiego cztowieka;
8) jest zyczliwy i tolerancyjny, szanuje godnos¢ wtasng i drugiego cztowieka;
9) rozumie wartos¢ uczenia sie i potrzebe wtasnego rozwoju;
10) dba o zdrowie psychiczne i fizyczne oraz o bezpieczeristwo witasne i innych;

11) potrafi wykorzysta¢ wiedze w sytuacjach zyciowych.

Rozdziat 3
Cele i zadania szkoty

84. 1. Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo oswiatowe, ustawie
o systemie oswiaty oraz w przepisach wykonawczych wydanych na ich podstawie, atakze
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zawarte w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym, uwzgledniajagcym potrzeby rozwojowe
uczniow.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

2. Gtéwnymi celami szkoty jest:
realizacja celéw i zadan okreslonych w podstawie programowej;

ksztatcenie i wychowanie dzieci i mtodziezy oraz jej przygotowanie do nauki na dalszych
etapach eduakcyjnych oraz zycia we wspodfczesnym swiecie;

zapewnienie wszechstronnego rozwoju osobowosci oraz indywidualnych uzdolnien
i zainteresowan uczniéw, wtym rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw oraz
motywacji do nauki;

wprowadzanie uczniéw w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspdtpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu iszacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

ksztattowanie wsréd ucznidw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego ieuropejskiego dziedzictwa kulturowego, ksztatcenie
i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazywanie wiedzy
o spoteczenstwie, o problemach spotecznych, ekonomicznych kraju is$wiata oraz
mozliwosciach i potrzebie ich rozwigzywania, o kulturze i Srodowisku naturalnym;

organizacja i udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktéra polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
kazdego ucznia oraz rozpoznawaniu czynnikéw srodowiskowych wptywajgcych na jego
funkcjonowanie w szkole;

troska o zdrowie, sprawnos¢ fizyczng i psychiczng ucznidow, ksztattowanie nawykéw
dbania o witasne zdrowie oraz ochrone srodowiska naturalnego;

udzielanie pomocy materialnej uczniom potrzebujgcym;

prowadzenie doradztwa zawodowego wsrdd dzici i mtodziezy;

10) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos$¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczos¢ oraz

1)

2)

3)

ksztattowanie u uczniéw postaw spotecznych i odpowiedzialnosci za otaczajgcy swiat,
w tym poprzez mozliwos¢ udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu uczniéw w zyciu spotecznym.

3. Cele, o ktérych mowa w ust.2 osiggane sg poprzez:

realizowanie podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego oraz przyjetych zgodnie
z przepisami programow nauczania zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych z ramowego
planu naczania oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego przygotowanego w oparciu
o diagnoze potrzeb i problemow wystepujacych w spotecznosci szkolnej;

zapewnienie wszystkim uczniom wszechstronnego rozwoju, bez wzgledu na
narodowos¢, pochodzenie, wyznanie religijne;
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4) prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu rozpoznanie u ucznidéw
trudnosci w uczeniu sie, potencjatu ucznia ijego zainteresowan, szczegdlnych
uzdolnien, atakze wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia izawodu
w trakcie biezgcej pracy z uczniami;

5) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajgcej zrozumie¢ ich miejsce
w Swiecie, przygotowujgcej do wtasciwego ksztattowania stosunkdw z otoczeniem oraz
Swiadomego, samodzielnego, aktywnego iodpowiedzialnego wykonywania zadan
W Zyciu rodzinnym i spotecznym;

6) umozliwienie realizacji indywidualnego toku lub programu nauki uczniom szczegdlnie
uzdolnionym;

7) organizacje iudzielanie rodzicom uczniéw inauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej polegajgcej na wspieraniu ich wrozwigzywaniu problemoéw
dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych
poprzez dziatania m.in. pedagoga, psychologa i logopedy szkolnego, a w szczegdlnych
przypadkach przy wspétpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc;

8) wspdtprace z innymi szkotami, instytucjami i stowarzyszeniami spoteczno-kulturalnymi
w kraju i za granicg,

9) realizowanie szczegétowych zadan wychowawczych okreslonych przez wychowawcow
oddziatdbw w programach wychowawczych, atakie programu profilaktyczno-
wychowawczego realizowanego przez szkofe.

4.Do zadan szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéow pobytu uczniéw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) realizowanie zadan opiekuiczych odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb
srodowiskowych uwszgledniajgc zasady bezpieczeristwa oraz promocji iochrony
zdrowia;

3) ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwdj umystowy,
emocjonalny i fizyczny ucznidw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci Swiatopoglagdowej i wyznaniowej;

4) realizacja programdw nauczania, ktére zawierajg podstawe programowg ksztatcenia
ogolnego dla przedmiotdw, objetych ramowym planem nauczania;

5) organizowanie obowigzkowych idodatkowych zaje¢ dydaktycznych zzachowaniem
zasad higieny psychicznej;

6) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéow lub poszczegdlnego ucznia;

7) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne isprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;
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8) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniow iwykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie uczenia
i nauczania;

9) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

10) organizacja ksztatcenia, wychowania iopieki dla uczniéw niepetnosprawnych oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym w formach ina zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach;

11) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;
12) wspomaganie wychowawcze;j roli rodzicéw;

13) zapewnienie, w miare posiadanych srodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajgcych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

14) zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okolicznosci
poprzez zorganizowanie $wietlicy szkolnej;

15) zapewnienie realizacji opieki zdrowotnej nad dzie¢mi i mtodziezg przy wspdtpracy
z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem ilekarzem dentystg, sprawujgcymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mfodziezg;

16) zorganizowanie stotéwki lub innej formy dozywiania uczniéw;

17) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajgcych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwosé, wiarygodnosé,
odpowiedzialno$é, wytrwatosé, poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
kultura osobista, kreatywnos¢, przedsiebiorczosé, gotowos¢ do uczestnictwa kulturze,
podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

18) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji ikultury narodowej,
a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

19) upowszechnianie wsrdod uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wtasciwych
postaw wobec problemdw ochrony srodowiska;

20) zapobieganie wszelkiej dyskryminacii;

21) zapewnienie warunkdow do dziatania na terenie szkoty wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji wzbogacajgcych formy dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placowki;

22) wspotpraca z organizacjami i podmiotami, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza;

23) egzekwowanie  obowigzku szkolnego wtrybie przepisow o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

24) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekuriczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

5. Zadania, o ktérych mowa w ust. 4 wykonywane sg poprzez:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

1)
2)
3)
4)

prace wychowawczo-dydaktyczng prowadzong w szkole w oparciu o obowigzujgca
podstawe programowa ksztafcenia ogélnego dla poszczegdlnych etapdw edukacyjnych;

realizacje dopuszczonego do uzytku szkolnego zestawu programow nauczania oraz
zastosowanych w szkole podrecznikdw, materiatow edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych;

tworzenie warunkéw do wdrazania irealizacji programu  wychowawczo-
profilaktycznego szkoty opracowanego na podstawie rozpoznanych potrzeb, atakze
wykorzystywanie  wnioskow  zanalizy realizacji  programu  wychowawczo-
profilaktycznego w celu zapewnienia skutecznosci podejmowanych dziatan;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej izaje¢ dla ucznidéw o réznych
potrzebach edukacyjnych zgodnie z przepisami prawa;

zatrudnianie pedagoga/psychologa/specjalistow realizujgcych zadania wynikajgce
Z przepisOw szczegdtowych;

stosowanie na zajeciach rdéznorodnych metod pracy, dostosowanych do potrzeb
i mozliwosci ucznidw, wtym wtaczajacych ucznidw z niepetnosprawnosciami lub
trudnosciami;

realizacje zadan respektujgca zobowigzania wynikajgce w szczegdlnosci z: Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji o Prawach
Dziecka.

DZIAL 11
Organy szKkotly i ich kompetencje

§5. 1. Organami szkoty sa:
dyrektor szkoty;

rada pedagogiczna;

rada rodzicow;

samorzad uczniowski.

§6. Kazdy z wymienionych organéw w § 5 ust. 1 dziata zgodnie z ustawg — Prawo

oswiatowe i ustawg o systemie oswiaty. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych
regulaminéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze
statutem szkoty.

Rozdziat 1
Dyrektor szkoty

§7. 1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoty petnigcym funkcje

zarzadcze.

2. Dyrektor wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych
przepisach dla:
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1) kierownika jednostki organizacyjnej Gminy lwonicz-Zdréj, ktérg zarzadza i reprezentuje
j3 na zewnatrz;

2) kierownika jednostki budzetowej, w ktdrej odpowiada za cato$¢ gospodarki finansowej,
w tym organizowanie zamodwien publicznych;

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien izaswiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno-prawnych na
podstawie odrebnych przepisow,

4) dyrektora publicznej szkoty podstawowej,
5) organu nadzoru pedagogicznego dla szkoty.

§8. 1. Dyrektor szkoty kieruje biezgcg dziatalnoscig szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz.
Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikdw zatrudnionych w szkole.

2. Jest przewodniczgcym rady pedagogicznej.

3. Kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg iopiekuriczg, a w szczegdlnosci
odpowiada za:

1) planowanie pracy szkoty;

2) zapewnienie nauczycielom warunkow do realizacji zadarn dydaktycznych,
wychowawczych iopiekunczych, dbatos¢ owysoki poziom kadry nauczycielskiej
i maksymalng efektywnos¢ jej pracy;

3) dokonywanie oceny pracy nauczycieli;

4) sporzadzanie i wydawanie $wiadectw pracy;

5) zapewnienie bezpieczenstwa pracy nauczycielom i nauki uczniom;

6) realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;
7) kultywowanie symboliki i tradycji szkolnej, przestrzeganie obrzedowosci;

8) reprezentowanie szkoty na zewnatrz;

9) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikdéw szkoty;

10) ustalanie nauczycielom wynagrodzenia zasadniczego zgodnie z obowigzujgcy tabela
pfac;

11) przyznawanie nagréd nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

12) wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

13) zlecanie nauczycielom pracy w godzinach ponadwymiarowych;
14) udzielanie nauczycielom urlopéw,

15) przeniesienie nauczyciela w stan nieczynny iprzywracanie do pracy nauczyciela
pozostajgcego w stanie nieczynnym;

16) zawieszenie nauczyciela w petnieniu obowigzkdw stuzbowych;

17) opiniowanie wnioskéw nauczycieli ubiegajgcych sie o stopnie awansu zawodowego;

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Lubatowej 13



18) zwalnianie uczniéw z niektérych przedmiotéw;
19) organizacje zaje¢ dodatkowych;
20) ustalenie terminéw egzaminéw poprawkowych;

21) uzgodnienie liczby zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzaminow
klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia;

22)organizacje pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formach ina zasadach
okreslonych w Procedurze Organizacji Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej w Szkole
Podstawowej im. Jana Pawta Il w Lubatowey;

23) organizacje nauczania indywidualnego na zasadach okreslonych w § 71 statutu szkoty;

24) organizacje ksztatcenia w trybie indywidualnego toku nauki lub indywidualnego
program nauki, zgodnie z zasadami okreslonymi w § 72 statutu szkoty;

25) spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci.
W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50 % zajec
w miesigcu, dyrektor wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie przepiséw
o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

4. Dyrektor odpowiada za stan materialny szkoty, ktéry protokolarnie przyjmuje przy
powierzeniu mu i zdaje przy opuszczeniu zajmowanego stanowiska.

5. Dziatalno$¢ dyrektora nie moze by¢ sprzeczna z postanowieniami statutu szkoty
i przepisami wyzszego rzedu.

§9. Dyrektor szkoty prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora
szkoty, wspotpracuje z organem prowadzgcym szkofe, reprezentuje szkote na zewnatrz,
wykonuje inne zadania wynikajgce z biezgcej dziatalnosci Szkoty.

Rozdziat 2
Rada pedagogiczna

§10. 1. Rada pedagogiczna szkoty jest kolegialnym organem szkoty.
2. W skfad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. W zebraniach rady pedagogicznej mogg réwniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen iinnych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej iopiekunczej szkoty lub
placowki, atakze pielegniarka szkolna w celu omdwienia zagadnien zzakresu edukac;ji
zdrowotnej ipromocji zdrowia uczniéw, zzachowaniem w tajemnicy informacji o stanie
zdrowia uczniéw

5. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej w szczegdlnosci nalezy:

1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;
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2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)

podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow szkoty;
zatwierdzanie planu pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentu pedagogicznego;

podejmowanie uchwat w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
uchwalanie statutu szkoty i wprowadzane zmian (nowelizacje) do statutu;

ustalanie sposdb wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty.

6. Rada pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji opiniujgcych:

opiniuje programy zzakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

opiniuje projekt innowac;ji do realizacji w szkole;
opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozkiad zaje¢ edukacyjnych;

opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd iinnych
wyrodznien;
opiniuje projekt planu finansowego szkoty;

opiniuje wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty;

9) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktérych

celem statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

10) wydaje opinie na okolicznos¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

11) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

12) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

13) opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska

kierownicze.

7. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze

stanowiska dyrektora szkoty lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

8. Rada pedagogiczna przygotowuje i zatwierdza statut oraz jego zmiany.
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9. Uchwaly rady pedagogicznej sg podejmowane zwykltg wiekszoscig gtoséw
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw.

10. Cztonkowie rady pedagogicznej zobowigzani sg do przestrzegania tajemnicy obrad,
w szczegollnosci w sprawach, ktére mogg naruszy¢ dobro lub dane osobowe ucznidw, ich
rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

11. Udziat nauczycieli w zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowy.
12. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

13. Szczegotowsq organizacje zebran rady pedagogicznej, podejmowanie decyzji okresla
Regulamin Rady Pedagogicznej.

14. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikdow szkoty

Rozdziat 3
Rada Rodzicow

§11. 1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.
2. Rada Rodzicéw reprezentuje ogdét rodzicow ucznidow przed innymi organami szkoty.

3. W skfad rady rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicéw/prawnych opiekundw
z kazdego oddziatu szkolnego wchodzgcego w sktad szkoty.

4. Celem rady rodzicow jest reprezentowanie szkoty oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.

5. Rada rodzicow dziata na podstawie utworzonego przez siebie ,Regulaminu Rady
Rodzicow Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Lubatowej”,

6. Rada rodzicdw tworzy warunki wspoétdziatania rodzicow z nauczycielami w realizacji
statutowych zadan szkoty.

7. Rada rodzicéw 1z wtasnej inicjatywy moze wystgpi¢ z wnioskiem do dyrektora
w sprawie dokonania oceny pracy nauczyciela lub moze wystgpi¢ z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty.

8. Szkota zapewnia radzie rodzicow wyposazenie niezbedne do dokumentowania jej
dziatania oraz miejsce na stronie internetowej szkoty.

9. Dokumentacja dziatania rady rodzicéw jest przechowywana w szkole. Wglad
w dokumentacje rady rodzicbw odbywa sie na zasadach ustalonych w Regulaminie Rady
Rodzicow.

10. Rada rodzicodw wspiera dziatalnos¢ statutowgq szkoty poprzez:
1) opiniowanie dziatalnos$ci dydaktyczneji wychowawczej szkoty;
2) inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicom w realizacji zadan statutowych szkoty;

3) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrdodet w celu
wspierania dziatalnosci statutowej szkoty.
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11. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie  w porozumieniu zradg pedagogiczng programu  wychowawczo-
profilaktycznego szkoty obejmujgcego tresci idziatania o charakterze wychowawczym
skierowane do ucznidw, oraz tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane
do potrzeb rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb iprobleméw wystepujgcych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do
ucznidw, nauczycieli irodzicow. Jezeli rada rodzicbw wterminie 30 dni od dnia
rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie
programu wychowawczo-profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoty
w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez
dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicéw
W porozumieniu z radg pedagogiczng;

2) opiniowanie programu iharmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektow planéw finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie planu pracy szkoty, projektéw eksperymanetéw pedagogicznych oraz innych
spraw istotnych dla szkoty.

12. Ustala sie, ze projekty dokumentdéw opracowane przez organy kierowania szkots,
ktdrych opiniowanie jest ustawowg kompetencjg rady rodzicow, powinny by¢ przekazane
przewodniczgcemu rady w formie pisemnej z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni przed ich
rozpatrzeniem.

13. Rada Rodzicéw przeprowadza wybory rodzicdw, sposréd swego grona, do komisji
konkursowej na dyrektora szkoty.

Rozdziat 4
Samorzad uczniowski

§12. 1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej samorzgdem.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogdétu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu okresla regulamin uchwalany
przez ogot ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem istawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawneji umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania izaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie zwfasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

7) prawo opiniowanie dtugosci przerw miedzylekcyjnych oraz organizacji przerwy
umozliwiajacej uczniom spozycie positku na terenie szkoty;

8) opiniowania organizacji szkoty, a szczegdlnosci dni wolnych od zajed.
6. Samorzad ma prawo sktadac¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

7. Podmiot, do ktérego samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien
ustosunkowacé sie do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpdzniej 14 dni. Sprawy pilne
wymagajg odpowiedzi niezwtocznej.

8. Samorzagd ma prawo opiniowaé, na wniosek dyrektora szkoty - prace nauczycieli
szkoty, dla ktérych dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowe;j.

9. Uczniowie majg prawo odwotac¢ organy samorzgdu na wniosek podpisany przez 20%
uczniow szkoty.

10. W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 9, stosuje sie nastepujgcg procedure:

1) wniosek poparty przez stosowng liczbe ucznidow - wraz z propozycjami kandydatéw do
objecia stanowisk w organach samorzadu - wnioskodawcy przedktadajg dyrektorowi
szkoty;

2) dyrektor szkoty moze podjg¢ sie mediacji w celu zazegnania sporu wyniktego wsréd
ucznidw; moze to zadanie zleci¢ opiekunom samorzadu lub nauczycielom petnigcym
funkcje kierownicze w szkole;

3) jesli sporu nie udato sie zazegnad, ogtasza sie wybory nowych organéw samorzadu;
4) wybory winny sie odby¢ w ciggu dwdch tygodni od ich ogtoszenia;
5) regulacje dotyczace zwyczajnego wyboru organéw samorzgdu obowigzujgce w Szkole

stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat 5
Zasady wspotpracy organdéw szkoty

§13. 1. Wszystkie organy szkoty wspdtpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajagc swobodne dziatanie ipodejmowanie decyzji przez kazdy organ
w granicach swoich kompetenciji.
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2. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatarn powinny
by¢ uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentow przekazywane sg
dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wigczy¢ sie do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie
naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

4. Organa szkoty mogg zapraszaé na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organdéw w celu wymiany pogladéw i informaciji.

5. Uchwaly organéw szkoty prawomocnie podjete wramach ich kompetenc;i
stanowigcych oprdcz uchwat personalnych podaje sie do ogdlnej wiadomosci w formie
pisemnych tekstéw uchwat umieszczanych na tablicy ogtoszen.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty i radzie
pedagogicznej poprzez swojg reprezentacje w formie pisemne;.

7. Wnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie zprocedurg rozpatrywania skarg
i wnioskow.

8. Rodzice inauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki
i ksztatcenia dzieci wedtug zasad ujetych w § 14 statutu szkoty.

9. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, zzachowaniem drogi
stuzbowej i zasad ujetych w § 15 niniejszego statutu.

§14. 1. Rodzice inauczyciele wspdtidziatajg ze szkota w sprawach wychowania
i ksztatcenia dzieci.

2. Rodzice wspdtpracujac ze szkotg majg prawo do:

1) znajomosci statutu szkoty, a wszczegdlnosci do znajomosci celdw i zadan szkoty, programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

2) zgtaszania do programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji; wnioski
i propozycje przekazujg za posrednictwem wychowawcy do przewodniczgcego rady
pedagogicznej;

3) wspdtudziatu w pracy wychowawczej;

4) znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje
dyrektor szkoty po zebraniu rady pedagogicznej;

5) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania ipromowania oraz
przeprowadzania egzamindw. Przepisy te sg omdwione przez wychowawce na pierwszym
zebraniu rodzicow i w przypadkach wymagajgcych ich znajomosci;

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepdéw w nauce
i przyczyn trudnosci, o frekwencji ucznia (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie
zebran rodzicéw, indywidualnego spotkania sie z nauczycielem po uprzednim okresleniu
terminu i miejsca spotkania, telefonicznie lub pisemnie);
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7) uzyskiwania porad iinformacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka -
porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek poradnia psychologiczno-
pedagogiczna;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: dyrektorowi szkoty, organowi
sprawujacemu nadzdr pedagogiczny za posrednictwem rady rodzicow.

3. Rodzice majg obowigzek:
1) dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencjg;
4) zaopatrzenia dziecka w niezbedne pprzybory;

5) interesowania sie pracg domowgq oraz zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiajgcych
przygotowanie sie do zajec¢ szkolnych;

6) przegladanie zeszytéw swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia,
7) dbania o wiasciwy strdj i higiene osobistg swojego dziecka;

8) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

9) interesowania sie zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielegniarkga szkolng;

10) wspodtpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudnosci w nauce dziecka, trudnosci
wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

11) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran.

4. Wspoétdziatanie szkoty i rodzicow odbywa sie poprzez:
1) zebrania ogdlne z dyrektorem szkoty;
2) zebrania z wychowawcami poszczegdlnych oddziatow;

3) indywidualne spotkania rodzicow z dyrektorem szkoty, nauczycielami, pedagogiem,
logopedg psychologiem szkolnym, doradcg zawodowym;

4) zebrania rady rodzicdw wg harmonogramu ustalonego przez ten organ;

5) udziat dyrektora szkoty w zebraniach rady rodzicow, informowanie tego organu
o biezgcych sprawach szkoty, zasieganie opinii rodzicéw o pracy szkoty;

6) kontakty telefoniczne;
7) kontakty drogg mailowa z uzyciem e—dziennika;

8) wspodtudziat rodzicébw w tworzeniu, opiniowaniu iewaluacji wybranych dokumentéow
pracy szkoty;

9) udziat rodzicéw w uroczystosciach szkolnych organizowanych zgodnie z ceremoniatem
szkoty.
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Rozdziat 6
Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty

§15. 1. W przypadku sporu pomiedzy radg pedagogiczng, a radg rodzicéw:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktdoregos z organdw — strony
sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktdrych strong jest dyrektor,
powotywany jest zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organdw szkoty, z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w zespole.

3. Zespdt mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, aw przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze
gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjgé rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzgcego.

DZIAL 111
Organizacja pracy szkoty

Rozdziat 1
Baza szkoty

§16. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada:
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteke;
3) 2 pracownie komputerowe z dostepem do Internetu;
4) sale gimnastyczng;
5) plac zabaw;
6) gabinet pedagoga;
7) gabinet logopedy;
8) gabinet medycyny szkolnej, izolatke;
9) gabinet stomatologiczny;
10) pomieszczenie do zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
11) swietlice szkolng;
12) kuchnie, zaplecze kuchenne, stotéwke;
13) szatnie;
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14) sklepik szkolny.

Rozdziat 2
Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza

§17. 1. Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki okresla opracowany
przez dyrektora szkoty arkusz organizacyjny, ktéry wraz zplanem dydaktyczno-
wychowawczym itygodniowym rozktadem zaje¢ stanowi podstawe pracy w kazdym roku
szkolnym.

2. Dyrektor na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzgcy arkusza organizacji
ustala tygodniowy rozktad zajeé¢ edukacyjnych — realizowanych na zajeciach z przedmiotow
obowigzkowych i dodatkowych oraz zapewnia zastepstwa za nieobecnych nauczycieli.

5. Szkota jest jednostka feryjng. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw sSwigtecznych oraz ferii zimowych iletnich okreslajg odrebne

przepisy.

6. Dyrektor w terminie do 30 wrzesnia, publikuje na stronie internetowej szkoty
kalendarz organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od zajeé
dydaktycznych.

7. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze w systemie
klasowo-lekcyjnym prowadzone pie¢ dni wtygodniu od poniedziatku do pigtku.
W uzasadnionych przypadkach wynikajgcych z przepisdw szczegdlnych zajecia prowadzone
sg z wykorzystaniem technik pracy na odlegtosc.

8. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze odbywajg sie w oddziatach, grupach
oddziatowych i miedzyoddziatowych, zespotach oraz indywidualnie.

9. Nauczanie jezykéw obcych nowozytnych jest organizowane w grupach
miedzyoddziatowych, z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych ucznidw.
Szczegoty organizaciji i pracy tych grup okresla odrebny regulamin.

§18. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowaweczej s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajec zostat witgczony do szkolnego zestawu programdw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
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2. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajeé
ustalony wtygodniowym rozkiadzie zaje¢, oile bedzie to wynika¢ zzatozen
prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegélnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu na
grupy, opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych zucznidow ztego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykéw obcych, informatyki, religii, etyki, zajecia WF-u, zajecia
artystyczne, techniczne;

4) w toku nauczania indywidualnego;
5) w formie realizacji indywidualnego toku lub programu nauki;
6) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkofts;

7) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze
wynikajgcym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztatcenia.
Dopuszcza sie prowadzenie zblokowanych zajeé z: techniki i wychowania fizycznego (2
godz.);

8) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowe] imiedzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki turystyczne ikrajoznawcze, biate izielone szkoty, wymiany
miedzynarodowe, obozy szkoleniowo-wypoczynkowe w okresie ferii letnich.

3. Dyrektor szkoty na wniosek rady rodzicow irady pedagogicznej moze wzbogacié
proces dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust. 1.

Rozdziat 3
Programy nauczania i podreczniki

§19. 1. Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zajeé
edukacyjnych w podstawie pogramowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celow
ksztatcenia i wychowania zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego. Program
nauczania moze zawieraC tresci wykraczajgce poza zakres tresci ksztatcenia ustalone
w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tresci wykraczajagce poza podstawe
programowa:

1) uwzglednajg aktualy stan wiedzy naukowej, w tym metodycznej;

2) sa przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci, formy
rzekazu, wtasciwego doboru pojeé, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania;

3) wraz z tresciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catosé.
2. Program nauczania opracowywuje sie na caty etap nauczania.

3. Nauczyciel moze zaproponowa¢ program nauczania ogolnego opracowany
samodzielnie lub we wspodtpracy zinnymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez
zaproponowac program opracowany przez innego autora (autoréw) lub program
opracowany przez innego autora (autorow) wraz z dokonanymi przez siebie
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modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do programu nauczyciel wyrdznia innym
kolorem czcionki oraz dotgcza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.

4. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zwany dalej
"programem nauczania ogoélnego" dopuszcza do uzytku Dyrektor Szkoty na wniosek
nauczyciela lub zespotu nauczycieli po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, na
whniosek nauczyciela lub nauczycieli.

5. Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza Dyrektor Szkoty
w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego.

(o))

. Dyrektor Szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych
oraz wykaz materiatéw ¢wiczeniowych, obowigzujgcych w danym roku szkolnym.
Informacja umieszczana jest na stronie Internetowej szkoty oraz na drzwiach
wejsciowych do szkoty.

7. Szczegbtowe wytyczne dotyczace programow nauczania okresla  Procedura
dopuszczenia do uzytku szkolnego programdw nauczania ipodrecznikow w Szkole
Podstawowej im. Jana Pawtfa Il w Lubatowe;.

8. Zasady korzystania z podrecznikdw zawiera Regulamin wypozyczania i udostepniania
podrecznikow (materiatdw edukacyjnych) uczniom Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta
Il w Lubatowe;.

Rozdziat 4
Szkolny system wychowania

§20. 1. Podstawowsg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.
2. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca wyznaczony przez dyrektora.

3. Szkota organizuje zajecia pozalekcyjne, wtym zajecia rozwijajgce zainteresowania
i uzdolnienia ucznidéw, w szczegdlnosci w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci,
zgodnie z potrzebami uczniéw oraz mozliwosciami organizacyjnymi i finansowymi szkoty.

4. Dziatania wychowawcze szkoty majg charakter systemowy iwynikajg z programu
wychowawczo — profilaktycznego.

5. Woparciu oprogram wychowawczo-profilaktyczny zespoly wychowawcéw
(wychowawcy klas) opracowujg klasowe programy na dany rok szkolny.

Rozdziat 5
Organizacja nauki religii/etyki i WDZ-u

§21. 1. Uczniom szkoty na zyczenie rodzicow (prawnych opiekundw) szkofa organizuje
nauke religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktédrym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi sie mniej
niz 7 uczniow z danego oddziaty, zajecia te mogg by¢ organizowane w formie zajeé

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Lubatowej 24



miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych, zas w przypadku, gdy w catej szkole liczba
chetnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 osdb, dyrektor szkoty przekazuje deklaracje
rodzicow do organu prowadzgcego. Organ prowadzgcy organizuje nauke religii lub etyki
w formie zaje¢ miedzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen
ina Swiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki
prowadzacych zajecia w grupach miedzyszkolnych.

5. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczern moze uczestniczyé
w dwodch rodzajach zajec.

6. W przypadkach, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do sredniej ocen wlicza
sie kazdg z ocen.

7. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie zajecia
z zakresu wiedzy ozyciu seksualnym, ozasadach swiadomego iodpowiedzialnego
rodzicielstwa w ramach godzin do dyspozycji dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie,
w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chtopcow i dziewczat.

8. Uczen szkoty nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice (prawni opiekunowie) zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec
udziatu ucznia w zajeciach.

9. Zajecia, oktorych mowa wust. 1 nie podlegajg ocenie inie majg wptywu na
promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

Rozdziat 6
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki.

§22. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania idziatalnosci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w formie elektronicznej.

Rozdziat 7
Swietlica szkolna

§23. 1. Dla ucznidw, ktérzy muszg dtuzej przebywacé w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicéw lub dojazd do domu, dla uczniéw zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych oraz
dla ucznidw wymagajacych opieki pedagogiczno-psychologicznej w szkole funkcjonuje
Swietlica szkolna.

2. Swietlica jest placéwka wychowania pozalekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniem S$wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
oraz rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci.

4. W Swietlicy prowadzone s3g zajecia w grupach wychowawczych. Liczba ucznidéw
w grupie nie powinna przekraczac 25.

5. Szczegodtowe zasady korzystania ze Swietlicy okresla Regulamin swietlicy.
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6. Zapisy do sSwietlicy szkolnej prowadzone sg na podstawie ,Karty zapisu dziecka”
sktadanej przez rodzicéw/prawnych opiekundéw. Warunkiem przyjecia do Swietlicy jest
zatrudnienie obojga rodzicow.

7. Swietlica jest organizowana w wypadku przydziatu przez organ prowadzacy szkote
Srodkéw finansowych na jej dziatalnosc.

8. Czas pracy sSwietlicy ustala dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii reprezentacji
rodzicow w zaleznosci od mozliwosci szkoty.

9. Celem dziatalnosci sSwietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
bezposrednio przed i po zajeciach dydaktycznych.

10. Do zadan swietlicy nalezy:
1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;
2) umoizliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;

3) upowszechnianie wsréd wychowankow zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykdéw
higieny;

4) przygotowanie ucznidéw do udziatu w zyciu spotecznym;

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow;

6) wyrabianie u uczniéw samodzielnosci;

7) stwarzanie wsrdd uczestnikdw nawykdéw do uczestnictwa w kulturze,

8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.
11. Realizacja zadan swietlicy prowadzona jest w formach:

1) zajec specjalistycznych;

2) zajec¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniéw;

3) zajec utrwalajgcych wiedze;

4) gier i zabaw rozwijajgcych;

5) zajec sportowych.

12. Swietlica realizuje swoje zadania wg. opiekuiczego, wychowawczego,
dydaktycznego i profilaktycznego planu pracy szkoty obowigzujgcego w danym roku szkolnym
i tygodniowego rozktadu zajed.

13. Swietlica jest organizowana, gdy z ucznidw potrzebujacych statej formy opieki
mozna utworzy¢ nie mniej niz jedng grupe wychowawczg.

14. Do $wietlicy przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci uczniowie z klas I-1V, wtym
w szczegllnosci  dzieci rodzicow pracujgcych, zrodzin niepetnych, wielodzietnych
i wychowawczo zaniedbanych, sierot, dzieci z rodzin zastepczych.

15. Kwalifikowanie i przyjmowanie uczniow do swietlicy dokonuje sie na podstawie
zgtoszenia rodzicow (prawnych opiekunéw) dziecka.
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16. Kwalifikacji i przyjmowania uczniéw do swietlicy dokonuje wyznaczony pracownik
Swietlicy w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i dyrektorem.

17. Uczen zakwalifikowany do swietlicy, ktéry bez usprawiedliwienia nie uczeszcza
do Swietlicy przez okres jednego miesigca zostaje skreslony z listy uczestnikow swietlicy.

18. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zajeé zatwierdzonym
przez dyrektora szkoty.

19. Dni i godziny pracy swietlicy ustala dyrektor szkoty na dany rok szkolny w zaleznosci
od potrzeb srodowiska i mozliwosci finansowych szkoty.

20. Grupa wychowawcza sktada sie ze statych uczestnikdéw swietlicy.

21. Dzieci uczeszczajace do sSwietlicy powinny byé odbierane przez rodzicow (prawnych
opiekunéw) osobiscie lub przez osoby upowaznione.

22. W przypadku ztozenia przez rodzicow (prawnych opiekunéw) oswiadczenia
okreslajgcego dni i godziny, w ktdrych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala sie na
samodzielny powrdt ucznia do domu.

23. Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajgcego koniec pracy
Swietlicy.

24. Zachowanie uczniow w swietlicy, ich prawa i obowigzki okresla Regulamin swietlicy.
Regulamin swietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Rozdziat 8
Stotowka szkolna

§24. 1. Stoféwka jest miejscem spozywania positkdw przygotowanych przez
pracownikow kuchni dla uczniéw i pracownikéw szkoty.
2. Do korzystania z positkéw uprawnieni s3:

1) uczniowie, wnoszacy opfaty indywidualnie;

2) uczniowie, ktdrych wyzywienie finansuje Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Iwoniczu-
Zdroju lub inni sponsorzy lub organizacje;

3) pracownicy zatrudnieni w szkole.
3. Positki wydawane sg w godzinach od 10.35 do 14.00.

4. Optaty za obiady uiszcza sie za dany miesiagc do 15 dnia nastepnego miesigca
przelewem na rachunek szkoty.

5.Z positkbw mozina korzystaé tylko w stotéwce. szkota nie prowadzi sprzedazy
obiaddw na wynos.

6. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole dokonuje sie odliczenia kosztow
obiaddéw, pod warunkiem, ze nastgpi zgtoszenie nieobecnosci najpdzniej do godziny 8.00
w dniu obiadu do intendenta.

7. Odliczenie za niewykorzystane obiady nastepuje w formie rdwnowaznego odpisu
naleznosci za wyzywienie w kolejnym miesigcu.
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8. Zasady zachowania w stotdwce oraz szczegétowy regulamin pracy stotéwki okresla

odrebny Regulamin stofdwki, umieszczony na tablicy ogtoszern przed wejsciem do
pomieszczenia jadalni.

1)

2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

Rozdziat 9
Biblioteka szkolna

§25. 1. Biblioteka jest:

interdyscyplinarng pracownig ogélnoszkolng, w ktérej uczniowie uczestniczg w zajeciach
prowadzonych przez nauczycieli pracujgcych w bibliotece (lekcje biblioteczne) oraz
indywidualnie pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow;
osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;.

2. Zadaniem biblioteki jest:
gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatow bibliotecznych;
obstuga uzytkownikdw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej i medioteki;
prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;
zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialne;j;
wspieranie nauczycieli w realizacji ich programdéw nauczania;

przysposabianie uczniéw do samoksztafcenia, dziatanie na rzecz przygotowania ucznidéw
do korzystania z roznych mediéw, zrédet informac;ji i bibliotek;

rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych ucznidw;

ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10) organizacja wystaw okoliczno$ciowych.

1)

3. Do zadan nauczycieli pracujacych w bibliotece nalezy:
w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujgcej czytelnictwo, biblioteke ijej
zbiory,

c) zapoznawanie czytelnikdw biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania
informacji,

d) udzielanie uczniom porad wdoborze lektury wzaleznosci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,

e) wspdtpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotdw, opiekunami organizacji
szkolnych oraz két zainteresowan, zinnymi bibliotekami w realizacji zadan
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f)

dydaktyczno-wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniéw
i przygotowaniu ich do samoksztatcenia,

udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki i Regulaminem korzystania ze
stanowisk komputerowych w bibliotece szkolnej;

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a)

b)

c)
d)
e)
f)
g)

h)

j)

troszczenie sie o wtasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

gromadzenie zbiordw zgodnie z profilem programowym szkoty ijej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcje,

wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

prowadzenie ewidencji zbiordw,

klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbiorow,
organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjne;j,

prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej iokresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,

planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz terminarz
zajec bibliotecznych i imprez czytelniczych,

sktadanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole,

ma obowigzek korzystac¢ z dostepnych technologii informacyjnych i doskonali¢ wtasny
warsztat pracy.

4. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sg prowadzi¢ polityke

gromadzenia zbioréw, kierujgc sie zapotrzebowaniem nauczycieli iuczniéw, analizg
obowigzujacych w szkole programéw iofertg rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi

szkoty.

5. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow okresla Regulamin

biblioteki.

6. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia iich wyposazenie warunkujgce prawidtowg prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$é mienia;

2) zatrudnia nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi i pedagogicznymi
wedtug obowigzujgcych norm etatowych oraz zapewnia im warunki do doskonalenia
zawodowego;

3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego srodki finansowe na dziatalnos$é
biblioteki;

4) zatwierdza przydziaty czynnosci poszczegdlnych bibliotekarzy;

5) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy
zmianie nauczycieli pracujgcych w bibliotece;
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6) nadzoruje i ocenia prace biblioteki.

7. Szczegdtowe zadania poszczegdlnych pracownikéw ujete sg w przydziale czynnosci
i planie pracy biblioteki.

8. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez rade rodzicow
i innych ofiarodawcéw.

Rozdziat 10
Wolontariat w szkole

§26. 1. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.

2. Szkolny klub wolontariusza ma za zadanie organizowaé iswiadczy¢ pomoc
najbardziej potrzebujacym, reagowaé czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowac dziatania
w Srodowisku szkolnym ilokalnym, wspomagaé¢ rdinego typu inicjatywy charytatywne
i kulturalne.

3. W ramach dziatalnosci klubu uczniowie w szczegélnosci:

1) zapoznawani s3 z ideg wolontariatu jaka jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolne;j
i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijajg postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;

3) udzielajg pomocy kolezenskiej oraz uczestniczg w obszarze zycia spotecznego
i Srodowiska naturalnego;

4) sg wigczani do bezinteresownych dziatan na rzecz oséb oczekujgcych pomocy, pracy na
rzecz szkoty;

5) wspierajg ciekawe inicjatywy mtodziezy szkolnej,
6) promujg idee wolontariatu w szkole.
2. Klubem opiekuje sie nauczyciel — opiekun klubu.

3. Opiekun klubu wraz z wolontariuszami ustala plan pracy klubu na dany rok szkolny
i przedstawia go dyrektorowi szkoty.

4. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujgcy, podkreslajgcy uznanie dla
jego dziatalnosci.

5. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia  w dziatalnos$é
wolontarystyczng ispoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie
z zasadami opisanymi w rozdziale 10 11 statutu szkoty.

6. Formy nagradzania:
1) pochwata dyrektora na szkolnym apelu;
2) przyznanie dyplomu;
3) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego;

4) pisemne podziekowanie do rodzicow;
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5) wpisanie informacji o dziatalnosci spotecznej wramach wolontariatu na Swiadectwie
ukoniczenia szkoty. Wpis na swiadectwie uzyskuje uczen, ktéry przez trzy lata nauki brat
udziat w co najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz systematycznie w kazdym roku
szkolnym uczestniczyt w co najmniej czterech dziataniach szkolnych.

7. Szczegdtowa organizacje wolontariatu w szkole okresla Regulamin wolontariatu.

Rozdziat 11
Dziatalnos¢ innowacyjna

§ 27. 1. Innowacjg pedagogiczng sg nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnosc
ksztatcenia.

2. Dziatalnos¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje
swym zakresem:

1) ksztattowania uucznidw postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniéw;

3) realizacje zadan stuzgcych poprawie istniejgcych lub wdrozenie nowych rozwigzan
w procesie  ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw oraz
nauczycieli

4) stworzenie przez dyrektora warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym, oprécz
dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty, jest rowniez rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
innowacyjne;.

3. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja
moze byé wprowadzona w cafej szkole lub w oddziale lub grupie.

4. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkow kadrowych iorganizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych.

5. Innowacje wymagajace przyznanie szkole dodatkowych srodkéw budzetowych,
mogg byé podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na
finansowanie planowanych dziatan.

6. Zasady innowacji, w formie opisu, opracowuje zespot autorski lub autor innowac;ji
i zapoznaja z nimi Rade Pedagogiczna.

7. Dyrektor szkoty wyraza zgode na prowadzenie innowacji w szkole po uzyskaniu:
1) zgody nauczycieli, ktdrzy bedg uczestniczyli w realizacji innowac;ji;
2) opinii Rady Pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowac;ji nie byty wczesniej opublikowane.
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8. Rekrutacja do oddziatéw, w ktorych prowadzona jest innowacja, odbywa sie na
zasadzie powszechnej dostepnosci.

9. Udziat nauczycieli w innowac;ji lub eksperymencie jest dobrowolny.
10. Innowacja po jej zakoniczeniu podlega ewaluacji w sposdb zawarty jest w jej opisie.

11. Innowacje nie mogg prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

Rozdziat 12
Dziatalnos¢ eksperymentalna

§28. 1. Eksperymenty pedagogiczne sg to nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnosc
ksztatcenia.

2. Eksperymenty mogg obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne.
Eksperyment moze byé wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkow kadrowych iorganizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.

4. Eksperymenty wymagajgce przyznanie szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych,
mogg byé podjete po wyrazeniu przez organ prowadzgcy szkote pisemnej zgody na
finansowanie planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

6. Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentow w szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna.

7. Uchwata w sprawie wprowadzenia eksperymentu moze by¢ podjeta po uzyskaniu:
1) zgody nauczycieli, ktdrzy bedg uczestniczy¢ w eksperymencie;

2) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego eksperymentéw na jej prowadzenie
w szkole, w przypadku, gdy zatozony eksperyment nie byty wczesniej opublikowane. Uchwate
Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia eksperymentu wraz z opisem jej zasad i zgodg
autora lub zespotu autorskiego eksperymentu, o ktérej mowa w ust. 7 pkt. 1-3, dyrektor szkoty
przekazuje kuratorowi oswiaty iorganowi prowadzacemu szkote planowanie rozpoczecie
eksperymentu.

8. Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan wprowadzenia
eksperymentu przez organ prowadzacy szkote iakceptacji kuratora, eksperyment zostaje
wprowadzony.

Rozdziat 13
Praktyki studenckie

§29. 1. Szkota moze przyjmowac studentéw szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgodg — poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem
ksztafcenia nauczycieli lub szkotg wyzszg.
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2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zakfad kierujacy na praktyke. Za
dokumentacje praktyk studenckich odpowiada upowazniony wicedyrektor Szkoty lub szkolny
opiekun praktyk.

3. W trakcie praktyk studentowi zapewnia sie nastepujgce formy aktywnosci:
1) obserwowanie zajeg;
2) asystowanie nauczycielowi prowadzgcemu zajecia;
3) prowadzenie zaje¢ wspdlnie z nauczycielem;
4) samodzielne prowadzenie zaje¢;

5) planowanie i omawianie zaje¢ prowadzonych przez siebie i opiekuna praktyk.

Rozdziat 14
Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole

§30. 1. W celu zapewnienia bezpieczenistwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami
oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto
wchodzi na teren szkoty sprawujg: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecenn nauczycieli
dyzurnych oraz pracownikdw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania
z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoly oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on réwniez do
niezwtocznego poinformowania dyrektora szkoty okazdym wypadku, majgcym miejsce
podczas zajed;

2)podczas przerwy dyzur na korytarzach petnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzuréw;

3) podczas zajeé¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialno$é za zdrowie i bezpieczeristwo
ucznidw ponosi nauczyciel prowadzgcy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik
wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie:
informatyki, fizyki, chemii, warsztaty szkolne iinne, opiekun pracowni lub inny pracownik
odpowiedzialny za prowadzenie zaje¢, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy)i na
poczatku roku zapoznaje z nim ucznidw.

5. Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo (na zewnatrz i wewnatrz.).
6. Szkota na state wspdtpracuje z policja.

7. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do szkoty.

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Lubatowej 33



8. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel
danych zajeé¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicéw, w ktéorym podano przyczyne
zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty.

9. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwotaé pierwsze lekcje, a zwolni¢
uczniéw z ostatnich.

10. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajeé) jest mozliwe
pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik
szkoty.

11. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego swiadkiem,
zawiadamia pielegniarke szkolng, szkolnego inspektora bhp oraz dyrektora szkoty.

12. Dyrektor szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicéw oraz organ prowadzgacy.

13. O kazdym wypadku zawiadamia sie niezwtocznie:
1) rodzicow (opiekundw) poszkodowanego;
2) pracownika stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy;
3) spotecznego inspektora pracy;
4) organ prowadzgcy szkote lub placéwke;

5) rade rodzicéw.

Rozdziat 15
Procedury postepowania w przypadku zagrozenia

§31. Szczegdtowe procedury postepowania znajdujgsie w Szkolnym Systeme Interwncji.

Rozdziat 16
Podstawowe zasady bezpieczeristwa na wycieczkach

§32. Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach okresla Regulamin
Organizacji Wycieczek Szkolnych w Szkole Podstawowej im. Jana Pawta Il w Lubatowej.

DZIAL IV
Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni szkoty

Rozdziat 1
Informacje ogdlne

§33. 1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych.
2. Na stanowiskach pedagogcznych zatrudnieni sa:

1) nauczyciel realizujgcy zajecia edukacyjne;
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2) pedagog szkolny;

3) psycholog szkolny;

4) logopeda;

5) bibliotekarz;

6) nauczyciel posiadajgcy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalne;.
3. Na stanowiskach niepedagogicznych zatrudnieni sa:

1) pracownicy administracji;

2) pracownicy obstugi.

Rozdziat 2
Zadania nauczycieli

834. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg iopiekunczg oraz
odpowiada za jakos¢ iwyniki tej pracy oraz bezpieczeristwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Do obowigzkdw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
1) realizowanie programow pracy szkoty w powierzonych zajeciach edukacyjnych;

2) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w czasie zajec¢ organizowanych przez szkote oraz
w czasie petnienia dyzuréw w miejscu wyznaczonym przez dyrektora;

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u ucznidw przyczyn
trudnosci w uczeniu sie, szczegdlnych uzdolnien oraz przyczyn problemdéw w komunikacji;

4) w ramach zajeé¢ opiekunczych iwychowawczych wynikajgcych z potrzeb ucznidw,
nauczyciel zobowigzany jest do pracy z uczniami zagrozonymi niepowodzeniem szkolnym oraz
do organizowania zaje¢ rozwijajacych zainteresowania iuzdolnienia ucznidow wtym
przygotowania ich do udziatu w konkursach i olimpiadach;

5) obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie itraktowanie wszystkich uczniéw zgodnie
z przyjetymi przez szkote zasadami oceniania wewnatrzszkolnego;

6) kontrolowanie obecnosci ucznibw na zajeciach, podejmowanie czynnosci
wyjasniajgcych przyczyny nieobecnosci oraz wszczynanie egzekucji administracyjnej wobec
ucznidw nie realizujgcych obowigzku szkolnego;

7) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;
8) komunikowanie sie z rodzicami w sprawach nauki oraz zachowania uczniow;
9) organizowanie pomocy uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej;

10) opieka nad powierzonymi salami lekcyjnymi oraz troska o znajdujacy sie w nich sprzet
i wyposazenie;

11) wzbogacanie wiasnego warsztatu pracy oraz state podnoszenie iaktualizowanie
wiedzy iumiejetnosci pedagogicznych poprzez aktywne uczestniczenie w doskonaleniu
zawodowym organizowanym w szkole i przez instytucje wspomagajace szkofe.
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3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okre$lonym przepisami dla danego
stanowiska;

2) zajecia iczynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym.

4. W szkole funkcjonujg zespoty zadaniowe, ktére powotuje dyrektor w celu:

1) planowaniai organizacji procesdow zachodzgcych w szkole;

2) koordynowania dziatan w szkole;

3) zwiekszenia skutecznosci dziatania;

4) utatwienia wykonywania zadan stojgcych przed szkotg i nauczycielami;

5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
7) doskonalenia wspdtpracy zespotowej;

8) wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;

9) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania
i organizacji;

10) ograniczania ryzyka indywidualnych btedow ipomoc tym, ktérzy majg trudnosci
w wykonywaniu zadan;

11) zwiekszenia poczucia bezpieczeristwa nauczycieli;
5. W szkole powotuje sie zespoly state i dorazne.

6. Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty
moze corocznie dokonywac zmiany w skfadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych
na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

7. Zespoty dorazne powotuje dyrektor do wykonania okresowego zadania lub
rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespét ulega rozwigzaniu.

8. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

9. Przewodniczacego statego zespotu powotuje dyrektor szkoty na wniosek cztonkdéw
zespotu. Przewodniczgcego zespotu doraznego (problemowego, zadaniowego) powotuje
dyrektor na wniosek cztonkdéw zespotu.

10. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy
dyrektorowi szkoty w terminie do 14 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza
dyrektor szkoty.

11. Zebrania sg protokotowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegélnie
przy analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen
lekarskich dotyczgcych ucznia odstepuje sie od zapisu tych danych w protokole.
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12. Przewodniczacy przedkiada na radzie pedagogicznej podsumowujacej prace szkoty
sprawozdanie z prac zespotu.

13. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
14. Obecnosé nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

15. Zesp6t ma prawo wypracowac wewnetrzne zasady wspotpracy, organizacji spotkan,
komunikowania sie, podziatu rél i obowigzkéw, monitorowania dziatann iewaluacji pracy
wiasnej.

16. Szczegotowe zasady pracy zespotéw okresla Regulamim funkcjonowania zespotfow
nauczycieli w Szkole Podstawowej im. Jana Pawfta Il w Lubatowej.

Rozdziat 3
Zadania wychowawcoéw klas

§35. 1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2)inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw;

3) podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankow;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;

4)tworzenie Srodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

5)utatwianie adaptacji w $rodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z rowiesnikami;

6) pomoc w rozwigzywaniu napieé¢ powstatych na tle konfliktdw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

7) organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do wspdtpracy
i wspotdziatania z nauczycielami i wychowawcg;

8) realizacje planu pracy wychowawczej z oddziatem, z uwzglednieniem zaje¢ dotyczacych
istotnych problemdéw spotecznych: zdrowotnych, prawnych, finansowych, klimatycznych
i ochrony srodowiska;

9) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniéw w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;
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10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidéw isposobu udzielania im
pomocy W nauce;

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia
sig;
12) wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,

odpornosci na niepowodzenia, porzadku ipunktualnosci, do prawidtowego iefektywnego
organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie
szczegdlnej uwagi zarédwno na uczniow szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy maja
trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami, samorzagdem
klasowym, nauczycielami irodzicami przyczyn niepowodzen uczniédw w nauce, pobudzanie
dobrze isrednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikéw w nauce, czuwanie nad
regularnym uczeszczaniem ucznidow na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez
wychowankdéw zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek ipomocy tym, ktérzy (z przyczyn
obiektywnych) opuscili znaczng ilos¢ zaje¢ szkolnych imajg trudnosci w uzupetnieniu
materiatu;

14) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdéw, obozéw
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,, zielone szkoty”;

15) wspotpraca z rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich zdrowia, organizowanie
opieki i pomocy materialnej uczniom;

16) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdw szkoty iinnych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

3. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankdw po zasiegnieciu opinii
ucznia, jego kolegdéw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania kar.
Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspotpracy z klasowg radg rodzicéw wtasne formy
nagradzania i motywowania wychowankow.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych
dotyczacych klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;
2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;
3) wypisuje Swiadectwa szkolne;

4) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczgce klasy, zgodnie z zarzadzeniami wtadz
szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami rady pedagogicznej.

Rozdziat 4
Zadania specjalistow

§36. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy:
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1) prowadzeniem badan idziatan diagnostycznych dzieci i mtodziezy, wtym badan
przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy w celu okreslenia ich mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan iuzdolnied oraz przyczyn niepowodzern edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu, wtym barier i ograniczenn utrudniajgcych im funkcjonowanie
i uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) udzielaniem  uczniom, wychowankom, rodzicom inauczycielom  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

3) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy
objetych ksztatceniem specjalnym;

4) prowadzeniem dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien iinnych probleméw dzieci
i mtodziezy, wtym dziatan majgcych na celu przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez uczniéw i wychowankéw srodkdw odurzajgcych,
substancji psychotropowych, srodkéow zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych;

5) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;

6) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym
ucznidw;

7) inicjowanie iprowadzenie dziatan mediacyjnych iinterwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
8) pomoc rodzicom inauczycielom w rozpoznawaniu irozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;
9) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow wcelu okredlenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzern edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, wtym barier iograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

10) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.
§37. Do zadan logopedy nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, wtym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspétpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
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a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Rozdziat 5

Pracownicy szkoty
§38. 1. Pracownicy zatrudnieni na umowe oprace w szkole sg pracownikami
samorzadowymi i podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach samorzagdowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegdtowego
zakresu obowigzkdw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdétowego zakresu
obowigzkow jest potwierdzane podpisem pracownika.

3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzgdowego nalezy w szczegdlnosci:
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;
2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3)udzielanie informacji organom, instytucjom iosobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentow znajdujgcych sie w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest zatrudniony,
jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5)zachowanie uprzejmosci izyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspdtpracownikami;

6) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;
7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;
8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

9) ztozenie oswiadczenia przez pracownikdw na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;

10) ztozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na zyczenie dyrektora szkoty,
oswiadczenia o stanie majgtkowym;

11) odbycia szkolenia z zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;j.
4. Pracownicy niepedagogiczni majg prawo do:
1) szacunku ze strony wszystkich oséb, zaréwno dorostych, jaki uczniéw;

2) wolnosci gtoszenia wtasnych pogladdw, nienaruszajgcych godnosci innych ludzi, udziatu
W zyciu szkoty;

3) wnoszenia wnioskéw, uwag, spostrzezen do pracy szkoty.
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5. Zakresy zadan na poszczegdlnych stanowiskach pracy okresla Regulamin organizacyjny
szkoty.

Rozdziat 6
Obowigzki bibliotekarza

§39. 1. Podstawowe obowigzki nauczyciela bibliotekarza to:
1) wspieranie i rozwijanie zainteresowan czytelniczych;
2) wspomaganie procesu nauczania i wychowania;

3) wspodtpraca z nauczycielami wszystkich przedmiotéw w przygotowaniu uczniéw do
samoksztatcenia, Swiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informaciji.

2. Realizacja podstawowych obowigzkéw odbywa sie miedzy innymi:
1) w formie specjalnie przygotowanych lekcji bibliotecznych,
2) wramach zajeé pozalekcyjnych,
3) w toku indywidualnej pracy z czytelnikiem,
4) w czasie codziennej obstugi czytelnika,

5) poprzez imprezy czytelnicze (konkursy, wystawy, spotkania autorskie, apele i uroczystosci
szkolne).

3. Organizacje biblioteki szkolnej opisano w § 24 statutu szkoty.

Rozdziat 7
Wicedyrektor

840. 1. Stanowisko wicedyrektora szkoty iinne stanowiska kierownicze, przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi szkoty, tworzy dyrektor szkoty, za zgody organy
prowadzacego.

2. Po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej oraz organu prowadzacego, dyrektor
szkoty powotuje osobe na stanowisko wicedyrektora lub inne kierownicze.

3. W przypadku nieobecnosci w pracy dyrektora, jego uprawnienia iobowigzki
przejmuje wicedyrektor. W przypadku nieobecnosci wicedyrektora obowigzki te dyrektor
moze powierzy¢ innemu nauczycielowi.

4. Wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora,
uzywajac wiasnej imiennej pieczatki.

5. Szczegdtowy zakres zadan, odpowiedzialnosci i uprawnien wicedyrektora okresla
dyrektor odrebnym zarzgdzeniem.

6. Podziat zadan pomiedzy poszczegdlnych wicedyrektoréw w przypadku utworzenia
wiecej niz jednego stanowiska okresla dyrektor szkoty.

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Lubatowej 41



Rozdziat 8
Regulamin pracy

841. 1. W szkole obowigzuje Regulamin pracy, ustalony przez dyrektora w uzgodnieniu
ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w placéwece.

2. Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany znaé i przestrzegaé postanowien zawartych
w regulaminie pracy. Fakt zapoznania sie z regulaminem pracy pracownik szkoty potwierdza
wiasnoreczny podpisem.

3. W szkole mogg dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami iobowigzujgcymi wtym
wzgledzie przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych
pracownikow szkoty.

4. Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia, organizacje ifundacje, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekuniczej iinnowacyjnej szkoty. Zgode na podjecie
dziatalnosci przez stowarzyszenia iorganizacje, wyraza dyrektor szkoty po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow
i rady pedagogiczne;.

DZIALV
Obowiazek szkolny

Rozdziat 1
Informacje ogdlne

§ 42. 1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko koriczy 7 lat, do ukonczenia szkoty podstawowej, nie diuzej
jednak niz do ukoriczenia 18 roku zycia.

2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczgé dziecko,
ktdre w danym roku kalendarzowym koriczy 6 lat.

3. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktdrym mowa w ust. 1, jezel
dziecko:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny,
w ktérym ma rozpoczg¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie psychologiczno-
pedagogiczng oraz zatrudniajgcg pracownikéw posiadajacych kwalifikacje okreslone dla
pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

4. Dokonujgc podziatu na oddziaty w klasach pierwszych dyrektor grupuje dzieci od
najmtodszego i kolejno wg miesiecy urodzenia.

5. Na wniosek rodzicéw w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty
dokonujgc podziatu moze odstgpi¢ od zasady, o ktérej mowa w ust. 4. Moze to nastgpic
w przypadkach:
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1) gdy, w tym samym roku szkolnym przyjmowane jest rodzenstwo urodzone w réznych
rocznikach;

2) dzieci sg spokrewnione;
3) dzieci uczeszczaty do tej samej grupy w oddziale przedszkolnym lub przedszkolu;
4) koniecznosci planowania sprawnego i jak najkrotszego dowozu dzieci.;

5) gdy ufatwia to rodzicom odbidr dzieci ze szkoty.

Rozdziat 2
Odroczenie obowigzku szkolnego

§ 43. 1. Odroczenie obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkoty podstawowej, do
ktdrej zostato przyjete dziecko.

2. Odroczenia dokonuje sie na wniosek rodzicdw. Rodzic jest obowigzany dostarczyé
opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Whniosek skfada sie wroku kalendarzowym, w ktédrym dziecko konczy 6 lat.
Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktdrym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczeto
spetnianie obowigzku szkolnego.

4. Dyrektor Szkoty podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka z poza
obwodu szkoty, zawiadamia dyrektora szkoty ,,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu przez
niego spetniania obowigzku szkolnego.

Rozdziat 3
Inne formy spetniania obowigzku szkolnego

844. 1. Obowigzek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkotg na
podstawie decyzji administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka ina
whiosek rodzica. Sposdb postepowania w tym zakresie regulujg odrebne przepisy.

2. Dziecko spetniajgc odpowiednio obowigzek szkolny w formie, jak wust. 1 moze
otrzymac Swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas szkoty lub ukonczenia tej szkoty na
podstawie egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktérej dyrektor
zezwolit na takg forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

3. Za spetnianie obowigzku szkolnego uznaje sie réwniez udziat dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej intelektualnie w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych, organizowanych
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 45. Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji
w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 46. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie pétrocza na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
w szkole.

§ 47. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych z zgtoszeniem dziecka do szkoty;
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2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢;

4) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowej
w obwodzie ktérych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg obwodowa.

DZIAL VI
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

Rozdziat 1
Informacje ogdlne

§48. 1 Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoiju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach itrudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
ucznidw i rodzicéw (opiekundw prawnych);

2) ustalanie kryteriéw zachowania;

3) biezgce ocenianie isrddroczne klasyfikowanie, wedtug skali i w formach przyjetych
w szkole;

4) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych;
5) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych;

6) przekazywanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach itrudnosciach
ucznia w nauce oraz zasadach wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac
uczniow.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdw nauczania;
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2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdw nauczania -
w przypadku dodatkowych zajeé edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego inorm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Dziale
8 rodziat 2.

Rozdziat 2
Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

849. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych idodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) sposobie udostepniania uczniom irodzicom sprawdzonych iocenionych prac
pisemnych oraz dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego iegzaminu
poprawkowego;

5) warunkach isposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach itrybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 przekazywane i udostepniane sa:
1) w formie ustnej przez wychowawce oddzialu na pierwszym zebraniu rodzicéw;

2) poprzez opublikowanie informacji na stronie internetowej szkoty w zaktadkach pod
nazwg odpowiedniego przedmiotu - dostep do informac;ji nieograniczony;

3) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy - dostep
w godzinach pracy wychowawcy i wyznaczonych godzinach przeznaczonych na konsultacje dla
rodzicow;

4) w formie wydruku papierowego umieszczonego w bibliotece - dostep do informaciji
mozliwy jest w godzinach pracy biblioteki szkolnej;

5) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.

3. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) posiadajacego  opinie  poradni  psychologiczno-pedagogicznej, wtym  poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Lubatowej 45



psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe
takiego dostosowania;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktdry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng;

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego,techniki, plastyki, muzyki izajec¢
artystycznych, nauczyciel bierze w szczegélnosci pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie sie z obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, uwzgledniajac
w pierwsze] kolejnosci wktad pracy, postep wzdobywanych umiejetnosciach oraz
zaangazowanie iaktywno$é ucznia, aw przypadku wychowania fizycznego - takzie
systematycznos¢ udziatu ucznia wzajeciach oraz aktywnos$¢ wucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

Rozdziat 3
Rodzaje ocen szkolnych
§50. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) $rodroczne - na koniec pierwszego pétrocza;
b) roczne — na zakonczenie roku szkolnego,
c) koricowe - sg to oceny po zakoriczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe

sg rownowazine ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg w wyniku
egzaminu poprawkowego lub sprawdzajgcego w ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz
na podstawie ikonkurséw uprawniajacych do uzyskania oceny celujgcej. Ocene koncowg
zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzsze;.

Rozdziat 4
Jawnosé ocen

§51. 1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw/opiekunéw prawnych.

2. Kazda ocena zustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia
podlega wpisaniu do dziennika elektronicznego oraz zeszytu ucznia/dzienniczka
ucznia/niezwtocznie po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone iocenione prace kontrolne iinne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci ucznidow przedstawiane sg do wglgdu uczniom na zajeciach
dydaktycznych. Oceny wpisywane sg do dziennika elektronicznego oraz do zeszytu ucznia.

4. Sprawdzone pisemne prace klasowe przechowywane sg przez nauczycieli do konca
danego roku szkolnego.

5. Uczen i jego rodzice otrzymujg prace pisemne do wglgdu na terenie szkoty.
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6. Rodzice/prawni opiekunowie majg mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich
dzieci:

1) na zebraniach ogdlnych;
2) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;
3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

4) prace wypozycza nauczyciel do domu w celu zaprezentowania ich rodzicom/prawnym
opiekunom. Okazane prace wraz z podpisem rodzica zwracane sg w ciggu tygodnia
nauczycielowi.

7. Dokumentacje egzaminu poprawkowego i egzaminu klasyfikacyjnego udostepnia
sie do wglgdu na wniosek ucznia lub jego rodzicéw w sekretariacie szkoty.

Rozdziat 5
Uzasadnianie ocen

§52. 1. Oceny biezgce nauczyciel uzasadnia ustnie w czasie trwania zajeé lekcyjnych
w obecnosci innych uczniow oddziatu wskazujgc dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang
umiejetnosé, lub braki w nich, przekazuje zalecenia do poprawy.

2. Oceny klasyfikacyjne nauczyciel uzasadnia ustnie podczas zajec lekcyjnych.

Rozdziat 6
Zwolnienia z zaje¢ edukacyjnych

§53. 1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia zrealizacji zaje¢ z wychowania fizycznego lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia z tych
zaje¢ uniemozliwia ustalenie oceny srdodrocznej lub rocznej zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

3. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (opiekundw) albo petnoletniego ucznia oraz na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, moze
zwolni¢ do konca edukacji w szkole ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojows,
z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego. Zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego moze nastgpi¢ réwniez na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania. W przypadku zwolnienia
ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji ucznia zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

4. Uczen nieuczeszczajgcy na zajeciach, o ktéorych mowa wust. 1-3, powinien
przebywaé w tym czasie w bibliotece szkolnej.
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5. Uczen niepetnoletni moze by¢ zwolniony z uczestniczenia w zajeciach okreslonych
wust. 1-3 jezeli jego rodzice wystgpia do dyrektora szkoty z oswiadczeniem, w ktérym
poinformuja, ze przejmujg odpowiedzialnos$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach.

6. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia zzaje¢ okreslonych wust. 1-2 po
otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty

Rozdziat 7
Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych

§54. 1. Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne srddroczne ustala sie w stopniach wedtug
skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry—5;
3) stopien dobry —4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajgcy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

2. Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji szkolnej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w petnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym srédrocznym dopuszcza sie
stosowanie zapisu ocen w formie skrdétu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.

3. W ocenianiu biezgcym nauczyciel moze stosowac znak ,,+” i znak ,,-” ,przy czym znak
,+" podwyzsza ocene o pot stopnia, znak ”-,, obniza ocene o péf stopnia.

4. Nauczyciel moze ponadto stosowac skale dwustopniowg (wywigzat sie ,+”, nie
wywigzat sie ,-") odzwierciedlajgcg fakt wywigzywania sie przez ucznia z obowigzkéw
szkolnych. Sposdb przeliczania pluséw i minuséw na poszczegdlne oceny jest okreslony przez
Przedmiotowe Systemy Oceniania z poszczegdlnych przedmiotow.

5. Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria stopni:
1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedze i umiejetnosci w petnym zakresie wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej przedmiotu w danej klasie,

b) samodzielnie i twoérczo rozwija wtasne uzdolnienia,

c) biegle postuguje sie zdobytg wiedzg w rozwigzywaniu nietypowych, ztozonych problemoéw
teoretycznych lub praktycznych,

d) czesto systematycznie korzysta ze Zzrodet wiedzy pozapodrecznikowej,

e) angazuje sie w projekty edukacyjne naukowe proponowane przez nauczyciela danego
przedmiotu,

f) osigga sukcesy w konkursach iolimpiadach przedmiotowych, w zawodach sportowych
i innych kwalifikujac sie do finatéw (w szkole i poza nig),
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g) systematycznie wykonuje zadania idéwiczenia wtym prace nadobowigzkowe lub
0 wyzszym stopniu trudnosci.

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie,

b) umiejetnie wykorzystuje wiadomosci w teorii i praktyce bez ingerencji nauczyciela,

c) potrafi zastosowac posiadang wiedze i umiejetnosci do rozwigzania zadan probleméw
w nowych sytuacjach.

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat poziom wymagan rozszerzajgcych, czyli:

a) poprawnie stosuje wiedze i umiejetnosci,
b) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne,
c) stosuje wiedze w sytuacjach teoretycznych i praktycznych w niewielkim stopniu

inspirowany przez nauczyciela

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowat poziom wymagan podstawowych,
czyli:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci stosunkowo fatwe, uzyteczne w zyciu codziennym
i absolutnie niezbedne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie,

b) wykazuje umiejetnos¢ wyjasnienia wazniejszych zjawisk z pomocg nauczyciela
i W miare poprawne rozumie podstawowe zagadnienia,

c) opanowany zakres materiatu programowego jest ograniczony do tresci podstawowych
z danego przedmiotu.

5) stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory opanowat poziom wymagan koniecznych,

czyli:
a) prezentuje w niepetnym stopniu znajomos¢ podstawowego materiatu programowego,
b) posiada ograniczone umiejetnosci stosowania wiedzy nawet przy pomocy nauczyciela,
c) wykazuje niepetne rozumienie podstawowych zagadnien iw zwigzku z tym posiada

ograniczone umiejetnosci ich wyjasniania

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat poziomu wymagan
koniecznych.

6. Stopien ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci
wykraczajg nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia.

7. Stopien ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci
wykazujg drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

Rozdziat 8
Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw

§55. 1. Na zajeciach ocenie mogg podlegac nastepujgce rodzaje aktywnosci ucznidow:
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1) prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna
wypowiedZ ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres materiatu trwajgca nie
dtuzej niz 2 godziny lekcyjne,

b) kartkéwka, czyli pisemna wypowiedz ucznia obejmujaca zagadnienia co najwyzej z 3
ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,

c) referaty,
d) zadania domowe;

2) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,
b) wystgpienia (prezentacje),
c) samodzielne prowadzenie elementéw lekcji;

3) sprawdziany praktyczne;
4) projekty grupowe;
5) wyniki pracy w grupach;

6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki, prezentacje
Power Point, plakaty, itp.;

7) aktywnos¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach.

2. Przyjmuje sie nastepujacg ilos¢ ocen w okresie dla przedmiotéw realizowanych
w wymiarze tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny;

2) dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny;

3) trzy godziny tygodniowo- minimum 5 ocen;

4) cztery i wiecej godziny tygodniowo- minimum 6 ocen.

3. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujgce zasady przeliczania
punktéw na ocene:

1) ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktéw - niedostateczny;
2) 31%-49% - dopuszczajacy;

3) 50% - 74% - dostateczny;

4) 75% - 89% - dobry;

5) 90% - 99% - bardzo dobry;

6) 100% i zadanie dodatkowe (do decyzji nauczyciela) - celujacy.

4. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do
formutowania wymagan, dlatego ocenia sie przede wszystkim postepy i wktad pracy oraz
wysitek wtozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.
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5. Ocena srédroczna na koniec | okresu oraz za Il okres i koficowa nie muszg by¢
$rednig ocen czgstkowych i mogg uwzglednia¢ w réznym stopniu wage poszczegdlnych ocen
czgstkowych. O sposobie ustalania oceny za I/Il okres oraz koricowej nauczyciel informuje
uczniéw na poczatku roku szkolnego.

6. Oceny poziomu wiadomosci iumiejetnosci ucznia powinny by¢ dokonywane
systematycznie, w réznych formach, w warunkach zapewniajgcych ich obiektywnosé.

7. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powoddw
przektadane.

8. Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie
pozniej jednak niz do dwdch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoty po czasowej
nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie uczen pisze
sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu o tym samym
stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczenia
zalegtego sprawdzianu.

9. Kazda kartkowka isprawdzian muszg zosta¢ zaliczone w formie ustalonej
Z nauczycielem.

10. Uczerh moze poprawi¢ ocene w terminie do dwéch tygodni od jej otrzymania lub
w terminie ustalonym przez nauczyciela:

1) z odpowiedzi ustnej, kartkdwki, sprawdzianu w przypadku przedmiotéw odbywajacych
sie wwymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo — szczegdtowe zasady okreslajg
Przedmiotowe Systemy Oceniania;

2) ze sprawdzianu, w przypadku pozostatych przedmiotéw.

11. Nauczyciel okresla w Przedmiotowym Systemie Oceniania zasady poprawiania ocen
z przedmiotu, ktérego uczy.

12. W tygodniu nie moze odbywaé sie wiecej niz trzy sprawdziany, ajednym dniu
wiecej niz jeden sprawdzian.

13. Nauczyciel ma obowigzek podac¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomosci ucznidow
w terminie do 1 tygodnia od dnia jego napisania. Dopuszcza sie przesuniecie terminu zwrotu
prac pisemnych w sytuacjach losowych — na czas nieobecnosci nauczyciela oraz w okresie
Swigt i ferii.

14. Ocenie podlegajg wszystkie formy pracy ucznia:

1) prace klasowe na jednej lub dwdch godzinach lekcyjnych obejmujace tres¢ catego dziatu
(lub duzg czes$¢ dziatu);

2) testy;

3) kartkowki z trzech ostatnich tematow;

4) prace domowe;

5) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji;
6) roznego typu sprawdziany pisemne;

7) wypowiedzi ustne;
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8) praca w zespole;
9) testy sprawnosciowe;
10) prace plastyczne i techniczne;
11) wiadomosci i umiejetnosci muzyczne.
15. Zasady obowigzujgce w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniéw:

1) praca klasowa/sprawdzian — obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawiona na jej
podstawie ma znaczacy wptyw na ocene okresowg

2) kartkéwki — kontrolujg opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z trzech ostatnich lekgji lub
pracy domowe;.

16. W pracy pisemnej ocenie podlega:
a) zrozumienie tematu,
b) znajomos¢ opisywanych zagadnien,
c) sposbb prezentacji,
d) konstrukcja pracy i jej forma graficzna,
e) jezyk,
f) estetyka zapisu.
17. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:
a) znajomosc zagadnienia,
b) samodzielnos$¢ wypowiedzi,
c) kultura jezyka,
d) precyzja, jasnosé, oryginalno$é ujecia tematu.

18. Ocene za prace w grupie moze otrzymac caty zespodt, lub indywidualny uczen.
Ocenie podlegajg nastepujgce umiejetnosci:

a) planowanie i organizacja pracy grupowej,

b) efektywne wspdtdziatanie,

c) wywigzywanie sie z powierzonych rdl,

d) rozwigzywanie problemow w sposdb twdrczy.

19. Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci i na biezgco wpisywane do dziennika
elektronicznego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak réwniez inne spostrzezenia dotyczace
postepdw edukacyjnych ucznia mogg by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego, jako
informacja dla rodzicéw i winne by¢ podpisane przez rodzicéw.

20. Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt oglagdania pracy przez nauczyciela, a nie
sprawdzania zawartosci merytorycznej.

21. Pisemne sprawdziany wiadomosci i prace klasowe z jezyka polskiego i matematyki
poprawiane sg i zwracane uczniom w ciggu jednego tygodnia. Sprawdzone prace pisemne
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z jezyka polskiego wszystkie winny by¢ zaopatrzone w recenzje i omdéwione na lekcji oraz dane
uczniom do wgladu.

22. Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci i prace klasowe przechowywane
sg przez nauczycieli do korica danego roku szkolnego.

23. Na 5 dni przed klasyfikacjg powinno byé zakoriczone przeprowadzanie wszelkich
pisemnych sprawdzianéw wiadomosci.

24. Uczen ma prawo 2 razy by¢ nieprzygotowany do lekcji w ciggu okresu bez
uzasadniania przyczyny, jezeli na dane zajecia edukacyjne przypada minimum 2 godziny
tygodniowo. Jezeli przypada jedna godzina tygodniowo — to 1 nieprzygotowanie. Swoje
nieprzygotowanie uczen zgfasza przed kazdg lekcjg. Nauczyciel wpisuje wéwczas do dziennika
elektronicznego skrét ,,np”.

Nieprzygotowanie, o ktéorym mowa wyzej, obejmuje rowniez zadania domowe oraz braki
zeszytow z pracami domowymi. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z aktywnosci na lekgcji.
W przypadkach uzasadnionych decyzje o zwolnieniu ucznia z przygotowania sie do lekcji jak
rowniez okres obejmujgcy nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu, o ktérym mowa
powyzej, podejmuje nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne lub Dyrektor Szkoty.

25. Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady.

26. Czeste braki zadarn domowych i zeszytu przedmiotowego /ponad zasade ustalong
w ust. 24 /odnotowywane sg w dzienniku elektronicznym znakiem /- / i majg wptyw na ocene
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

27. Aktywnos¢ na lekcji podlega ocenie w skali:
1) stopien dobry — 4 —db,
2) stopien bardzo dobry — 5 — bdb,
3) stopien celujgcy — 6 — cel.

28. Szczegdtowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomosci ustalajg nauczyciele uczacy
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i informujg uczniéw i rodzicdw na poczgtku roku
szkolnego.

29. Kryteria wymagan na poszczegodlne oceny, wynikajgce z realizowanego programu
nauczania sg opracowywane przez poszczegolnych nauczycieli lub zespdt nauczycieli
przedmiotu imuszg by¢ zgodne zzatozeniami wewnatrzszkolnego oceniania. Kryteria
nauczyciele opracowujg w formie pisemnej jako przedmiotowe systemy oceniania (PSO).

30. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do podania uczniom z poczatkiem roku
szkolnego szczegdtowych kryteriow ustalania stopni biezgcych, klasyfikacyjnych srédrocznych
i koncowych z jego przedmiotu.

31. Oceny biezgce, klasyfikacyjne srédroczne ikoncowe nauczyciel ustala, stosujgc
wymienione w § 43 ust. 5 ogdlne kryteria oceniania.
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Rozdziat 9
System oceniania na | etapie edukacyjnym

§56. 1. W klasach I-lll oceny: biezgca oraz klasyfikacyjna: srédroczna iroczna, sg
opisowe z wyjatkiem jezyka angielskiego i religii.

2. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat
wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zaréwno procesu
wykonywania zadania, jak i efektu dziatalnosci ucznia.

3. Ocenianie ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

4. Ocena opisowa daje mozliwos¢ rzetelnej informacji na temat rezultatéw aktywnosci
szkolnej ucznia oraz wskazowki jak samodzielnie pokona¢ trudnosci. Nauczyciel na biezgco
informujac ucznia o tym jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co zostato dobrze
zrobione, a p6zniej wskazuje btedy i pomaga je poprawié. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu
procesu uczenia sie poprzez réznicowanie nauczania w zaleznosci od indywidualnego rytmu
zdobywania wiadomosci i umiejetnosci wynikajgcego z rozwoju ucznia.

5. Srédroczng i roczng ocene opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji,
analiz prac ucznia, wypowiedzi. Comiesieczne wpisy do dziennika lekcyjnego zawierajg
informacje dotyczace:

1) rozwoju intelektualnego, osiggniecia w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej
i przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem: czytania, jego tempa,
techniki i rozumienia, pisania jego tempa, techniki, poprawnosci, méwienia i stuchania
oraz wiedzy o jezyku, umiejetnosci matematycznych, znajomosci przyrody i opisywania
sktadnikéw przyrody;

2) spoteczno — moralnego z uwzglednieniem zachowan wobec ludzi, siebie oraz zachowan
wobec wytwordw kultury;

3) fizycznego jako dostrzeganie zwigzku przyrody z zyciem i zdrowiem cztowieka, postawa
ciata, sprawnosc i zdrowie;

6. Srédroczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicéw bedzie
opatrzona wskazéwkami dotyczgcymi dalszej pracy z uczniem. Wpis do dziennika dotyczy tylko
wskazan do dalszej pracy. Roczng ocene opisowg wpisuje sie na Swiadectwo szkolne oraz do
arkusza ocen.
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7. W ocenianiu biezagcym dopuszcza sie obok oceny opisowej stosowanie oceny
cyfrowej w zaleznosci od decyzji nauczyciela. Stopnie zapisywane bedg z zeszytach ucznidow
oraz na pracach pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy).

8. Rodzice otrzymujg informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy
z wychowawcg, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $réddroczng ocene opisowg oraz w toku
zebran ogdlnych i kontaktow indywidualnych z rodzicami..

9. Przy ocenianiu osiggnie¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii stosuje sie
ocene wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujgcymi w klasach IV -VIII.

10. W ocenie biezgcej pracy ucznia mozna stosowac ocene:
1) stowng wyrazong ustnie;
2) pisemng;
3) wyrazong symbolem graficznym;
4) stopniem —zgodnie z zasadami oceniania obowigzujgcymi w klasach IV-VI.

11. W wyjgtkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnieé ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej. Wniosek o niepromowanie
sktada wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii rodzicow lub rodzic ucznia po zasiegnieciu
opinii wychowawcy oddziatu i uwzglednieniu opinii wydanej przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczng, w tym poradnie specjalistyczng.

Rozdziat 10
Ocenianie zachowania

§57. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli iuczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach isposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach itrybie uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocene klasyfikacyjng zachowania ($rédroczng i roczng) poczagwszy od klasy IV ustala
sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe —wz;

2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre—db;

4) poprawne — pop;

5) nieodpowiednie — ndp;

6) naganne —ng.
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4. W klasach I-lll ocena klasyfikacyjna zachowania s$rddroczna iroczna jest oceng
opisowa.

5. Punktem wyjscia w szesciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza
przecietne zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz
przecietne. Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczajg zachowanie gorsze niz
przecietne.

6. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania s$rddrocznej irocznej
wychowawca klasy zasiega opinii nauczycieli uczgcych ucznia, opinii uczniow danej klasy oraz
opinii ocenianego ucznia. Sposdb pozyskiwania powyzszych opinii ustala wychowawca klasy.

7. Ustalona przez wychowawce klasy $rédroczna iroczna ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 13.

8. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw).

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) wychowawca uzasadnia
ustalong ocene.

10. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenistwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

11.Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca jest zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw)
o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

12. 1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)majg prawo wnioskowac¢ w formie
pisemnej do wychowawcy klasy o podwyzszenie oceny zachowania w terminie nie dtuzszym
niz 7 dni od otrzymania informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania i nie
pozniej niz na tydzien przed radg klasyfikacyjna.

2. We wniosku uczen lub jego rodzice okreslajg ocene, o jakg uczen sie ubiega.
3. Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku:

1) zaistnienia nowych okolicznosci np. informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia,
osiggnieciach, pracy spotecznej na rzecz Srodowiska itp.,

2) pozytywnej opinii samorzadu klasowego,
3) otrzymania pochwaty Dyrektora Szkoty,

Ponadto:
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1) w okresie od podania informacji o przewidywanej ocenie, do ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej, uczen musi wykazac sie aktywnoscig w przedsiewzieciach podejmowanych dla
podwyzszania oceny:

2) warunkiem koniecznym jest przestrzeganie Statutu Szkoty i obowigzujgcych w Szkole
regulaminow;

3) spetnienie co najmniej jednego z ponizszych warunkow:

a) udzielanie pomocy w nauce kolegom z trudnosciami w nauce,

b) aktywne witgczenie sie w przygotowanie uroczystosci szkolnej lub klasowej,

c) wykonanie prac na rzecz Szkoty, w uzgodnieniu z wychowawcg lub Dyrektorem,

d) przygotowanie pomocy dydaktycznych do pracowni przedmiotowej,

e) przygotowanie na zadany temat prelekcji na zajecia z wychowawczg w swojej klasie,
f) uzyskanie znaczgcych osiggnieé¢ w konkursach szkolnych lub pozaszkolnych,

g) praca na rzecz poprawy wygladu estetycznego pracowni lub pomieszczenia,

wyznaczonych przez wychowawce.

4, Wychowawca po otrzymaniu wniosku w ustalonym z uczniem lub jego
rodzicami terminie zleca wykonanie zadan. Powyzsze czynnosci muszg odby¢ sie nie pdzniej niz
3 dni robocze przed klasyfikacyjng radg pedagogiczna.

5. Dokumentacja obejmujgce przedstawiony powyzej wykaz proponowanych
czynnosci podejmowanych przez ucznia zostaje w posiadaniu wychowawcy klasy.

13. 1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgtoszone wterminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktdra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gfosowania
zwykta wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje gtos
przewodniczgcego komisji. W sktad komisji wchodzg:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca klas;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.
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2. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie
moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

3. Z prac komisji sporzgdza sie protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik gtosowania;
4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
14. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Rozdziat 11
Kryteria ocen z zachowania

§58. 1. Ocena z zachowania ustalona jest na podstawie ilosci punktow, ktdrg uczen
zgromadzit w ciggu danego poétrocza:

1) przyjmuje sie, ze kazdy uczen otrzymuje na poczatku kazdego pétrocza 150 punktow jako
kredyt poczatkowy, do ktérego dopisuje sie punkty dodatnie lub od ktérego odpisuje sie
punkty ujemne zgodnie ze schematem podanym w pkt. 7 i 8 niniejszego paragrafu;

2) w dzienniku lekcyjnym umieszczony jest Zeszyt Uwag, do ktdrego wychowaweca, nauczyciele
i pracownicy szkoty wpisujg punkty (dodatnie bgdZ ujemne) oraz uwagi ispostrzezenia
wyjasniajgce, za co uczen je otrzymat. Wpisujgcy sygnujg uwage czytelnym podpisem;

3) wychowawca zobowigzany jest do systematycznego analizowania zapiséw w zeszycie uwag
i podejmowania na biezgco dziatan zapobiegajgcych niewtasciwemu zachowaniu sie ucznia
i dokumentowania tych dziatan;

4) srdédroczng i roczng ocene z zachowania ucznia proponuje i ostatecznie ustala wychowawca
klasy po zasiegnieciu pisemnej opinii nauczycieli i ucznidow danej klasy oraz samego ucznia;

5) suma uzyskanych punktéw decyduje o ocenie z zachowania pod warunkiem, ze uczen
spetnia kryteria opisowe wymienione w ust. 1. Wychowawca biorgc pod uwage te kryteria
oraz opinie nauczycieli i uczniéw, moze ocene podnies¢ lub obnizy¢.

2. Uczen, ktory wdanym poétroczu ma przynajmniej jedng godzine lekcyjna
nieusprawiedliwiong oraz 20 punktéw ujemnych (40 punktéw ujemnych w ciggu roku
szkolnego), nie moze otrzymacd z zachowania oceny wzorowe;j.

3. Ocena roczna zachowania jest $rednig arytmetyczng punktdw zdobytych przez
ucznia w pierwszym i drugim pétroczu danego roku szkolnego.

4, Szczegotowe limity punktowe na poszczegdlne oceny z zachowania przedstawia
ponizsza tabela:
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Liczba punktow

Ocena

powyzej 250 punktéw dodatnich i nie wiecej niz 10 punktow
ujemnych

WZOorowa

od 200 do 249 punktow dodatnich i nie wiecej niz 20 punktéw

bardzo dobra

ujemnych

od 150 do 199 punktow dodatnich i nie wiecej niz 30 punktéw dobra
ujemnych

od 100 do 149 punktéw dodatnich poprawna

od 50 do 99 punktow dodatnich

nieodpowiednia

ponizej 50 punktdw dodatnich naganna
5. Punkty dodatnie uczen otrzymuje za:
1. | Udziati godne reprezentowanie szkoty na zawodach

sportowych na szczeblu: *

- gminnym 10 pkt.

- powiatowym 15 pkt.

- rejonowym 20 pkt.

- wojewddzkim 30 pkt.

- ogdlnopolskim 40 pkt.

- zdobycie medalu w Mistrzostwach Wojewddztwa,

Mistrzostwach Polski lub zawodach majgcych range 20 pkt.

Mistrzostw Polski
2. Petnienie funkcji w samorzadzie klasowym 5 —10 pkt.
3. Petnienie funkcji w samorzadzie szkolnym. 5—10 pkt.
4, Udziat w przygotowaniu szkolnej imprezy. 0 — 10 pkt.
5. Prace na rzecz klasy, szkoty, srodowiska, wolontariat. 10 — 15 pkt.
6. Pomoc kolegom w nauce. 10 pkt.
7. 100% frekwencji miesiecznej. 10 pkt.
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8. Systematyczny i aktywny udziat w szkolnych kétkach ,
. . , 5 pkt. (1 kétko)
zainteresowan, zespotach dydaktyczno-wyréwnawczych.
9. Udziat w olimpiadach przedmiotowych i konkursach
. . . 5, 10, 15 pkt.
organizowanych przez instytucje szkolne lub pozaszkolne.
10. Brak uwag negatywnych w pétroczu 20 pkt.
12. Dodatkowo wychowawca ma prawo przyznac punkty za
zachowania pozytywne, nieujete w niniejszym regulaminie 0 - 20 pkt.

* - punkty za udziat w zawodach sportowych nie sumujg sie na poszczegdlnych szczeblach.
Uczen otrzymuje punkty za koncowy szczebel zawoddéw do ktérych awansowat.

6. Punkty ujemne otrzymuje uczen za:

1. Przeszkadzanie na lekcjach 5-10 pkt.
2. Niewykonywanie polecen nauczyciela 10 pkt.
3. Aroganclfie.zajcho,wahie \,Nobec nauczycieli, pracownikow 15 pkt.

szkoty, réwiesnikéw i oséb dorostych
4, Niewtasciwe zachowanie podczas uroczystosci szkolnych. 5 pkt.
5. Zaczepki stowne 10 pkt.
6. Zaczepki fizyczne 10 pkt.
7. Bdjka 20 pkt.
8. Wulgarne stownictwo. 5 pkt.
9. Krzyki na korytarzach 5 pkt.
10. Niszczenie mienia szkolnego, spotecznego, swojego

i kolegdw (sprzetu, mebliiinnych rzeczy). 20 - 50 pkt.
11. Zasmiecanie otoczenia. 5 pkt.
12. Brak zamiennych butéw. 5 pkt.
13. Za kazdorazowe spdznienie na lekcje. 1 pkt.
14, Udowodnione wagary. 20 pkt.
15. Niewykonanie zobowigzania 10 pkt.
16. Udowo'clnign(.e , k’farr)s'fwo 'p(,)drabianie zwolnien, 20 pkt.

usprawiedliwien, podpiséw rodzicéw.
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17. Zachowania objete zagrozeniem demoralizacjg (uleganie
namowom, prowokacjom, natogom, cyberprzemoc, 50 okt
kradziez, wytudzanie, szantazowanie, nekanie fizyczne pL.
i psychiczne, nierzad).
18. Samowolne opuszczanie terenu szkoty. 10 pkt.
19. Niestosowny stréj, makijaz, malowane paznokcie, 10 okt
farbowane wtosy, nieprzestrzeganie ustalonych zasad. piE-
20. Stwarzanie zagrozenia dla siebie i innych. 20-50 pkt.
21. Inne negatywne zachowania, nieujete w niniejszym 1 - 20 pkt.
regulaminie, m. in. brak przyboréw, materiatow (wg decyzji
potrzebnych do lekgcji, brak stroju sportowego, h
i i ie si bowigzkdw dyzurnego wychowawey
niewywigzywanie sie z o 3 . i nauczycieli)
22. Nieprzestrzeganie zapisow statutowych dotyczacych 10-20 pkt
korzystania z telefonéw komérkowych. pxt-
23. Nleu§praW|edI|W|one nieobecnosci na zajeciach 1pkt./1godz.
lekcyjnych.

7. 0 wyzszg oceng klasyfikacyjng z zachowania moze ubiegac sie uczen, ktéry nie
przekroczyt limitu punktéow ujemnych obowigzujgcych na dany (wyzszy) stopien.

Rozdziat 12
Klasyfikacja srédroczna i roczna

§59. 1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.

2. Rok szkolny trwa 36 tygodni. Klasyfikacja pétroczna przypada po przepracowaniu 18
tygodni zgodnie z ustalonym kalendarzem roku szkolnego.

3. Klasyfikacja srodroczna iroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong w niniejszym
statucie.

4. Klasyfikowanie srédroczne ucznidw przeprowadza sie najpdzniej w ostatnim
tygodniu pierwszego okresu.

5. Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a Srédroczng
iroczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy i samego ucznia.

6. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
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klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

7. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
okresie ocena $rédroczna staje sie oceng roczna.

8. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wiecej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest wspdlnie przez nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

9. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele sy zobowigzani poinformowaé ucznia ijego rodzicow (prawnych opiekundw)
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych
w terminie na 14 dni.

Rozdziat 13
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajec edukacyjnych

§60. 1. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.

2. Wyiszg od przewidywanej oceny z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych uczen moze
uzyska¢ po przeprowadzeniu ustalonej przez nauczyciela przedmiotu formy sprawdzenia
wiedzy.

3. Warunkiem przystgpienia do ustalonego przez nauczyciela sposobu sprawdzenia
wiedzy ucznia jest ztozenie przez ucznia lub jego rodzicdw do nauczyciela pisemnej prosby
o podwyiszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych za
posrednictwem dziennika elektronicznego (lub w inny sposdb ustalony przez szkote), w ciggu 7
dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.

4. Nauczyciel po otrzymaniu wniosku w ustalonym z uczniem lub jego rodzicami
terminie zleca wykonanie zadan. Powyzsze czynnosci muszg odby¢ sie nie pdzniej niz 3 dni
robocze przed klasyfikacyjng radg pedagogiczng.

5. Dokumentacja z przeprowadzonego przez nauczyciela sprawdzenia wiedzy ucznia
oceniona zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania zostaje w posiadaniu nauczyciela
przedmiotu.

Rozdziat 14
Egzamin klasyfikacyjny

§61. 1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany zjednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.
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3.Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego zpowodu nieobecnosci nie-
usprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajagcy obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg oraz uczen, ktéry wyrédwnuje rdznice programowe w zwigzku ze
zmiang szkoty.

5. Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie
przystepuje do egzaminu sprawdzajgcego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego,
zajec artystycznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze
oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,hiesklasyfikowany” albo ,,niesklasyfikowana”.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie zuczniem ijego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

8. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2, 3, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub
obowigzek szkolny poza szkoty, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktdry
zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.
W sktad komisji wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

11. Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 10 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczeh moze zdawad
egzaminy w ciggu jednego dnia.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze
obserwatordéw rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy
imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 9 lub sktad komisji, o ktérej mowa w ust.
10, nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin, termin egzaminu
klasyfikacyjnego, imie i nazwisko ucznia, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu
klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia oraz
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zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia, zwieztg informacje o o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

14. Uczen, ktéry zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

15. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena zzaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 51i § 52.

16. Uczen, ktéremu w wyniku egzamindw klasyfikacyjnych rocznych ustalono dwie
oceny niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzamindw poprawkowych.

Rozdziat 15
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

§62. 1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostatfa
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczagcymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia
mogg by¢ zgloszone wterminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny, powotuje komisje, ktdra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej iustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng zdanych zajec
edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa wust. 2 przeprowadza powofana przez dyrektora
komisja w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie
z uczniem i jego rodzicom.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu zedukacji przedmiotowej
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel zdanej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub winnych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, ztym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego winnej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
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7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8.Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy sktad komisji, nazwe zajeé
edukacyjnych, zktérych byt przeprowadzony sprawdzian, termin sprawdzianu, zadania
sprawdzajgce, imie inazwisko ucznia, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktorym mowa w pkt 8, dotgcza sie pisemne prace ucznia izwiezta
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
o ktédrym mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w porozumieniu z uczniem ijego rodzicami
(opiekunami prawnymi).

Rozdziat 16
Egzamin poprawkowy

§63. 1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng
z jednych lub dwdéch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy skiada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego z ktérych to przedmiotow
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko zjednego
przedmiotu.

4. dyrektor szkoty wyznacza termin egzamindw poprawkowych do dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowaweczych i podaje do wiadomosci ucznidw i rodzicéw.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktéry zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujgcy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

8. Pytania egzaminacyjne uktada nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, lub
w przypadku jego nieobecnosci zespdt nauczycieli danego przedmiotu, a zatwierdza dyrektor
szkoly najpdiniej na dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan
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powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym, o ktdrych mowa w § 41 wedtug petnej skali
ocen. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami
W nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze byé zwolniony z udziatu
w pracy komisji na witasng prosbe lub winnych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajacy
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong
przez komisje.

11. Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia izwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

12. Ocena ustalona wwyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna
z zastrzezeniem ust. 15.

13. Uczen, ktdry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

14. Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
i powtarza klase.

15. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
ocena zegzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie zprzepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

16. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji
majq zastosowanie przepisy § 49. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Rozdziat 17
Egzamin ésmoklasisty

§64. 1. Egzamin przeprowadza sie w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy
egzamin zewnetrzny.

2. Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnosci ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu do
trzech kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwéch pierwszych etapach edukacyjnych t;j.
jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego nowozytnego.

3. Egzamin ma forme pisemna. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukoriczenia
szkoty podstawowe;j.

4. Uczen moze wybrac tylko jeden jezyk, ktdry uczy sie w szkole jako obowigzkowy.
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5. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

6. Jezeli uczen uczy sie w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wiecej niz jednego
jezyka obcego nowozytnego, jego rodzice sktadajg dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do 30
wrzes$nia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin pisemng deklaracje
wskazujacg jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystapi do drugiej czesci egzaminu.

7. Uczen, ktéry jest laureatem lub finalistg olimiady przedmiotowej albo laureatem
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanego
z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czesci
egzaminu. Zwolnienie jest réwnoznaczne z uzyskaniem ztej czesci egzaminu najwyiszego
wyniku.

8. Uczniowie 1ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, wtym uczniowie
niepetnosprawni, niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym,
przystepujg do egzaminu w warunkach i formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegdtowe
informacje dotyczace dostosowan sg ogfaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE.

9. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie
zdrowia, wydanego przez lekarza, mogg przystagpi¢ do egzaminu w warunkach iformie
odpowiednich ze wzgledu naich stan zdrowia.

10. Uczen ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych:
1) nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w ustalonym terminie albo

2) przerwat dang czes$¢ egzaminu przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym
w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktérej jest uczniem.

11. Uczen, ktéry nie przystapit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w dodatkowym
terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klase
odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

12. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystgpienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub danej czesci
egzaminu. Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

13. W przypadku, oktérym mowa wust. 16, w zaswiadczeniu o szczegétowych
wynikach egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czesci egzaminu wpisuje sie
odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Rozdziat 18
Wyniki egzaminu

§65. 1. Prace uczniow sprawdzajg egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorow,
powotani przez dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okregowa na
podstawie liczby punktéw przyznanych przez egzaminatoréw.

2. Wynik egzaminu ustalony przez komisje okregowg jest ostateczny.

3. Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowej.
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4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw, sprawdzona ioceniona praca ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom do wglagdu w miejscu i czasie wskazanym przez
dyrektora komisji okregowe;j.

5. Wynik egzaminu nie wplywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie
odnotowuje sie na $wiadectwie ukoriczenia szkoty.

6. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom.

Rozdziat 19
Promowanie i ukoriczenie szkoty

§66. 1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

3. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego zjednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

4. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ogdlnopolskim oraz
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
roczna ocene klasyfikacyjna. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo
uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje zmiana tej oceny na
ocene koncowgy celujaca.

5. Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zaje¢
edukacyjnych. Uczniowi nie ustala sie oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych
edukacji przedmiotowych izachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub
ukoniczenia szkoty.

6. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych sSrednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

7. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktdérg sktadajg sie
roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej oraz przystgpit do egzaminu. Obowigzek przystgpienia do egzaminu
nie dotyczy uczniéw zwolnionych z egzaminu na podstawie odrebnych przepiséw.

8. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat
z zaje¢ edukacyjnych s$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania i przystgpit do egzaminu dsmoklasisty.
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Rozdziat 20
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne

§67. 1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej,
uczen zaleznie od wynikdw klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajgce uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory
Swiadectw okreslajg odrebne przepisy.

2. Uczen, ktéry otrzymat promocje do klasy programowo wyziszej z wyrdéznieniem,
otrzymuje Swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce  uzyskanie  promocji
z wyrdznieniem.

3. Do szczegdlnych osiggnieé ucznia, wpisywanych na swiadectwo szkolne zalicza sie
osiggniecia okreslone przez Podkarpackiego Kuratora Oswiaty oraz osiggniecia w aktywnosci
na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub srodowiska szkolnego.

4. Uczen szkoty, ktdry ukonczyt dang szkote, otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.

5. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
i ponadwojewddzkim lub laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowe wpisuje sie na
Swiadectwie najwyzszg pozytywng ocene klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej dokonano
klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

6. Uczen, ktory przystgpit do egzaminu otrzymuje zaswiadczenie.

7. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.

8. Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolng, ktorej rodzaj okreslajg odrebne
przepisy. Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

9. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami $cistego zarachowania.

10. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, Swiadectw ukonczenia
szkoty oraz zaswiadczen.

11. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukorczenia szkoty i zaswiadczenia
dotyczgce przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania
prowadzonej przez szkofe.

12. Na s$wiadectwach promocyjnych mozna dokonywaé sprostowan btedéw przez
skreslenie kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu iczytelne wpisanie kolorem
czerwonym nad skreslonymi wyrazami wtasciwych danych. Na korncu dokumentu umieszcza
sie adnotacje ,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora szkoty lub
upowaznionej przez niego osoby oraz date i piecze¢ urzedows.

13. Nie dokonuje sie sprostowan na Swiadectwach ukonczenia szkoty
i zaswiadczeniach. Dokumenty, o ktdrych mowa podlegajg wymianie.

14. W przypadku utraty oryginatu s$wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub
absolwent moze wystgpi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji okregowej lub kuratora
oswiaty z pisemnym whnioskiem o wydanie duplikatu.
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15. Za wydanie duplikatu swiadectwa pobiera sie optate w wysokosci rownej kwocie
optaty skarbowe] od legalizacji dokumentu. Opfate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany
przez dyrektora szkoty.

16. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera sie optate w wysokosci
rownej kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wtasnorecznosci podpisu. Optate wnosi sie
na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.

17. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.

DZIAL VII
Organizacja wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego

Rozdziat 1
Gtowne zatozenia

§68. 1. Celem doradztwa zawodowego jest przygotowanie uczniow do Swiadomego
i samodzielnego planowania kariery oraz podejmowania decyzji edukacyjno-zawodowych
uwzgledniajgcych znajomos¢ wtasnych zasobow, atakze informacje na temat rynku pracy
i systemu edukacji.

2. System okre$la zadania osob uczestniczgcych w jego realizacji, czas i miejsce
oczekiwane efekty i metody pracy.

3. Program realizacji doradztwa zawodowego w danym roku szkolnym opracowuje doradca
zawodowy i podlega on opinii rady pedagogicznej.

3. W zaleznosci od potrzeb i mozliwosci, a takze otoczenia spoteczno-gospodarczego
szkota nawigzuje kontakty, tworzy sie¢ wspotpracy z podmiotami, ktére angazujg sie
w dziatania z zakresu doradztwa zawodowego.

4. Gtéwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:
1) wspieranie uczniéw w planowaniu sciezki edukacyjno-zawodowej;
2) wspieranie rodzicdw i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mfodziezy;
3) rozpoznawanie zapotrzebowania ucznidw na informacje dotyczgce edukacji i kariery;
4) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych wspierajacych ucznidw w Swiadomym
wyborze szkoty;

7) wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwéj edukacyjny i zawodowy
ucznidw;

8) wspdtpraca zinstytucjami wspierajgcymi realizacje wewnetrznego systemu doradztwa
zawodowego;

9) w zakresie wspotpracy z rodzicami:

a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania sie ze swoimi dzie¢mi,
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b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,

c) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkét ponadpodstawowych,
d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktdrzy zgtaszajg potrzebe doradztwa zawodowego
Rozdziat 2

Sposoby realizacji dziatan doradczych

§69. 1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego jest realizowane: 1) w oddziatach
przedszkolnych i obejmuje preorientacje zawodowg, ktdra ma na celu wstepne zapoznanie
dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien 2)
w klasach I-VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego.
Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach |-Vl obejmujg orientacje zawodowsg,
ktdra ma na celu zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych
postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan
i uzdolnien 3) w klasach VIl i VIl na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogdlnego oraz na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego — 10 godzin w ciggu
roku szkolnego. 4) na zajeciach z nauczycielem wychowawcg opiekujgcym sie klasg 5)

w ramach wizyt zawodoznawczych, ktére majg na celu poznanie przez dzieci i uczniow
Srodowiska pracy w wybranych zawodach, organizowanych u pracodawcow 6) w czasie
spotkan z absolwentami 7) podczas konkurséw, porad i konsultacji podczas gietdy szkét
ponadpodstawowych

2. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:
1) pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowej;
2) poznawanie siebie, zawododw;
3) analize rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia;
4) indywidualna prace z uczniami majgcymi problemy z wyborem szkoty;
5) pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;
6) konfrontowanie samooceny ucznidow z wymaganiami szkét i zawoddw;
7) przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych.
3. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje ipomoc
w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja iudostepnianie informacji edukacyjnych izawodowych
wiasciwych dla danego poziomu i kierunku ksztatcenia;

3) wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrédet
dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym, europejskim
i Swiatowym na temat:

a) rynku pracy,
b) trendéw rozwojowych w Swiecie zawodow i zatrudnienia,

¢) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw w réznych
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4)
5)

6)
7)

8)

9)

obszarach swiata pracy,
d) instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych
W Zyciu codziennym i zawodowym,
e) alternatywnych mozliwosci  ksztatcenia  dla mtodziezy
z problemami emocjonalnymi i niedostosowaniem spotecznym,
f) programoéw edukacyjnych Unii Europejskiej,
g) poréwnywalnosci dyplomow i certyfikatéw zawodowych;
udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom;

prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, przygotowujgcych uczniéw do swiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistéw: doradcéw zawodowych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej szkoty;

wspieranie rodzicow inauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie
spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udostepnianie im informacji i materiatéw do pracy
z uczniami itp.;

wspotpraca z radg pedagogiczng w zakresie:

a) tworzenia i zapewnienia ciggtosci dziatann wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa, zgodnie ze statutem szkoty,

b) realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi

zawodowej, zawartych w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty

10)systematyczne podnoszenie wtasnych kwalifikacji;

11)wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji (internet, wideo

itp.) oraz udostepnianie ich osobom zainteresowanym;

12)wspodtpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa: kuratoria

oswiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie psychologiczno —
pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, wojewddzkie komendy OHP, zaktady
doskonalenia zawodowego, izby rzemieslnicze i matej przedsiebiorczosci, organizacje
zrzeszajgce pracodawcow itp.;

Stworzenie Szkolnego Punktu Informacji Zawodowej na stronie szkoty celem

wyposazenia uczniow i rodzicdw w niezbedne informacje z zakresu doradztwa zawodowego.

Rozdziat 3
Osoby odpowiedzialne i zakres ich odpowiedzialnosci

§70. 1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:

1) wychowawcow;

2) nauczycieli przedmiotu;
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3) pedagoga szkolnego;

4) psychologa szkolnego;

5) bibliotekarzy;

6) szkolnego lidera doradztwa zawodowego;

7) pracownikdéw instytucji wspierajgcych doradczg dziatalno$é¢ szkoty (np. poradni
psychologiczno-pedagogicznej, powiatowego urzedu pracy, mobilnego centrum
informacji zawodowej);

8) rodzicow lub osoby zaproszone prezentujgce praktyczne aspekty dokonywania wyboréw
zawodowo-edukacyjnych.

2. Odbiorcami dziatan z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego sg uczniowie klas
VII - VIl oraz ich rodzice.

3. Zakres odpowiedzialnosci nauczycieli i wychowawcéw:
1) rady pedagogicznej, pracownikdw instytucji wspierajgcych dziatania doradcze:

a) utworzenie i zapewnienie ciggtosci dziatania wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego zgodnie z systemem doradztwa zawodowego i planu pracy na kazdy rok
szkolny,

b) realizacja dziatan zzakresu przygotowania ucznia do wyboru drogi edukacyjno-
zawodowej;

2) w klasach I-VI:

a) prowadzenie z uczniami zaje¢ psychoedukacyjnych, rozméw indywidualnych celem
rozpoznania przez uczniéw znaczenia zmiany w zyciu, sposobow radzenia sobie ze
stresem, roli motywacji oraz umiejetnosci wspotpracy

b) zaprezentowanie rodzicom zatozen pracy informacyjno — doradczej na rzecz uczniéw,
3) w klasach VII-VIII:
a) zapoznanie ucznidw z réznymi rodzajami ludzkiej dziatalnosci zawodowej,

b) prowadzenie zuczniami zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczacych samopoznania,
samoakceptacji, rozpoznawania swoich mocnych i stabych stron,

c) prowadzenie indywidualnej pracy z uczniami, ktdrzy mogg mie¢ problemy z wyborem
szkoty i zawodu,

d) podejmowanie wstepnych decyzji przez ucznidw,

e) prowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczacych podejmowania decyzji
edukacyjnych i zawodowych,

f) prowadzenie pracy dotyczacej przekazu informacji zawodowe;j:

- pogtebianie informacji o zawodach,

- zapoznanie ze strukturg szkolnictwa ponadpodstawowego,

- zapoznanie z ofertg edukacyjng szkolnictwa ponadpodstawowego;
g) konfrontacja samooceny z wymaganiami szkét i zawodéw,

h) podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawodowych,
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1)
2)

3)
4)
5)

1)
2)

3)
4)

5)

1)

2)

3)
4)
5)
6)

i) indywidualna praca zuczniami, ktorzy majg problemy decyzyjne, intelektualne,
zdrowotne, emocjonalne, rodzinne.

i) wspdtpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

Rozdziat 4
Przewidywane rezultaty

§71. 1. Przewidywane rezultaty w odniesieniu do rady pedagogicznej.
Nauczyciele:
potrafig wprowadzi¢ tresci doradztwa zawodowego do swoich planéw pracy;

rozumiejg potrzebe realizacji zadan z doradztwa zawodowego w ramach realizowania
wiasnych plandéw pracy;

potrafig wspdtpracowac w srodowisku lokalnym na rzecz rozwoju zawodowego uczniow;
poznajg metody, techniki i formy prowadzenia zaje¢ z doradztwa zawodowego;

potrafig realizowac tresci zawodoznawcze na swoich lekcjach, na zebraniach z rodzicami
oraz podczas spotkan indywidualnych z rodzicami.

2. Przewidywane rezultaty w odniesieniu do uczniow.
Uczniowie:
znaja czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu,

potrafig dokonaé¢ samooceny w aspekcie czynnikdw decydujgcych o trafnosci wyboru
zawodu i dalszej drogi edukacyjnej,

potrafig wskazaé swoje predyspozycje, stabe i mocne strony,

znajg $Swiat pracy, potrafig dokona¢ podziatu zawoddw na grupy i przyporzadkowac siebie
do odpowiedniej grupy, a takze wiedzg, gdzie szukac informacji na ten temat,

potrafig samodzielnie planowac Sciezke wtasnej kariery zawodowej i podja¢ prawidtowe
decyzje edukacyjne i zawodowe.

3. Przewidywane rezultaty w odniesieniu do rodzicéw.
Rodzice:

znajg czynniki niezbedne do podjecia prawidtowe] decyzji wyboru zawodu przez swoje
dziecko;

rozumiejg potrzebe uwzglednienia czynnikdéw: zainteresowan, uzdolnien, cech charakteru,
temperamentu, stanu zdrowia, mozliwosci psychofizycznych, rynku pracy przy
planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowej swojego dziecka;

wiedzg, gdzie szukac informacji i wsparcia w procesie wyboru drogi zawodowej dziecka;
znajg $Swiat pracy i oferte szkolnictwa ponadpodstawowego;
potrafig wskazaé predyspozycje, mocne i stabe strony dziecka;

potrafig pomadc swoim dzieciom w podejmowaniu decyzji.
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DZIAL VIII
Prawa i obowiazki czlonkow spotecznosci szkolnej

Rozdziat 1
Cztonek spotecznosci szkolnej

§72. 1. Cztonkiem spotecznosci szkoty staje sie kazdy, kto zostat przyjety do szkoty
w okreslony przez zasady przyjmowania sposob.

2. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w szkole traci sie cztonkostwo spotecznosci
szkolnej.

3. Zadne prawa obowigzujgce w szkole nie mogg by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi
prawami cztowieka i dziecka.

4. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg réwni wobec prawa bez wzgledu na
réznice rasy, pfci, religii, pogladdéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci,
pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Traktowanie cztonkow:

1) nikt nie moze byé poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu lub
karaniu;

2) zaden cztonek spotfecznosci szkoty nie moze podlegac arbitralnej i bezprawnej ingerencji
w sfere jego zycia prywatnego;

3) szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecznosci
szkoty ze wzgledu na rdznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;

4) nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnosciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii;

5) kazdy bez wzgledu na swéj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek:
a) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wiasnosci pozostatych oséb,
b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi,
¢) zachowania tajemnicy dotyczgcej waznych spraw osobistych i rodzinnych,

d) zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie
wulgarnych stow, zwrotéw i gestow.

6) nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub
psychicznej do naruszania godnosci i praw innego cztowieka.

6. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne
zgromadzone w szkole.

7. Wszyscy uczniowie naszej szkoty majg obowigzek troszczyé sie o honor szkoty
i kultywowac jej tradycje.
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Rozdziat 2
Prawa i obowigzki uczniow

§73. 1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:
1) opieki zaréwno podczas lekciji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;
2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;
3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;
4) pomocy w przygotowaniu do konkursow i olimpiad przedmiotowych;
5) zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegdlne oceny;

6) jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce izachowaniu, zgodnie z zasadami
wewnatrzszkolnego oceniania;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej;

8) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze
swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

9) indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrebnych przepisach;

10) korzystania z bazy szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez dyrektora szkoty;

11) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowg;

12) zwracania sie do dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

13) swobodnego wyrazania swoich myslii przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;
14) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do samorzadu;

2. Kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom przystuguje prawo ztozenia skargi
w przypadku naruszenia praw ucznia.

3. Skarge w formie pisemnej sktada sie do dyrektora szkota wciggu 14 dniu od
wystgpienia naruszenia praw ucznia.

4. W przypadku gdy osobg naruszajgcg prawa ucznia jest dyrektor, skarge skfada sie do
Podkarpackiego Kuratora Oswiaty za posrednictwem dyrektora szkoty w terminie 14 dni od
wystgpienia sytuacji naruszajgcej prawa ucznia.

§74. Kazdy uczen ma obowigzek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;
2) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

3) systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych i wybranych przez siebie zajeciach;
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4) bezwzglednego podporzadkowania sie zaleceniom dyrektora szkoty, wicedyrektorow,
nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu szkoty lub klasy;

5) przestrzegania zasad kultury i wspétzycia spotecznego, w tym:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnosci osobistej, pogladdw i przekonan innych ludzi,
c) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci.

6) troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;

7) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;

8) usprawiedliwiania nieobecnosci wg zasad ustalonych w statucie;

9) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych iklasowych, udziat traktowany
jest na rowni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

10) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;
11) stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci;

12) dbania o zdrowie, bezpieczerstwo swoje ikolegdw, wystrzegania sie wszelkich
szkodliwych natogdw, tj. palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania srodkéw odurzajacych;

13) pomagania kolegom w nauce, aszczegdlnie tym, ktérzy majg trudnosci powstate
z przyczyn od nich niezaleznych;

14) przestrzegania zasad higieny osobistej, dbania o estetyke wygladu.

§75. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice majg prawo do
sktadania skarg w nastepujgcym trybie:

1) skarga w formie pisemne;j jest sktadana do dyrektora w sekretariacie szkoty, w terminie 5
dni roboczych od powziecia wiadomosci o naruszeniu praw ucznia, jesli uznajg, ze te
prawa zostaty naruszone;

2) ztozona skarga musi zawierac opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczgce naruszenia praw
ucznia;

3) dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w sprawie ztozonej skargi
w ciggu 14 dni, facznie z przekazaniem informacji na piSmie do wnioskodawcy, od dnia
wptyniecia skargi do sekretariatu szkoty;

4) w trakcie postepowania wyjasniajgcego dyrektor szkoty moze wykorzysta¢ opinie
pedagoga szkolnego, wychowawcy oddziatu danej klasy, nauczycieli pracujgcych w szkole,
innych uczniow szkoty oraz ich rodzicow;

5) dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedZ na piSmie w sprawie podjetego
rozstrzygniecia w postepowaniu;

6) decyzja dyrektora szkoty w sprawie dotyczgcej podjetego rozstrzygniecia w postepowaniu
0 naruszenie praw ucznia jest ostateczna;
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7) w przypadku ztozenia skargi, ktéra dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepetnoletniego
ucznia szkoty, obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicéw ucznia o tym
fakcie, w porozumieniu z wychowawcg oddziatu klasy, do ktdrej uczeszcza uczen;

8) powiadomienia rodzicbw dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza
uczen, w sposéb przyjety w danej szkole.

Rozdziat 3

Usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia
§76. 1. Usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach dokonujg rodzice w ciggu jednego
tygodnia po powrocie do szkoty poprzez e-dziennik lub w formie papierowe;j.

2. W przypadku niewyjasnionej nieobecnosci ucznia trwajacej dtuzej niz trzy dni
wychowawca powinien skontaktowa¢ sie zrodzicami wcelu wyjasnienia przyczyn
nieobecnosci.

3. Nieobecnos$¢ ucznia nie jest liczona w okreslaniu frekwencji ucznia iklasy
w przypadku, gdy jest on delegowany przez szkote w celu reprezentowania jej w zawodach
sportowych, konkursach, olimpiadach, obozach naukowych, wymianach mtodziezowych,
wycieczkach organizowanych przez szkote i innych imprezach szkolnych.

Rozdziat 4
Stroj szkolny

§77. 1. Szkota zobowigzuje ucznidw do noszenia estetycznego stroju.

2. Stréj nie powinien wzbudza¢ kontrowersji. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych
i obrazliwych nadrukéw - rdéwniez w jezykach obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych
elementéw.

3. W dniach uroczystosci szkolnych obowigzuje ucznidw stréj galowy. Jest to stroj
odswietny w kolorystyce bieli, czerni lub granatu.

4. Stréj na wychowanie fizyczne to biata koszulka iciemne spodenki oraz obuwie
sportowe z bezpieczng podeszwa.

5. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne.

Rozdziat 5
Zasady korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen

§78. 1. Uczen na odpowiedzialnos¢ swojg i rodzicow lub prawnych opiekundéw przynosi
do szkoty telefon komdrkowy lub inne urzadzenia elektroniczne np. odtwarzaczy MP3.
2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie tego rodzaju sprzetu.

3. W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefondw komdrkowych iinnych
urzadzen elektronicznych np. dyktafonéw, odtwarzaczy MP3.

4. Poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komdrkowego):
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1) nawigzywanie potgczenia telefonicznego;

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;

3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;
5) transmisja danych;

6) wykonywania obliczen.

5. W przypadku innych urzadzen elektronicznych np. odtwarzaczy MP3 pojecie
,uzywanie” dotyczy wszystkich w/w punktéw mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.

6. Nagrywanie dzwieku iobrazu za pomoca telefonu podczas wyj$é z nauczycielem
poza teren szkoty jest mozliwe jedynie za zgodg osoby nagrywanej i fotografowane;j.

7. W razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami czy omdéwienia waznej sprawy
uczen zwraca sie do nauczyciela z prosbg o skorzystanie z telefonu szkolnego znajdujgcego sie
w sekretariacie szkoty.

8. W przypadku tamania przez ucznia na lekcjach lub na terenie szkoty ustalonych
zasad:

1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w uwagach w dzienniku elektronicznym;

2) nauczyciel zobowigzuje ucznia do natychmiastowego zadzwonienia z jego telefonu do
rodzicow lub prawnych opiekunéw w celu przekazania informacji o zaistniatej sytuacji
i wspdlnej (rodzica i nauczyciela) decyzji w sprawie dalszego postepowania;

3) w razie niemoznosci skontaktowania sie tg drogg zrodzicem, telefon ucznia zostaje
przekazany do przechowania do sekretariatu szkoty;

4) informacje o przekazaniu urzadzenia do sekretariatu wychowawca klasy lub nauczyciela
przekazuje rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia. Urzgdzenie elektroniczne odbiera
rodzic.

9. Odmdwienie przez ucznia oddania telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego
skutkuje odpowiednim wpisem w uwagach w dzienniku elektronicznym iupomnieniem
dyrektora szkoty. W skrajnych sytuacjach uczen moze otrzymac nagane dyrektora szkoty.

10. Zakaz korzystania z telefondw komdrkowych obowigzuje takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i posiedzen rady pedagogicznej (nie
dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel spodziewa sie waznej rozmowy telefonicznej dotyczacej
sprawy stuzbowej oraz waznych nieprzewidzianych sytuacji rodzinnych).

Rozdziat 6
Nagrody
§79. 1. Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;

2) wzorowaq postawe;
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3) wybitne osiggniecia;

4) dzielnos¢ i odwage.

2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,

samorzadu uczniowskiego oraz rady rodzicéw, po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

3. Ustala sie nastepujace rodzaje nagréd dla ucznidw:

1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,

2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,

3) dyplom

4) bezptatna wycieczka dla wyrdzniajgcych sie ucznidw,

5) nagrody rzeczowe,

4. Nagrody finansowane sg przez rade rodzicow oraz z budzetu szkoty.

5. Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci Swiadectwa z biato-czerwonym paskiem

pionowym i nadrukiem ,,z wyrdznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat srednig
ocen wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo
dobre zachowanie.

6. Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe na

zakonczenie roku szkolnego.

7. Whniesienie zastrzezenia do przyznanej nagrody przystuguje uczniom, rodzicom

(prawnym opiekunom) oraz osobie nagrodzone;j.

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

zastrzezenia do przyznanej nagrody majg forme wniosku ztozonego na piSmie przez
ucznia szkoty, jego rodzicow;

whniosek nalezy skierowac do dyrektora szkoty i nalezy go ztozy¢ w sekretariacie szkoty
w terminie 3 dni roboczych od powziecia informacji o przyznanej nagrodzie;

whniosek ma zawiera¢ uzasadnienie, dla ktérego jest sktadany;

dyrektor szkoty wterminie 7 dni jest zobowigzany odpowiedzie¢ wnioskodawcy
pisemnie na ztozony wniosek;

W czasie rozpoznawania zastrzezen, dyrektor szkoty moze wykorzysta¢ opinie
wychowawcy oddziatu danej klasy, pedagoga szkolnego, nauczycieli pracujgcych
w szkole, uczniow szkoty i ich rodzicéw;

wyjasnienie dyrektora szkoty jest ostateczne w sprawie ztozonych zastrzezern do
przyznanej nagrody;

w przypadku ztozenia wniosku przez niepetnoletniego ucznia szkoty, obowigzkiem
dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicéw ucznia otym fakcie, w porozumieniu
z wychowawcg oddziatu klasy, do ktdrej uczeszcza uczen;

powiadomienia rodzicéw ucznia dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktérej
uczeszcza uczen, w sposob przyjety w danej szkole.
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Rozdziat 7
Kary

§80. 1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu oraz naruszanie porzadku
publicznego uczenn moze zostaé ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy z wpisem do dziennika elektronicznego;
2) nagang dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicéw;

3) przeniesieniem do réwnolegtej klasy swojej szkoty (na wniosek wychowawc, nauczyciela,
pedagoga, dyrektora, uchwatg Rady Pedagogicznej);

4) przeniesieniem do innej szkoty — na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej ipo
pozytywnym zaopiniowaniu wniosku ztozonego przez dyrektora szkoty do kuratora
oswiaty.

2. Kara wymierzana jest na wniosek:
1) wychowawecy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty;
2) rady pedagogicznej;
3) innych osdb.

3. Uczen lub jego rodzice majg prawo odwotania sie od natozonej kary statutowe;j
w nastepujgcym trybie:

1) od upomnienia wychowawcy oddziatu lub nagany wychowawcy oddziatu wreczone;j
uczniowi na pismie upomniany uczen lub jego rodzice mogg odwotaé sie do dyrektora szkoty
w terminie 3 dni roboczych od wreczenia uczniowi odpowiednio tego upomnienia lub nagany;

2) odwofanie od upomnienia wychowawcy oddziatu lub nagany wychowawcy oddziatu do
dyrektora szkoty skfada sie na piSmie w sekretariacie szkoty;

3) dyrektor szkoty udziela wnioskodawcy odpowiedzi na pismie w ciggu 3 dni roboczych od
wplyniecia odwotania;

4) decyzja dyrektora szkoty w kwestii odwofania od kary odpowiednio upomnienia
wychowawcy oddziatu dla ucznia lub nagany wychowawcy oddziatu dla ucznia jest ostateczna;

5) od nagany dyrektora szkoty udzielonej uczniowi na piSmie upomniany uczen lub jego
rodzice mogg odwofac sie do kuratora oswiaty w terminie 7 dni roboczych od udzielenia
uczniowi nagany dyrektora szkoty;

6) odwofanie od nagany dyrektora szkoty do kuratora oswiaty sktada sie na pismie
w sekretariacie szkoty;

7) w przypadku ztozenia odwotania od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoty przez
niepetnoletniego ucznia szkoty obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicéw
ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawcg oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen;

8) powiadomienia rodzicow ucznia dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktorej
uczeszcza uczen, w sposob przyjety w danej szkole.
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Rozdziat 8
Przeniesienie ucznia szkoty podstawowej do innej szkoty

§81. 1. Rada pedagogiczna szkoly moze podjg¢ uchwate o rozpoczecie procedury
przeniesienia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje
Podkarpacki Kurator Oswiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do zfozenia wniosku o przeniesienie do
innej szkoty:

1) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniow lub pracownikdéw szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykéw;

3) swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczuc religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podfozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu szkoty mimo zastosowania wczesniejszych
sSrodkéw dyscyplinujacych;

11) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowe;j;
12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;
13) popetnienie innych czyndéw karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.

3. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do
innej szkoty.

4. Podstawa wszczecia postepowania jest sporzgdzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu
oraz protokdt zeznan swiadkdw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk),
dyrektor niezwtocznie powiadamia organa Scigania.

5. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie rady pedagogicznej szkoty.

6. Uczenn ma prawo wskazac swoich rzecznikdw obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢
wychowawca klasy, pedagog (psycholog) szkolny, rzecznik praw ucznia. Uczen moze sie
réwniez zwrdécic¢ o opinie do samorzadu uczniowskiego.

7. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ radzie pedagogicznej petng analize
postepowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy,
wychowawca klasy zobowigzany jest zachowa¢ obiektywnosé. Wychowawca klasy informuje
RP o zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych i dyscyplinujgcych, zastosowanych
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karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej itp.

8. Rada pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron,
podejmuje uchwate dotyczgcg danej sprawy.

9. Rada pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty.

10. Dyrektor szkoty informuje samorzad uczniowski o decyzji rady pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzagdu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty rady pedagogiczne;j.

11. Dyrektor szkoty kieruje sprawe do Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.
12. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice lub prawny opiekun.

13. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

14. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczaé¢ na
zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyz;ji.

DZIAL IX
Opieka i pomoc uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

Rozdziat 1
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna

§82. 1. Kaidy uczen ma prawo by¢ objety dziataniami pedagogicznymi
i psychologicznymi, majgcymi na celu rozpoznanie jego mozliwosci psychofizycznych, w tym
szczegdlnych uzdolnieri, indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz
zaspokojenia tych potrzeb.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajgcych w szczegdlnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) ze szczegdlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlekiej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;
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10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny;
11) sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami sSrodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang;

13) ze sSrodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granica.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
4. Zasady korzystania iudzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej reguluje
Procedura organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. Jana
Pawtfa Il w Lubatowe;j.

Rozdziat 2
Indywidulane nauczanie

§83. 1. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na podstawie orzeczenia
wydanego przez zespdt orzekajgcy w publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej organizuje sie na czas okreslony wskazany w orzeczeniu.

3. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposéb zapewniajgcy wykonanie
okreslonych w orzeczeniu zalecen.

4. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzg nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotéw.

5. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie windywidualnym i bezposrednim
kontakcie z uczniem w miejscu pobytu ucznia.

6. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie tresci wynikajgce z podstawy ksztatcenia
ogolnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne, wynikajgce z ramowego planu nauczania
danej klasy, dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

7. Dzienniki indywidualnego nauczania (e-dziennik) zakfada sie i prowadzi odrebnie dla
kazdego ucznia.

8. Na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualnego nauczania dyrektor,
po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych
tresci wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktdrych zajecia s realizowane.

9. Na podstawie orzeczenia, dyrektor szkoty ustala zakres iczas prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

10. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego
bezposrednio z uczniem jest zgodny z zaleceniami organu prowadzgcego, ktory okresla ilosé
godzin do realizacji dla kazdego ucznia.

11. Tygodniowy wymiar zajeé, o ktdrych mowa w ust. 10 realizuje sie w ciggu co
najmniej 3 dni.
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12. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktdrych stan zdrowia znacznie
utrudnia uczeszczanie do szkoty, wcelu ich integracji ze Srodowiskiem izapewnienia im
petnego osobowego rozwoju, dyrektor szkoty w miare posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rdine formy
uczestniczenia w zyciu szkoty.

Rozdziat 3
Indywidualny program lub tok nauki

§84. 1. Uczniom o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych lub wszechstronnie
uzdolnionym szkofa umozliwia realizacje indywidualnego programu lub toku nauki.

2. Uczen realizujacy indywidualny program nauki (IPN) ksztatci sie w zakresie jednego,
kilku lub wszystkich obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym
rozktadzie zaje¢ dla danej klasy, wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

3. IPN umozliwia rozwijanie wiedzy ucznia w okreslonych obszarach, w ktérych
wykazuje on szczegdlne - wyisze od przecietnych - predyspozycje do nauki, ale realizowany
jest wczasie zaje¢ edukacyjnych wszkole. Program moze uwzglednia¢ takze zajecia
pozalekcyjne i pozaszkolne, ale nie sg one wymagane.

4. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki (ITN) ksztatci sie wedtug systemu innego niz
udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zajec¢ dla danej
klasy.

5. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania zzakresu dwdch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany
i promowany w czasie catego roku szkolnego.

6. Program ITN moze by¢ jednym z programow nauczania objetych szkolnym zestawem
programdéw nauczania izatwierdzonych przez dyrektora szkoty lub moze byé takze
indywidualnym programem nauki utworzonym przez nauczyciela prowadzacego, czy
opracowanym przy udziale i pomocy innych nauczycieli, w tym nauczyciela ze szkoty wyzszego
stopnia, doradcy metodycznego, psychologa, pedagoga oraz nawet samego ucznia lub
program ITN moze byé réwniez opracowany poza szkotg. Wybdr nalezy do nauczyciela
prowadzgcego zajecia edukacjne.

7. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach - po srédrocznej klasyfikacji
ucznia.

8. Zwnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga
wystgpic:

1) uczen -z tym, ze uczen niepetnoletni za zgodg rodzicéw (prawnych opiekundéw),
2) rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia,

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
whiosek - za zgodg rodzicdw (prawnych opiekundéw) albo petnoletniego ucznia.
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9. Whniosek sktada sie do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy.
Wychowawca klasy doftgcza do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach
i oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takie zawieraé¢ informacje o dotychczasowych
osiggnieciach ucznia.

10. Ocenianie oraz promocja ucznia, ktory otrzymat zezwolenie na realizacje ITN
odbywa sie na warunkach iwsposéb okreslony w statucie szkoty w czesci dotyczacej
oceniania. Klasyfikacja z zaje¢ edukacyjnych, ktére uczen realizuje w ramach ITN odbywa sie na
podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

Rozdziat 4
Pomoc materialna uczniom

§85. 1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji
materialnej z powodu warunkdw rodzinnych i losowych.

2. Pomoc materialna uczniom polega w szczegdlnosci na:
1) diagnozowaniu, we wspétpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej ucznia;
2) poszukiwaniu mozliwosci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej;
3) organizacji zadan stuzgcych poprawie sytuacji zyciowej ucznidw i ich rodzin.
3. Zadania wyzej wymienione sg realizowane we wspofpracy z:
1) rodzicami;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
3) osrodkami pomocy spotecznej;
4) organem prowadzacym;
5) innymi podmiotami swiadczgcymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci i mtodziezy.
4. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa sie na wniosek:
1) ucznia;
2) rodzicéw;
3) nauczyciela.

5. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkdw przeznaczonych na
ten cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

6. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
1) Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
a) zwolnien z optat za ubezpieczenie,
b) bezptatnych obiaddw,
c) pomocy rzeczowej lub zywnosciowej,
d) innych, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci.

2) sSwiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
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a) stypendium za wyniki w nauce, za osiggniecia sportowe lub artystyczne,
b) stypendium ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

7. Uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze
socjalnym i motywacyjnym.

8. Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe:

1) nagroda za wyniki w nauce moze by¢ przyznana uczniowi, ktdry uzyskat wysokg sSrednig
ocen oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania w okresie poprzedzajagcym okres
w ktérym przyznaje sie te nagrode, a nagroda za osiggniecia sportowe moze byé przyznana
uczniowi, ktéry uzyskat wysokie wyniki we wspodtzawodnictwie sportowym na szczeblu co
najmniej miedzyszkolnym oraz co najmniej dobrg ocene zachowania w okresie
poprzedzajgcym okres, w ktorym przyznaje sie to stypendium;

2) nagrode za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe nie udziela sie uczniom klas I-lI;
3) Dyrektor Szkoty powotuje Szkolng Komisje Stypendialng;

4) srednig ocen, ustala Szkolng Komisje Stypendialng, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej i samorzgdu uczniowskiego oraz uwzgledniajgc poziom przewidzianych na ten
cel Srodkow;

5) stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe jest wyptacane raz na rok;

6) stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe przyznaje Dyrektor Szkoty, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, wramach s$rodkéw przyznanych przez organ
prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.

9. Udzielanie swiadczenn pomocy materialnej o charakterze socjalnym nalezy do
zadan witasnych gminy.

10. Szkota wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktére zostaty podjete z inicjatywy
Samorzgdu Uczniowskiego lub realizowane w ramach Szkolnego Klubu Wolontariatu.

11. Kazdy uczen ma prawo skorzystaé z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia
od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

12. Szkota pomaga uczniom w zawieraniu umow na poczatku kazdego roku
szkolnego, przedstawiajgc mozliwos¢ ubezpieczenia zbiorowego w jednym, wybranym przez
Rade Rodzicéw, towarzystwie ubezpieczeniowym.

13. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy klasy,
Dyrektor Szkoty moze podjgé decyzje o zwolnieniu ucznia z optat za ubezpieczenie przy
zachowaniu ubezpieczenia.

14, Obowigzkiem wszystkich ucznidw i nauczycieli Szkoty jest posiadanie
ubezpieczenia od nastepstw od nieszczesliwych wypadkdw i kosztow leczenia podczas
wyjazdow zagranicznych.
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DZIAL X
Organizacja wspoéldziatania szkoly z instytucjami dzialajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mlodziezy

Rozdziat 1
Wspdtpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczna, Sgdem dla nieletnich, PCPR i GOPS

§86. 1. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Krosnie oraz
innymi poradniami specjalistycznymi.

2. Szkofa informuje uczniéw iich rodzicow o formach pomocy, wtym warsztatach,
konsultacjach, prelekcjach prowadzonych przez pracownikdw poradni poprzez umieszczanie
ogtoszen na stronie internetowej szkoty/w dzienniku elektronicznym.

3. Na wniosek dyrektora szkoty poradnia zapewnia wsparcie merytoryczne
nauczycielom i specjalistom udzielajacych pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole.

4. Poradnia wspotpracuje ze szkotg, w miare jej potrzeb, przy dokonywaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztafcenia specjalnego w terminach wskazanych przez zespdt nauczycieli
i specjalistéw prowadzacy zajecia zuczniem. Za terminiowe powiadomienie poradni
o terminach spotkan odpowiedzialny jest koordynator wyznaczony przez dyrektora szkoty.

5. Poradnia, w sytuacjach okreslonych przepisami, moze zwrécic sie do dyrektora szkoty
o wydanie opinii nauczycieli lub specjalistow w celu uzyskania informacji o problemach
dydaktycznych iwychowawczych ucznia. Wtym przypadku po stronie poradni nalezy
powiadomienie o tym fakcie rodzicéw ucznia.

6. Szkota umozliwia upowaznionemu pracownikowi poradni obserwacje i udziat
w zajeciach edukacyjnych oraz podejmowanie dziatan diagnostycznych. W kazdym przypadku
o tych przedsiewzieciach powiadamiani sg rodzice uczniéw uczestniczgcych w badaniach przez
wychowawce oddziatu.

§87. Szkota wspodtpracuje z Sgdem dla Nieletnich w Krosnie. Celem jest wspodtpraca
z kuratorami sgdowymi oraz wnoszenie wniosku o wglagd w sytuacje rodzinna.

§88. Wspdtpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie ma na celu poinformowanie
o sytuacji dzieci z rodzin zastepczych oraz wspdtpraca szkoty z tymi rodzinami.

§89. Szkota wspdtpracuje z Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w lwoniczu-
Zdroju. Wspétpraca obejmuje:

1) rozpoznanie srodowiska ucznia na wniosek szkoty;

2) podejmowanie przez pracownikow osrodka dziatan wynikajgcych ze zgtoszenia przez
szkote Niebieskiej Karty;

3) finansowaniu positkéw najbardziej potrzebujgcym uczniomiich rodzin;

4) udzielaniu doraznej pomocy finansowej i rzeczowej uczniom i ich rodzinom.
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Rozdziat 2
Wspdtpraca z Policjg, Strazg Pozarng

§90. 1. Szkota wspodtpracuje z Policjg w Iwoniczu-Zdroju.
2. Koordynatorami wspotpracy sg pedagog szkolny i psycholog.
3. W ramach wspotpracy Policji ze szkotg organizuje sie:

1) spotkania nauczycieli ispecjalistow zatrudnionych w szkole z przedstawicielami
powyzszych instytucji zajmujgcymi sie sprawami nieletnich oraz specjalistami ds.
patologii, w celu przedstawienia przez nich tematyki zagrozen przestepczoscig oraz
demoralizacji dzieci i mtodziezy w srodowisku lokalnym;

2) spotkania tematyczne uczniow 7z przedstawicielami Policji na temat m.in.
odpowiedzialno$ci nieletnich za popetniane czyny karalne, prawnych aspektow
narkomanii, wychowania w trzezwosci, aw przypadku mtodszych ucznidéw zasad
bezpieczenstwa drogowego. Tematyka spotkan wynika z programu wychowawczo —
profilaktycznego realizowanego kazdego roku w szkole.

4. Szkota informuje Policje ozdarzeniach na jej terenie majgce znamiona
przestepstw, stanowigce zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniéw oraz demoralizacji uczniéw.

5. Szkota zwraca sie do Policji o udzielenie pomocy w rozwigzywaniu trudnych,
mogacych mieé podtoze przestepcze problemdw, ktére zaistniaty na jej terenie.

§91. 1. Szkota wspdtpracuje ze Strazg Pozarng w Kros$nie i Ochotniczg Strazg Pozarng
w Lubatowe;j.

4. Organizacja wspotdziatania szkoty ze Strazg Pozarng polega m.in. na:

1) udziale wuczniow szkoty wdziataniach profilaktycznych prowadzonych przez
pracownikow  strazy pozarnej, np. warsztatach, prelekcjach, zwigzanych
z bezpieczenstwem pozarowym;

2) udziale uczniéw inauczycieli w konkursach organizowanych pod patronatem ww.
instytucji;

3) wspotorganizowaniu prébnych ewakuacji.

Rozdziat 3
Wspdtpraca z pielegniarka szkolng i stomatologiem szkolnym

§92. 1. Szkota wspodtpracuje z pielegniarkg szkolna.

2. Pielegniarka szkolna sprawuje opieke zdrowotng nad uczniami zgodnie
Z uprawnieniami.

3. Do zadan pielegniarki szkolnej nalezy w szczegdlnosci:

1) wykonywanie testow przesiewowych (pomiary wzrostu i ciezaru ciata, bada wzrok, stuch,
postawe ciafa);

2) udzielanie pomocy uczniom, ktérzy majg problemy zdrowotne:
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a) w radzeniu sobie z chorobg lub niepetnosprawnoscia,
b) w utrzymaniu kondyciji fizyczneji samopoczucia;
3) udziela porad dotyczgcych stylu zycia, samoobserwacji i samoopieki;
4) wykonywanie zabiegéw i procedur leczniczych zleconych przez lekarza;

5) udzielanie pomocy w nagtych wypadkach;

6) wspotpraca  zdyrektorem  szkoty inauczycielami  wsprawach  dotyczgcych
bezpieczenstwa ucznidéw, zywienia, warunkéw higienicznych w szkole oraz edukacji
zdrowotnej;

7) prowadzenie profilaktyki prochnicy zebéw.

4. Szkofa zapewnia pielegniarce szkolnej gabiet profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskiej.

§93. Opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta.

DZIAL XII
Ceremoniat szkolny

§94. 1. Sztandar szkoty: ptat sztandaru stanowi tkanina w ksztatcie kwadratu
o wymiarach 100 cm x 100 cm. Przymocowany jest on do drzewca wykonanego z jasnego
drewna toczonego, zakoriczonego gtowicg w formie srebrnego orta w ztotej koronie. Sztandar
wykonczono ztotymi fredzlami o dtugosci 6 cm. Gtéwna strona sztandaru (awers) posiada z6tto
— biate tto symbolizujace flage papieska. Centralne miejsce zajmuje wyszywany portret patrona
szkoly — papieza Jana Pawfa Il. Posta¢ patrona otoczona jest ztotym napisem: ,SZKOtA
PODSTAWOWA im. Jana Pawta Il w Lubatowej”. W gdrnych narozach: na zéttym tle znajduje
sie wyszyta odznaka wojskowa , Krzyz Walecznych na Polu Chwaty 1944”; na biatym tle herb
papieski Jana Pawta Il. Rewers sztandaru jest biato-czerwony symbolizujacy flage narodowa.
Na tym tle w centrum umieszczono wizerunek orta biatego z gtowg ozdobiong ztotg korong
zwrécong w prawo na czerwonym owalnym ksztatcie obszytym ztotg lamowka. Nad godtem
panstwowym na poétokregu widnieje napis: ,,WIARA * NAUKA”, pod ortem takze na pétokregu
znajduje sie napis ,,*OJCZYZNA*”. Orzet zostat wyhaftowany nicig srebrng, zas korona, dzidb
i pazury — nicig ztota.

1) sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
dyrektora szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie uchwaty na ostatnim
posiedzeniu rady pedagogicznej sposrod prymuséw szkoty isktada sie zdwoch
trzyosobowych sktadéw;

2) uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniéw klasy
najstarszej szkoty Podstawowej wyrézniajgcych sie w nauce, o nienagannej postawie
i wzorowym zachowaniu;

3) sktad osobowy pocztu sztandarowego:
a) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,

b) Asysta - dwie uczennice;
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4) kandydatury sktadu sg przedstawione przez wychowawcéw klasy oraz samorzad szkolny
na czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nig zatwierdzony.

5) kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego);

6) decyzja rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu

7) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosic¢ okrycia wierzchnie;

8) insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia
do lewego boku i biate rekawiczki;

9) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie innych
szkot i instytucji lub organizacji;

10) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gtowica
(ortem);

11) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar opierajgc drzewce na prawym ramieniu;

12) sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
wszyscy uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy
podaje osoba prowadzaca uroczystosé;

13) oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorgzego.
Chorazy robi wykrok lewg nogg, piete drzewca opiera o prawg stope i oburgcz pochyla
sztandar;

14) sztandar oddaje honory:

a) nakomende ,do hymnu”i,do hymnu szkoty”,

b) w czasie wykonywania ,,Roty”,

c) gdy grany jest sygnat, Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
d) w trakcie slubowania ucznidw klas pierwszych,

e) podczas opuszczenia trumny do grobu,

f)  w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,

g) podczas skfadania wieicow, kwiatdw i zniczy przez delegacje szkoty,

h) w trakcie uroczystosci koscielnych.

15) przekazanie sztandaru odbywa sie w nastepujgcy sposob: uczestnicy pozostajg
w postawie zasadniczej, na wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajgcy
i przyjmujgcy sztandar w petnym skfadzie. Chorazy pocztu zdajgcego pochyla sztandar
i wygtasza formute: ,,Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoty Podstawowej imienia Jana
Pawfa Il wLubatowej. Opiekujcie sie nim i godnie reprezentujcie naszg szkote ijej Patrona”;
chorazy pierwszego sktadu nowego pocztu przykleka na prawe kolano, catuje rég sztandaru,
wstaje iwygtasza formute :,Przyjmujemy od Was sztandar — symbol Szkoty Podstawowej
imienia Jana Pawta Il wLubatowej. Obiecujemy dba¢ o niego, sumiennie wypetnia¢ swoje
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obowigzki i godnie reprezentowaé naszg szkote i naszego Patrona.”; chorgzowie przekazujg
sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali cztonkowie pierwszych sktadow pocztu)
przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki); po przekazaniu sztandaru ustepujgcy
poczet dotgcza do swoich klas; ,,Poczet po przekazaniu sztandaru wstgp” — nowy poczet wraca
na wyznaczone miejsce, pada komenda ,,Spocznij”.

2. Godto/logo szkoty prezentuje uproszczony wizerunek Patrona oraz nazwe
szkoty. Umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych,
teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.

3. Szkota posiada hymn.

DZIAEL XI
Przedszkole

Rozdziat 1
Informacje ogdlne o oddziatach przedszkolnych

§95. 1. Oddziaty przedszkolne sg integralng czescig Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta
Il w Lubatowej, prowadzg zajecia dla dzieci z zakresu wychowania przedszkolnego.

2. Nazwa uzywana przez Oddziaty przedszkolne brzmi: Oddziaty przedszkolne przy
Szkole Podstawowej im. Jana Pawta Il w Lubatowej.

3. Oddziaty przedszkolne funkcjonujg w budynku nr 291 w Lubatowej
38-440 lwonicz-Zdréj
tel. (13) 43502 60
e-mail: sp_lubatowa@ poczta.onet.pl

4. Oddziaty przedszkolne przeprowadzajg rekrutacje dzieci w oparciu o zasade
powszechnej dostepnosci.

5. Zasady i kryteria rekrutacji okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 2
Misja oddziatéw przedszkolnych

§96. 1. Troszczymy sie o zdrowie i bezpieczenstwo dzieci.

2. Tworzymy warunki do indywidualnego rozwoju dziecka zgodnie z jego
mozliwosciami.

3. Diagnozujemy osiggniecia rozwojowe dziecka przy pomocy specjalistéw
i wykorzystaniu metod badawczych.

4. Przygotowujemy wychowankdow do nastepnego etapu edukagiji.

5. Dbamy o mitg atmosfere i dobre samopoczucie dzieci.

6. Zapewniamy racjonalne wyzywienie.
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7. Wspieramy Rodzicdw w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych i dydakty-cznych.

Rozdziat 3
Cele i zadania przedszkola

§97. 1. Oddzialy przedszkolne realizujg cele izadania okreslone w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego, w tym zadania profilaktyczno — wychowawcze.

1) celem przedszkola jest wsparcie catoSciowego rozwoju dziecka w osiggnieciu dojrzatosci
umozliwiajacej podjecie nauki w szkole;

2) zadaniem przedszkola jest umozliwienie dzieciom osiggniecie dojrzatosci szkolnej
w aspekcie rozwoju fizycznego, poznawczego, emocjonalnego i spofecznego;

3) oddziaty przedszkolne prowadzg bezptatne nauczanie i wychowanie w ustalonym przez
organ prowadzgacy czasie, ktéry wynosi 6 godzin dziennie;

4) podstawa programowa jest realizowana w godzinach 8.00-13.00;
5) oddziaty przedszkolne pracujg 10 godzin dziennie, od godziny 6.30 do godziny 16.30;
2. Realizacja celéw i zadan przedszkola odbywa sie poprzez:

2) organizacje oddziatdw dla dzieci w zblizonym wieku z uwzglednieniem ich indywidualnych
predyspozycji rozwojowych;

3) dostosowanie metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci indywidualnych dziecka oraz
wszystkich obszaréw edukacyjnych zawartych w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego;

4) stosowanie otwartych form pracy, umozliwiajgcych dziecku wybdr miejsca irodzaj
aktywnosci;

5) indywidualizacje tempa pracy dydaktyczno-wychowawczej wobec dzieci
niepetnosprawnych, stosowanie specyficznej organizacji nauki i metod pracy, prowadzenie
zaje¢ zgodnie zzaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
specjalistycznej i lekarza — odpowiednio do stopniai rodzaju niepetnosprawnosci dziecka.

3.Zadania przedszkola realizowane sg w szczegdlnosci w formie zaje¢ kierowanych
i niekierowanych, a takze swobodnych zabaw dzieci.

4. Zadaniem przedszkola jest w szczegdlnosci:

1) petna realizacja programéw wychowania przedszkolnego i dostosowanie tresci, metod
i organizacji poszczegdlnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych dzieci;

2) promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdziatanie wspotczesnym zagrozeniom;

3)umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej
i religijnej w integracji ze Srodowiskiem przedszkolnym:;

4) udzielanie dzieciom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
5) umozliwienie dzieciom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

6) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych iinnych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajgcych
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sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do
intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

7) tworzenie warunkdw pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujgcych rozwéj wrazliwosci i umozliwiajgcych poznanie wartosci oraz
norm odnoszacych sie do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

8) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez
dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrédtem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne
doroste osoby, wtym osoby starsze, oraz rozwijania zachowann wynikajgcych z wartosci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

9) prowadzenie zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Wobec rodzicéw dzieci uczeszczajgcych do oddziatéw przedszkolnych petni funkcje
doradczg i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci ipotrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu
wczesnej interwencji specjalistycznej;

2) informuje na biezgco o postepach dziecka;
3) wspomaga rodzicow w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole;
4) uzgadnia wspdlnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w przedszkolu;

5) uwzglednia odrebne potrzeby dziecka wynikajgce z sytuacji rodzinnej.

Rozdziat 4
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§98. 1. W celu wspierania potencjatu rozwojowego dzieci i stwarzania im warunkow do
aktywnego i peftnego uczestnictwa w zyciu przedszkola isrodowisku lokalnym, przedszkole
organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dzieciom w przedszkolu polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu ich indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i czynnikéw srodowiskowych
wptywajgcych na funkcjonowanie przedszkolu.

3. Nauczyciele ispecjalisci, w toku biezgcej pracy rozpoznajg indywidualne potrzeby
rozwojowe dzieci oraz inicjujg dziatania diagnozujace i wspierajace.
4. Przedszkole organizuje i udziela rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno —

pedagogicznej polegajgcej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne
i nieodptatne.

6. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli ispecjalistow udzielajgcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu zapewnia Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
w Krosnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspdtpracy z:
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1) rodzicami wychowankdéw, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci;

2) przedszkole organizuje nauke i opieke dla dzieci z niepetnosprawnoscig w formie ksztatcenia
specjalnego w integracji ze Srodowiskiem przedszkolnym;

3) dzieciom objetym ksztatceniem specjalnym przedszkole zapewnia:

a) realizacje indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajgcego
zalecenia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

b) dostosowanie przestrzeni przedszkolnej istanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych;

c) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym zajecia rewalidacyjne, zajecia wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka.

Rozdziat 5
Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz w czasie zajec
poza przedszkolem

§99. 1. Przedszkole sprawuje opieke nad dzieémi, dostosowujgc metody isposoby
oddziatywan do wieku dziecka ijego mozliwosci rozwojowych, potrzeb sSrodowiskowych,
z uwzglednieniem istniejgcych warunkéw lokalowych, a w szczegdlnosci:

1) zapewnia bezposrednig istat3 opieke nad dzieémi w czasie pobytu w oddziale
przedszkolnym oraz w trakcie zaje¢ poza terenem oddziatu przedszkolnego;

2) organizuje spozywanie positkow zgodnie zzasadami zywienia oraz mozliwosciami
technicznymi;

3) zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczeristwa zaréwno pod wzgledem fizycznym jak
i psychicznym oraz uswiadamia koniecznos¢ przestrzegania ustalonych wspdlnie zasad;

4) w wypadkach nagtych wszystkie dziatania pracownikéw przedszkola, bez wzgledu na zakres
ich czynnosci stuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane sg na zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom;

5) wspotpracuje z poradnig psychologiczno - pedagogiczng zapewniajgc w miare potrzeb
i mozliwosci, konsultacje i pomoc;

6) wczasie zaje¢ w przedszkolu ipoza przedszkolem za bezpieczenstwo izdrowie dzieci
odpowiedzialny jest nauczyciel, ktéoremu dyrektor powierzyt prowadzenie oddziatu
w godzinach okreslonych harmonogramem;

7) wtrakcie zaje¢ poza terenem przedszkola (spacery, wycieczki) zapewniona jest opieka
nauczyciela i dodatkowo w niektérych grupach osoby zatrudnionej na stanowisku pomocy
nauczyciela;

8) rodzicow zobowigzuje sie do wspodtdziatania z nauczycielem, dyrektorem i pozostatymi
pracownikami przedszkola w celu zapewnienia dzieciom bezpiecznego pobytu w przedszkolu
poprzez:
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a) informowanie nauczyciela o aktualnym stanie zdrowia dziecka, a szczegdlnie o chorobach,
niedyspozycjach zagrazajgcych zdrowiu i zyciu dziecka;

b) wspodtdziatanie z nauczycielem w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych domu
i przedszkola w zakresie wdrazania u dzieci bezpiecznych zachowan;

9) oddziat przedszkolny stwarza mozliwos¢ ubezpieczenia dzieci i pracownikéw przedszkola;

10) w przedszkolu nie stosuje sie zadnych zabiegdw lekarskich, jedynie wynikajgce z udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej;

11) w przedszkolu nie wolno podawac dzieciom zadnych lekéw.

Rozdziat 6
Bezpieczenstwo dzieci w drodze z domu do oddziatu przedszkolnego | z oddziatu
przedszkolnego do domu

§100. 1. Szczegbtowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola:

1) rodzice dziecka sg odpowiedzialni za jego bezpieczeristwo i majg obowigzek osobistego
przyprowadzania i odbierania go z oddziatu przedszkolnego;

2) oddziaty przedszkolne sprawujg opieke nad dzieckiem, od momentu przekazania dziecka
przez rodzica lub inng upowazniong przez nich osobe pod opieke wychowawcy grupy do czasu
odbioru dziecka z sali lub placu zabaw przez rodzica lub inng upowazniong przez nich osobe;

3) rodzice powinni przyprowadzi¢ dziecko do salii odda¢ pod opieke nauczycielki;

4) dziecko moze by¢ wyjgtkowo przyprowadzane iodbierane przez inne osoby doroste
upowaznione na pismie przez rodzicéw dziecka;

5) wszczegdlnych przypadkach osobg upowazniong do odbioru dziecka moze by¢ osoba
niepetnoletnia;

6) upowaznienie, ktdre znajduje sie w dokumentacji przedszkola, powinno zawiera¢ imie
i nazwisko, stopien pokrewienstwa osoby wskazanej przez rodzicéw oraz dane do kontaktu
oraz numer dowodu osobistego;

7) rodzice ponoszg odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
z przedszkola przez upowazniong przez nich osobe;

8) dziecko moze byé przyprowadzane do przedszkola zgodnie ze ztozong deklaracjg od godz.
6.30 do godz. 8.00 lub w sytuacji losowej winnym czasie po wczesniejszym zgtoszeniu
telefonicznym lub osobistym;

9) spdznienia dziecka nalezy zgtasza¢ do godziny 8.00. Wynika to z koniecznosci przygotowania
odpowiedniej liczby positkow;

10) rodzice zobowigzani sg do punktualnego przyprowadzania i odbierania dzieci;

11) nauczyciel ma prawo zgda¢ okazania dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ osoby
odbierajacej dziecko;

12) nauczyciel moze odméwi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej do odbioru w przypadku,
gdy jej stan bedzie wskazywat na spozycie alkoholu lub narkotykéw;
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13) w przypadku odmowy wydania dziecka osobie upowaznionej nauczyciel niezwtocznie
informuje otym dyrektora ipodejmuje wszelkie dostepne czynnosci w celu nawigzania
kontaktu z rodzicami dziecka;

14) podczas odbierania dziecka z przedszkola nauczyciel przekazuje dziecko pod opieke osobie
odbierajacej. Od momentu przekazania dziecka odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo
ponosi osoba odbierajaca;

15) oswiadczenia rodzicow dotyczgce nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw muszg
by¢ poparte stosownymi prawomocnymi wyrokami sagdowymi;

16) w przypadku niezgtoszenia sie rodzica po dziecko po godzinach pracy przedszkola
podejmowane s3 proby skontaktowania sie przede wszystkim zrodzicami a nastepnie
z osobami upowaznionymi do odbioru dziecka;

17) w sytuacji, gdy rodzice lub zadna z oséb upowaznionych nie jest w stanie przejg¢ opieki nad
dzieckiem, nauczycielka zawiadamia policje.

Rozdziat 7
Organizacja pracy oddziatéw przedszkolnych

§101. 1. Podstawowg jednostka organizacyjng oddziatow przedszkolnych jest oddziat
obejmujgcy dzieci w zblizonym wieku, zuwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan,
uzdolnien.

2. Przedszkole zapewnia dzieciom opieke, wychowanie i nauczanie 10 godzin dziennie
przez pie¢ dni wtygodniu, od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6.30 do 16.30, za
wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.

3. Przedszkole prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w ustalonym przez organ
prowadzacy czasie, ktéry wynosi 6 godzin dziennie.

4. Oddziaty przedszkolne sg jednostka nieferyjng — funkcjonujacg przez caty rok szkolny,
z wytgczeniem przerwy wakacyjnej ustalonej w miesigcu sierpniu.

5. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy,
zasady zapewniania odpowiedniej liczby wychowankdéw w oddziale, czasu przyprowadzania
i odbierania dzieci, godzin positkéw oraz oczekiwan rodzicéw.

6. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele poszczegdlnych oddziatéw
ustalajg indywidualny, szczegétowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb izainteresowan
dzieci w swoim oddziale.

7. Praca wychowawczo-dydaktyczna iopiekuricza w przedszkolu prowadzona jest
w oparciu o podstawe programowg wychowania przedszkolnego idopuszczony do uzytku
przez dyrektora program wychowania przedszkolnego.

8. Wybdr programdw wychowania przedszkolnego okreslajg odrebne przepisy.
9. Liczba dzieci w grupie nie moze przekraczac 25.

10. W przedszkolu mogg by¢ organizowane bezptatne zajecia dodatkowe.
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11. Czas trwania zaje¢ dodatkowych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci.

12. Nauczyciele organizujg zajecia wspierajgce rozwdj dziecka, wykorzystujgc do tego
kazda sytuacje i moment pobytu dziecka w przedszkolu.

13. Dla dzieci w przedszkolu mogg by¢ organizowane zajecia poza terenem przedszkola.

14. Udziat dzieci w zajeciach poza terenem przedszkola wymaga pisemnej zgody
rodzicéw.

15. W okresach niskiej frekwencji dzieci lub w innych uzasadnionych okolicznosciach,
dyrektor moze zleci¢ taczenie oddziatow.

16. Dyrektor szkoty powierza poszczegdlne oddzialy opiece jednego lub dwdch
nauczycieli, zaleznie od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan oraz z uwzglednieniem
propozycji rodzicow.

17. Dla zapewnienia ciggtosci iskutecznosci pracy wychowawczej idydaktycznej
wskazane jest, aby nauczyciel (nauczyciele) opiekowat (opiekowali) sie danym oddziatem przez
caty okres uczeszczania dzieci do przedszkola.

18. Dyrektor moze zmieni¢ nauczyciela (nauczycieli) prowadzacych oddziat
w przypadkach:

1) uzasadnionego wniosku rady rodzicéw lub rodzicéw z danego oddziatu;
2) koniecznosci zapewnienia prawidtowej organizacji pracy przedszkola.
19. W oddziatach przedszkolnych sg organizowane zajecia z religii, jezyka angielskiego.

20. Podstawg udziatu dziecka w zajeciach z religii jest zyczenie wyrazone przez rodzica
w formie pisemnego oswiadczenia.

21. Zyczenie udziatu w zajeciach zreligii raz wyrazone, nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

22. Do przedszkola nie wolno przyprowadza¢ dzieci z objawami chorobowymi
(szczegdlnie zakaznymi lub infekcyjnymi) a w spornych przypadkach, co do stanu zdrowia
dziecka nauczyciel ma prawo poprosic rodzica o dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego.

23. W przypadku sygnalizowania ztego samopoczucia przez dziecko, rodzice sa
zobowigzani do jego natychmiastowego odbioru z przedszkola.

24. Przedszkole zapewnia wychowankom wyzywienie organizujgc trzy positki dziennie:
$niadanie, obiad, podwieczorek.

25. Zasady korzystania z wyzywienia i pobierania optat za nie oraz za zapewnienie
dziecku opieki poza godzinami przeznaczonymi na realizacje podstawy programowej
wychowania przedszkolnego okresla Regulamin odptatnosci za Oddziaty przedszkolne
opracowany przez dyrektora na podstawie obowigzujgcej uchwaty Rady Miejskiej nr
XXXI11/206/16 z dnia 28 grudnia 2016r.

26. Optate za zywienie wnosi sie z dotu dokonujgc przelewu na podany numer
rachunku bankowego do 15 dnia kazdego miesigca.
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Rozdziat 8
Prawa i obowiazki przedszkolaka

§102. 1. Wychowaniem przedszkolnym objete jest dziecko od poczatku roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koniczy 3 lata, do korica roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.

2. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 9 lat.
Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do korica roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 9 lat;

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze uczeszczaé dziecko,
ktdre ukonczyto 2,5 roku zycia, przy spetnieniu okreslonych warunkéw, tj.:

1) przedszkole dysponuje wolnym miejscem w grupie najmtodszej;

2) rodzice przedstawili zaswiadczenie lekarskie stwierdzajgce brak przeciwwskazan do
uczeszczania dziecka do przedszkola;

3) dziecko posiada podstawowe umiejetnosci w zakresie zgtaszania potrzeb fizjologicznych
i samoobstugi;

4) dziecko posiada starsze rodzenstwo juz uczeszczajgce do naszego przedszkola,

5) istniejg wazne wzgledy spoteczne, np. wyjgtkowo trudna sytuacja rodzinna lub materialna
rodziny dziecka.

4. Dziecko w przedszkolu ma wszelkie prawa wynikajgce z Konwencji Praw Dziecka,
a w szczegolnosci do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu opiekuniczo-wychowawczo-dydaktycznego zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej;

2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego podmiotowego traktowania;
3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazenia przemocy fizycznej badz psychicznej;

4) poszanowania jego godnosci osobistej, witasnosci, tolerancji, akceptacji izrozumienia
indywidualnych potrzeb;

6) opieki i ochrony;

7) partnerskiej rozmowy na kazdy temat;

8) przebywania w spokojnej i pogodnej atmosferze;
9) indywidualnego tempa rozwoju;

10)korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, logopedycznej i innej specjalistycznej
organizowanej w przedszkolu;

11) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jesli nie naruszajg one praw innych;
12) rozwijania zdInosci i zainteresowan;
13) sprawiedliwej oceny postepdw w rozwoju psychofizycznym;

5. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek w trosce o bezpieczenstwo wtasne i kolegdéw:
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1) szanowad kolegéw i wytwory ich pracy;

2) nie oddalac sie od grupy bez wiedzy nauczycielki;

3) dbac o czystos¢ i higiene osobistg;

4) szanowac sprzet i zabawki znajdujace sie w przedszkolu;

5) dbac o estetyke i czystos$¢ pomieszczen w ktérych przebywa;

6) przestrzegac ustalonych zasad, zwtaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;
7) sygnalizowac zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne;

8) przejawiaé¢ wtasciwy stosunek do rowiesnikéw, osob starszych, wynikajacy z postaw
respektowania podstawowych norm spotecznych i etycznych;

9) stuchac i reagowac na polecenia nauczyciela.

Rozdziat 9
Nagrody i kary

§103. 1. Dziecko za przestrzeganie obowiazujgcych norm izasad oraz szczegdlne
postepy w nauce moze byé nagrodzone:
1) pochwaty indywidualng nauczyciela;
2) pochwatg na forum grupy;
3) pochwatg do rodzicéw;
4) listem gratulacyjnym;
5) pochwatg dyrektora;

2. Dziecko moze by¢ ukarane za Swiadome niestosowanie sie do obowigzujgcych zasad
w przedszkolu:

1) reprymenda — rozmowa z dzieckiem na temat niewtasciwego zachowania;

2) odebraniem dziecku przedmiotu niewtasciwej zabawy, przedstawienie zagrozen, jakie
stwarza;

3) odsunieciem i pozostawieniem dziecka na krotkg chwile w neutralnym, spokojnym miejscu,
odsuniecie od zabawy;

4) powtarzanie poprawnego zachowania;

5) czasowe ograniczenie uprawnien do wybranych zabaw;

6) wykonanie pracy na rzecz poszkodowanego, np. rysunek jako forma przeprosin;
7) rozmowa dyrektora z rodzicem, nauczycielem w obecnosci dziecka.

3. W przedszkolu wyklucza sie wszelkie formy kar fizycznych.

§104. Zasady skreslania z listy dzieci uczeszczajgcych do przedszkola.

1. Dziecko moze by¢ skreslone z listy przyjetych do przedszkola w przypadku:
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1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci trwajgcej ponad miesigc;
2) zalegania przez rodzicoéw z odptatnoscia za przedszkole powyzej jednego okresu pfatniczego;

3) utajeniu przez rodzicéw przy wypetnianiu karty zgtoszenia choroby dziecka, ktdra
uniemozliwia przebywanie dziecka w grupie, aw szczegdlnosci choroby zakaznej, poza
chorobami zakaznymi wieku dzieciecego;

4) nieprzestrzegania przez rodzicoOw postanowien niniejszego statutu.

2. Dyrektor przedszkola po powzieciu wiadomosci o zaistnieniu okolicznosci, o ktérych
mowa w ust. 1 zwotuje zebranie Rady Pedagogicznej, na ktérej wychowawca grupy referuje
problem.

3. Wychowawca zachowuje obiektywizm. Zapoznaje Rade Pedagogiczng o podjetych
dziataniach, zmierzajgcych do ustania przyczyny, upowazniajagcej Rade Pedagogiczng do
podjecia uchwaty o skresleniu dziecka z listy dzieci uczeszczajgcych do przedszkola.

4. Rada Pedagogiczna po wnikliwym wystuchaniu informacji, podejmuje uchwate
w danej sprawie, zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogiczne;.

5. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi przedszkola.

6. Dyrektor wykonuje uchwate Rady Pedagogicznej przez wydanie decyzji
administracyjnej, ktérg dorecza rodzicom, a w przypadku niemoznosci doreczenia osobistego
listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.

7. Rodzicom przystuguje odwotanie od decyzji dyrektora do Podkarpackiego Kuratora
Oswiaty w ciggu 14 dni od jej otrzymania.

8. W trakcie postepowania odwotawczego dziecko ma prawo uczeszczaé¢ do
przedszkola, chyba, Zze decyzji tej nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci. Rygor
natychmiastowej wykonalnosci obowigzuje w sytuacjach wynikajgcych z art. 108 k.p.a.

9. Zasady skreslania zlisty wychowankéw nie dotyczg dzieci odbywajacych
obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne.

10. Tryb postepowania w przypadku skreslenia z listy wychowankdéw:

1) uzyskanie informacji o nieobecnosci dziecka lub innych przestankach, ktére mogg by¢
powodem skreslenia dziecka z listy wychowankow;

2) ustalenie przyczyn nieobecnosci lub analiza powoddw, dla ktérych dziecko nie powinno
uczeszczac do przedszkola;

3) podjecie uchwaty o skresleniu;
4) pisemne poinformowanie rodzicéw lub prawnych opiekundw o skresleniu z listy;
5) od decyzji o skresleniu dziecka z listy wychowankdéw rodzicom przystuguje

prawo do odwotania za posrednictwem dyrektora wterminie 14 dni od pisemnego
powiadomienia;

6) po ustalonym terminie odwotawczym dziecko skresla sie z listy wychowankdw.
7) decyzja o skresleniu jest decyzjg administracyjna.

§105. Prawa i obowigzki rodzicéw.
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1. Rodzice majg prawo do:

1) wyrazania i przekazywania dyrektorowi opinii na temat pracy przedszkola, wyzywienia,
a zwtaszcza sposobu realizacji zadan wynikajgcych z przepiséw oswiatowych;

2) znajomosci  podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz wymagan
edukacyjnych;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju;

4) wyrazania opinii o planowanych innowacjach pedagogicznych w zakresie ksztatcenia,
wychowania i opieki oraz planowanych eksperymentach pedagogicznych;

5) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie z ich potrzebami;

6) udziatu i organizowania wspdlnych spotkan z okazji uroczystosci przedszkolnych, imprez
przedszkolnych;

7) wybierania swojej reprezentacji w formie Rady Rodzicow;
8) udziatu w zajeciach otwartych organizowanych w przedszkolu.
2. Rodzice majg obowigzek:
1) regularnie i terminowo uiszcza¢ odptatnos$é za pobyt dziecka w przedszkolu;

2) wspotpracowacé z nauczycielem prowadzgcym grupe w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczo - dydaktycznych rodziny i przedszkola;

3) przygotowacd dziecko do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie podstawowych
czynnosci samoobstugowych - jedzenie, higiena, toaleta;

4) odbiera¢ dzieci w godzinach funkcjonowania przedszkola;

5) informowaé nauczyciela z wyprzedzeniem o pdzniejszym przyprowadzaniu dziecka do
przedszkola;

6) zapewni¢ dziecku bezpieczny powroét do domu;
7) znad i przestrzegac postanowien statutowych;

8) przyprowadzaé do przedszkola dzieci zdrowe bez koniecznosci podawania w przedszkolu
jakichkolwiek lekow;

9) interesowac sie sukcesami i porazkami swojego dziecka;
10) kontynuowac zalecone ¢éwiczenia terapeutyczne;

11) zgtasza¢ nauczycielowi niedyspozycje (fizyczne i psychiczne) dziecka i wszelkie niepokojace
objawy w jego zachowaniu, majgce wptyw na funkcjonowanie w grupie (choroby, wazne
wydarzenia rodzinne, leki, obawy, emocje itd.);

12) uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez przedszkole;

13)bezzwtocznie zgtasza¢ nauczycielkom w grupie o zmianach adresu zamieszkania i telefonu
kontaktowego;

14) sledzi¢ na biezgco informacje umieszczone na tablicy ogtoszen;

15) informowac telefonicznie lub osobiscie dyrektora przedszkola o stwierdzeniu choroby
zakaznej u dziecka;
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16) dostarczy¢ do przedszkola informacje potwierdzong przez lekarza o stanie zdrowia dziecka
po przebytej chorobie zakaznej, pozwalajacy na pobyt dziecka w przedszkolu;

17) zapewni¢ dziecku niezbedne wyposazenie;
18) kontrolowaé, co dziecko zabiera do przedszkola celem unikniecia wypadku;

19) zapewnié regularne uczeszczanie dziecka na zajecia, awszczegdlnosci dziecka
szesScioletniego podlegajgcego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego.

§106. Formy wspotpracy z rodzicami.

1. Przedszkole wspodtdziata zrodzing dziecka celem pomocy w wychowaniu
i przygotowaniu dziecka do nauki szkolnej, poznaniu srodowiska oraz domu rodzinnego
dziecka podczas kontaktéw indywidualnych zrodzinami izebran grupowych. Przedszkole
bierze czynny udziat w wyznaczaniu kierunkéw dziatania korzystnych dla dzieci i rodzicow
w nastepujgcych zakresach:

1) rozszerzanie i pogtebianie wiedzy rodzicéw o dziecku;
2) ustalanie jednolitych form oddziatywania wychowawczego;
3) podnoszenie kultury pedagogicznej rodzicéw poprzez:

a) gromadzenie artykutéw pedagogicznych dla rodzicow pomagajgcych w wychowaniu dzieci
oraz pokonywaniu trudnosci wychowawczych;

b) prelekcje psychologa, pedagoga, lekarza specjalisty w dziedzinie stomatologii, logopedii na
zebraniach ogdlnych;

¢) rozmowy indywidualne;

d) zebrania grupowe i ogdlne;

e) gazetke dla rodzicow;

4) uczestnictwo rodzicow w zakresie przygotowania dzieci do szkoty:

a) zapoznanie rodzicow zzakresem tresci programowych realizowanych w danej grupie
wiekowej;

b) kontynuacji przez rodzicow wspdlnie ustalonych zasad, wymagan;

c) utrwalanie nawykdw, umiejetnosci iwiadomosci, wymiana informacji opostepach
i trudnosciach dziecka.

2. Przedszkole w miesigcach letnich organizuje ,,Dni otwarte” dla nowoprzyjetych
dzieci. Na zajecia zgtaszajg sie rodzice wraz z dzieckiem. Zajecia prowadzone sg w celu:

1) obserwowania przez rodzicéw kontaktow interpersonalnych nauczyciel-dziecko;

2) ogladu bazy lokalowej przedszkola, wyposazenia sal;

3) analizy stosowanych metod wychowawczych;

4) obserwowania dzieci w kontaktach grupowych;

5) obnizenia poczucia leku u dziecka i rodzicow zwigzanych przebywaniem poza domem.

§107. Informacje porzadkowe dla rodzicéw.
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1. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do przedszkola w godzinach 6.30 - 8.00.
Ewentualne spdznienia rodzice s obowigzani zgtosi¢ telefonicznie lub poprzedniego dnia do
wychowawczyni grupy.

2. Osoba przyprowadzajgca dziecko do przedszkola obowigzana jest rozebrac je
w szatni i osobiscie przekaza¢ nauczycielce grupy, do ktorej dziecko uczeszcza lub nauczycielce
dyzurujgcej. Nauczycielka nie ponosi odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczeristwo
dziecka pozostawionego przez rodzicéw przed furtka, wejsciem do przedszkola, w szatni, przed
zamknietymi drzwiami wejsciowymi, na placu zabaw lub posesji przedszkolne;j.

3. Do przedszkola nie powinno przyprowadzac sie dzieci przeziebionych, zakatarzonych,
wymiotujgcych | z objawami innych chordéb. W przypadku zaistnienia watpliwosci co do stanu
zdrowia dziecka, nauczyciel ma prawo zadaé¢ zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia
dziecka pod rygorem odmowy przyjecia dziecka do przedszkola przez czas trwania przeszkody
dotyczgcej przyjecia dziecka do przedszkola.

4. W przedszkolu nie stosuje sie wobec wychowankéw zadnych zabiegéw lekarskich
(np. szczepien, badania wzroku, przeglagdéw zebdw) bez uprzedniego porozumienia
z rodzicami.

5. Nauczycielowi nie wolno podawa¢ dzieciom zadnych lekow.

6. Nauczycielka grupy ma obowigzek poinformowania rodzicow o ztym samopoczuciu
dziecka wskazujgcym na poczatki choroby.

7. Dzieciom nie wolno przynosi¢ dodatkowego wyzywienia, w tym stodyczy.
8. Ubran dziecka nie wolno spina¢ agrafkami ani szpilkami.

9. Ze wazgledéw sanitarnych zabrania sie wchodzenia do sal wbutach oraz
wprowadzania zwierzat na teren przedszkola.

10. Rodzice sg zobowigzani poda¢ wychowawczyni aktualny numer telefonu
kontaktowego i adres.

Rozdziat 10
Nauczyciele

§108. 1. Nauczyciel planuje i prowadzi prace wychowawczo — dydaktyczno — opieku-
nczg zgodnie z obowigzujgcy podstawg programowg idopuszczonym przez dyrektora
programem, odpowiada za jakos¢ i wyniki tej pracy.

2. Nauczyciel odpowiada przede wszystkim za zdrowie i bezpieczenstwo powierzo-nych
mu dzieci. Troska o petne bezpieczernstwo dzieci jest priorytetem wszelkich jego dziatan.
Nauczyciel w szczegdlnosci:

1) organizuje zajecia, zabawy zgodnie z zasadami BHP i potrzebami psychofizycznymi dziecka
(zmiennos¢ ruchu, wytrzymatosé fizyczna);

2) ustala wspdlnie zdzie¢mi zasady inormy obowigzujgce w oddziale, umowy izasady
bezpiecznego zachowania sie wroznych sytuacjach (w sali, tazience, w trakcie zabaw
ruchowych w sali i ogrodzie, na spacerach, wycieczkach, podczas positkéw);

3) wdraza dzieci do zgodnej zabawy z rowiesnikami;
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4) uczy przewidywania konsekwencji, wyrabia u dzieci samodyscypline;
5) kontroluje wtasciwg postawe dzieci w czasie zajec i koryguje zauwazone btedy;
6) dba o czystos¢, tad i porzgdek w czasie trwania zajec i po ich zakoriczeniu;

7) zgtasza do dyrektora oraz wpisuje do zeszytu wyjs¢ wszystkie wyjScia poza teren
przedszkola;

8) usuwa zsali uszkodzone zabawki i pomoce dydaktyczne, ktére mogtyby spowodowad
skaleczenia lub zagraza¢ zdrowiu dzieci;

9) udziela pierwszej pomocy dziecku w przypadku wystgpienia choroby lub wypadku;

10) nauczyciel jest zobowigzany niezwtocznie zawiadomi¢ rodzicéw i Dyrektora w przypadku
zauwazenia niepokojgcych objawdéw chorobowych.

11) dba o bezpieczenstwo izdrowie dzieci ze szczegdlnym uwzglednieniem godzin
w momencie rozchodzenia sie dzieci, funkcjonowania oddziatdw fgczonych, zgodnie
z zatwierdzonym harmonogramem;

12) nie pozostawia powierzonego mu oddziatu dzieci ani na chwile bez opieki; gdy nauczyciel
musi wyjs¢, oddziatem powinna zajg¢ sie osoba z obstugi (pomoc nauczyciela); nauczyciel
powinien ograniczy¢ do minimum swojg nieobecnosé;

13) nie pozostawia dzieci w oddziale bez opieki, gdy nie ma jeszcze zmiennika — w takiej
sytuacji dyrektor ma prawo polecié¢ nauczycielowi pozostanie w oddziale;

14) wspoétdziata z catym personelem przedszkola w celu zapewnienia dzieciom bezpiecznego
pobytu;

15) informuje rodzicow ozasadach bezpieczenstwa obowigzujgcych w przedszkolu,
w oddziale;

16) wnioskuje do dyrektora o objecie dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng,
17) aktywnie uczestniczy w pracach zespotéw, do ktdrych nauczyciel nalezy;

18) dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych dziecka, uktéorego stwierdzono zaburzenia iodchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie potwierdzone opinig publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

19) rozpoznaje mozliwosci i potrzeby powierzonych jego opiece dzieci;

20) doskonali umiejetnosci dydaktyczne, uczestniczy we wszystkich zebraniach Rad
Pedagogicznych, w lekcjach otwartych, w konferencjach metodycznych oraz wszystkich
formach doskonalenia wewnetrznego;

21) aktywnie uczestniczy w zyciu przedszkola: bierze udziat w uroczystosciach iimprezach
organizowanych w przedszkolu;

22) przestrzega dyscypliny pracy;

23) prawidtowo prowadzi dokumentacje: opracowywuje roczne i miesieczne plany pracy,
prowadzi dziennik oddziatu, karty obserwacji, atakie zestawienia statystyczne iinne
wymagane przez dyrektora;

24) kieruje sie w swoim dziataniu dobrem dziecka, poszanowaniem jego godnosci osobiste;j;
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25) dba o wystrdj sali powierzonej opiece;

26)przestrzega tajemnicy stuzbowej;

27) przestrzega zasad wspdtzycia spotecznego i dba o wtasciwe relacje pracownicze;
28) opracowuje lub wybiera program wychowania przedszkolnego;

29) wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace powierzonego oddziatu, zgodnie
z zarzgdzeniami i poleceniami dyrektora oraz uchwatami Rady Pedagogicznej.

3. Nauczyciel realizuje w/w zadania poprzez:

1) doktadne poznanie dzieci, ich stanu zdrowia, cech osobowos$ciowych, warunkéw
rodzinnych, bytowych a takze potrzeb i oczekiwan;

2) tworzenie srodowiska zapewniajgcego dzieciom prawidtowy rozwdéj fizyczny i psychiczny,
poczucie bezpieczenstwa i atmosfere zaufania;

3) utatwianie adaptacji w Srodowisku réwiesniczym i nowych warunkach, atakze pomoc
w rozwigzywaniu konfliktow z innymi dzie¢mi;

4) organizowanie pobytu dziecka w przedszkolu, poprzez przestrzeganie porzadku dnia,
wdrazanie dzieci do wspdtpracy;

5) wdrazanie dzieci do wysitku, cierpliwosci, pokonywania trudnosci iodpornosci na
niepowodzenia;

6) wdrazanie dzieci do spotecznego dziatania oraz ksztattowanie wtasciwych postaw
moralnych, wifasciwych relacji miedzy dzieémi — Zzyczliwosci, wspdidziatania, pomocy,
odpowiedzialnosci za tad i estetyke sali;

7) okazywanie troski i zyczliwosci kazdemu dziecku;
8) wdrazanie dzieci do dbania o zdrowie i higiene osobistg;

9) dbanie o stan techniczny sprzetu zgromadzonego w sali oraz zabawek iinnych pomocy
dydaktycznych; przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w budynku przedszkola, na placu zabaw
i podczas wyjs¢ poza teren przedszkola;

10) udzielanie rad, wskazéwek i pomocy rodzicom;

11) przestrzeganie procedur obowigzujgcych w przedszkolu, a w szczegdlnosci procedury
odbierania dzieci z przedszkola, postepowania w wypadkach, organizowania wycieczek poza
teren przedszkola.

4. Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami szczegétowymi i wewnetrznymi ustaleniami.

5.Nauczyciel planuje prace z dzie¢mi, przygotowujac plan pracy zgodnie z decyzjg rady
pedagogicznej:

1) realizuje zaplanowang tematyke w dowolnym czasie w ciggu jednego miesigca;
2) plan dnia powinien mie¢ charakter otwarty, pozwalajacy na uwzglednienie propozycji dzieci;

3) plan pracy powinien mie¢ zachowang wtasciwg proporcje czasowg miedzy formami
proponowanymi przez nauczyciela aswobodng dziatalnoscig dzieci zgodng z podstawg
programowsa;

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Lubatowej 106



4) czes¢ codziennych zaje¢, zgodnie zzasadami higieny ipotrzebami zdrowotnymi
przedszkolakéw, powinna odbywac sie na powietrzu, jezeli tylko pozwala na to pogoda.

6. Do zakresu zadan nauczyciela nalezy:

1) prowadzenie idokumentowanie obserwacji pedagogicznej, majacej na celu poznanie
i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci przy wykorzystaniu uzyskanych informacji
o dziecku w planowaniu i realizowaniu pracy indywidualnej; obserwacje przeprowadza sie dwa
razy w roku i dokumentuje je arkuszem diagnostycznym;

2) prowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole;

3) opracowanie w oparciu o zgromadzone wyniki diagnozy przedszkolnej irealizowanie
indywidualnego dla kazdego dziecka programu wspomagania i korygowania rozwoju dziecka;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan;
5) stosowanie twdérczych i nowatorskich metod nauczania i wychowania;

6) planowanie wifasnego rozwoju zawodowego — systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikacji przez uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego;

7) dbato$¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych itroska o estetyke
pomieszczen.

7. Zgodnie zzasadg indywidualizacji pracy ipodmiotowego podejscia do dziecka
nauczyciel otacza indywidualng opiekg kazdego z wychowankdéw i dostosowuje metody i formy
pracy do jego mozliwosci.

8. W pracy dydaktyczno - wychowawczej nauczyciel wspotpracuje ze specjalistami
z poradni psychologiczno-pedagogicznej, logopedy, pedagogiem i psychologiem w celu
rozpoznania ryzyka wystgpienia specyficznych trudnos$ci w nauce, rozpoznawania i rozwijania
predyspozycji i uzdolnierh wychowanka;

9.Wspdtpracuje z intendentem w sprawach zywienia i diety dzieci;

10. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ wswojej pracy zpomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony dyrektora, doradcy metodycznego i rady pedagogiczne;.

11.Nauczyciel wspdtpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci
dotyczacych:

1) uzyskiwania informacji o zadaniach wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale i w danym miesigcu;

2) przekazywania informacji dotyczgcych dziecka, jego zachowania irozwoju, wramach
nastepujacych form wspdtpracy:

a) zebran ogdlnych i grupowych w zaleznosci od potrzeb izaje¢ otwartych co najmniej dwa
razy w potroczu;

b) indywidualnych konsultacji z rodzicami w celu wymiany biezgcych informacji o dziecku
i dyskusji na tematy wychowawcze;

c) wywiaddw, rozméw itp. w celu gromadzenia potrzebnych informacji o rodzinie;

d) zww. spotkan sporzadza adnotacje z odbytych rozmdw, konsultacji w Karcie kontaktu
z rodzicami, potwierdzonymi podpisem rodzicow i nauczycieli/la.
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12. Nauczyciel tworzy warunki wspomagajgce rozwdj dzieci, ich zdolnosci
i zainteresowania, dgzy do pobudzenia procesdow rozwojowych, do optymalnej aktywizacji
dzieci poprzez wykorzystywanie ich witasnej inicjatywy.

13. Nauczyciel wspiera rozwdj aktywnosci poznawczej dziecka, nastawionej na
poznawanie samego siebie, otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno - kulturalnej i przyrodnicze;j,
wzbogaconej o zasob jego wiasnych doswiadczen.

14.Do zadan nauczyciela nalezy wykonywanie innych polecen dyrektora wynikajgcych
z organizacji pracy w placéwce.

15.Do zadan nauczyciela nalezy wydawanie dzieci tylko osobom upowaznionym do
ich odbioru z przedszkola.

§109. 1. Do zakresu zadan logopedy w szczegdlnosci nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad ikonsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspdtpracy z rodzicami dzieci;
4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien dziecka oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
dziecka, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo
w zyciu oddziatu przedszkolnego;
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§110. 1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczgdlnosci:
1) prowadzenie badan idziatan diagnostycznych, wtym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb imozliwosci psychofizycznych w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,

zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzenn edukacyjnych lub trudnosci
W uczestniczeniu zycia przedszkola;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania probleméw utrudniajgcych
aktywne i petne uczestnictwo w zyciu przedszkola;

3) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci;

5) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie rédznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien dzieci;
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8) wspieranie nauczycieli wrozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu okreslania mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan iuzdolnien oraz przyczyn niepowodzen itrudnosci
w funkcjonowaniu w zyciu przedszkola;

9) prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Wrazie koniecznosci nauki iopieki dla dzieci z niepetnosprawnoscia w formie
ksztafcenia specjalnego w przedszkolu moga by¢ zatrudnieni specjalisci.

Rozdziat 11
Zadania pracownikow obstugi

§111. 1. Podstawowym zadaniem pracownikéw obstugi jest zapewnienie sprawnego
dziatania przedszkola jako instytucji publicznej, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie
i czystosci.

2. Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w placéwce s3 pracownikami
samorzadowymi i podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach samorzagdowych.

3. Pracownik zatrudniony w przedszkolu zobowigzany jest przestrzegaé szczegotowy
zakres obowigzkdw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdtowego zakresu
obowigzkow jest potwierdzenie podpisem pracownika.

4.Personel obstugowy wspomaga nauczycieli i wspotdziata z nimi w celu zapewnienia
dzieciom bezpiecznych warunkéw pobytu w przedszkolu, m .in.:

1) zgtasza wszelkie nieprawidtowosci w dziataniu urzadzen i wyposazeniu przedszkola;

2) wspomaga nauczyciela (zgodnie z przydziatem czynnosci na dany rok szkolny) w opiece nad
dzie¢mi w sali, tazience, na placu zabaw, na spacerze, wycieczce i w innych sytuacjach.

5.Do obowigzkéw wyznaczonych pracownikdw obstugi nalezy codzienna kontrola
bezpieczenstwa terenu istanu technicznego urzadzen. W przypadku stwierdzenia
jakiegokolwiek zagrozenia pracownik winien usungC istniejgce zagrozenie, ewentualnie
zabezpieczy¢ teren, a w razie niemoznosci usuniecia zagrozenia zgtosi¢ dyrektorowi jednostki,
ktdry podejmie stosowne decyzje.

6. Do obowigzkéw pracownikéw obstugi nalezy przetwarzanie danych osobowych
wytgcznie w zakresie nadanych upowaznienn zgodnie zdokumentacjg przetwarzania
i zabezpieczenia danych.

7. Szczegdtowy zakres obowigzkéw tych pracownikéw ustala dyrektor.
§112. 1. Zakres obowigzkéw pomocy nauczyciela obejmuje w szczegdlnosci:
1) petnienie zadan opiekuriczych i obstugowych w stosunku do wychowankdw;
2) utrzymywanie w czystosci przydzielonych pomieszczen;
3) przestrzeganie przepisow BHP , ppoz. i HACCP;
4) przestrzeganie dyscypliny pracy;
5) wykonywanie czynnosci poleconych przez dyrektora, wynikajgcych z organizacji pracy.

2. Opieka nad dzie¢mi:
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1) pomoc dzieciom w rozbieraniu i ubieraniu sie przed ¢wiczeniami gimnastycznymi i wyjsciem
na dwor;

2) opieka w czasie spacerdow i wycieczek;

3) pomoc dzieciom w czynnosciach samoobstugowych;

4) udziat w przygotowaniu pomocy do zaje¢, elementéw dekoracji;
5) udziat w dekorowaniu sali;

6) pomoc przy dzieciach w sytuacjach tego wymagajgcych;

7) towarzyszenie i pomaganie nauczycielce we wszystkich sytuacjach, czynnosciach zwigzanych
z opiekg nad dzie¢mi.

3. Sprzatanie:

1) Codziennie
a) sprawdzanie stanu i temperowanie kredek, dbanie o tad, porzagdek, estetyczny wyglad poétek
na prace indywidualne dzieci;
b) sprzatanie pomocy po zajeciach obowigzkowych oraz zabawek isali po zabawach
dowolnych dzieci;
c) pomaganie dzieciom w zjadaniu positkdw oraz czynnosciach samoobstugowych na stotowce;
d) odkurzanie wyktadziny dywanowej w pomieszczeniach przydzielonych do sprzatania,
Scieranie kurzu (na mokro ) ze sprzetow, parapetéw, potek;
2) raz w tygodniu:
a) zmiana fartuchdw ochronnych;
3) raz w miesigcu:
a) generalne porzadki — pranie wyktadzin dywanowych, mycie drzwi, kaloryferéow, lamp
oswietleniowych, parapetéw;
b) mycie i dezynfekcja sprzetdw i mebli w wyznaczonych pomieszczeniach przedszkola;
4) raz na trzy miesigce:
a) generalne mycie okien.

4.Przestrzeganie BHP:
1) odpowiednie zabezpieczenie przed dzieémi produktéw chemicznych pobranych do
utrzymania czystosci, oszczedne gospodarowanie nimi;
2) pomoc przy zakupie pomocy, sprzetdéw, zabawek iinnych artykutdw niezbednych do
funkcjonowania przedszkola;
3) systematyczne sprawdzanie i uzupetnianie wyposazenia przenosnej apteczki pierwszej
pomocy. Zabieranie jej na spacery, wycieczki organizowane poza terenem przedszkola;
4) zgtaszanie zwierzchnikowi wszelkich zagrozen i uszkodzen sprzetu.

5. Gospodarka materiatowa:
1) umiejetne postugiwanie sie sprzetem mechanicznym i elektrycznym;
2) zabezpieczenie przed kradziezg rzeczy i przedmiotéw znajdujgcych sie w przedszkolu;
3) dbatos$é o powierzony sprzet, rosliny, zwierzeta;
4) odpowiedzialnos¢ za przydzielony do sprzgtania sprzet, odziez ochronng, sprzety i rzeczy
znajdujgce sie w pomieszczeniach przydzielonych do sprzatania.
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6. Sprawy ogdlne:
1) nieudzielanie rodzicom informacji na temat dzieci — jest to zadaniem nauczycielek;
2) dbatos¢ o estetyczny wyglad pomieszczen przedszkola;
3) dokonywanie drobnych napraw sprzetu, pomocy i zabawek;
4) zapobieganie uszkodzeniu lub zniszczeniu mienia przedszkola;
5) wykonywanie badan profilaktycznych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
§113. 1. Zakres obowigzkéw woznej obejmuje w szczegdlnosci:

1) utrzymywanie w czystosci przydzielonych pomieszczen;

2) przestrzeganie przepiséw BHP, p/poz., przepiséw sanitarnych i HACCP;

3) pomoc przy obstudze dzieci;

4) przestrzeganie dyscypliny pracy;

5) wykonywanie czynnosci poleconych przez dyrektora wynikajgcych z organizacji pracy.
2. Sprzatanie:

1) Codziennie

a) zaktadanie fartucha ochronnego;

b) odkurzanie wykfadziny dywanowej w salach, scieranie kurzu (na mokro) ze sprzetéw,
zabawek, pomocy dydaktycznych, parapetéw, pétek na prace indywidualne,

¢) mycie umywalek, sedesoéw, posadzek wraz z glazurg z uzyciem srodkéw dezynfekujacych,
d) sprzatanie pomocy oraz sali po zajeciach obowigzkowych,

e) uzupetnianie recznikdw jednorazowych i mydfa w dozownikach;

2) raz w tygodniu:

a) zmiana fartuchéw ochronnych,

b) pielegnowanie, mycie, podlewanie kwiatéw doniczkowych, roslin w kaciku przyrody;

3) raz w miesigcu:

a) generalne porzadki — pranie wyktadzin dywanowych, mycie okien, drzwi, kaloryferéw,
listew, lamp oswietleniowych, parapetéw, glazury;

b) mycie i dezynfekcja zabawek, sprzetéw, mebli.
4) raz na trzy miesigce:

a) generalne mycie okien.

5) Przestrzeganie BHP:

a) odpowiednie zabezpieczenie przed dzieémi produktéw chemicznych pobranych do
utrzymania czystosci, oszczedne gospodarowanie nimi;

b) zgtaszanie zwierzchnikowi wszelkich zagrozen i uszkodzen sprzetu.
3. Gospodarka materiatowa:
a) znajomos¢ stanu posiadania Srodkéw do utrzymania czystosci;

b) umiejetne postugiwanie sie sprzetem mechanicznym i elektrycznym;
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c) zabezpieczanie przed kradziezg rzeczy i przedmiotéw znajdujgcych sie w przedszkolu;
d) dbatos¢ o powierzony sprzet, rosliny.
4. Utrzymanie czystosci w ogrodku przedszkolnym, i wokét przedszkola:
1) zmiatanie, ods$niezanie, posypywanie piaskiem (zaleznie od potrzeb) terenu wokot
przedszkola;
2) podlewanie i pielegnowanie roslin w ogrodzie;
3) mycie sprzetu zabawowego znajdujgcego sie na terenie placu zabaw.
5. Sprawy ogdlne:
a) nieudzielanie rodzicom informacji na temat dzieci — jest to zadaniem nauczycielek;
b) dbatos¢ o estetyczny wyglad pomieszczenn przedszkola, zabawek, pomocy dydaktycznych,
parapetéw, potek na prace indywidualne;
c) dokonywanie drobnych napraw sprzetu, pomocy i zabawek;
d) sprzatanie pomocy oraz sali po zajeciach programowych;
e) zapobieganie uszkodzeniu lub zniszczeniu mienia przedszkola;
f) wykonywanie badan profilaktycznych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
6. Do codziennych obowigzkéw nalezy utrzymanie we wzorowej czystosci sal
i pomieszczen przydzielonych do sprzatania.
§114. 1. Zakres obowigzkdéw kucharki obejmuje w szczegdlnosci:

1) punktualne przyrzadzanie zdrowych positkdw;

2) utrzymywanie w czystos$ci pomieszczen kuchni i dbanie o powierzony sprzet kuchenny;

3) przestrzeganie przepisow sanitarnych, zasad BHP, ppoz. i HACCP;

4) przestrzeganie dyscypliny pracy;

5) wykonywanie czynnosci poleconych przez dyrektora, wynikajgcych z organizacji pracy.
§115. 1. Zakres obowigzkéw pomocy kuchennej obejmuje w szczegdlnosci:

1) pomaganie kucharce w przyrzadzaniu positkow;

2) utrzymywanie w czystos$ci pomieszczen kuchennych, sprzetu i naczyn kuchennych;

3) przestrzeganie przepisow sanitarnych, zasad BHP, ppoz. i HACCP;

4) przestrzeganie dyscypliny pracy;

5) wykonywanie czynnosci poleconych przez dyrektora, wynikajgcych z organizacji pracy.
§116. 1. Wszyscy pracownicy jednostki zobowigzani sg do:

1) natychmiastowej reakcji na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania dzieci stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa wychowankéw;

2) zwracania uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie przedszkola, w razie potrzeby
powinni zwrdéci¢ sie o podanie celu pobytu na terenie przedszkola oraz zawiadomienia
dyrektora o fakcie przebywania oséb postronnych;

3) niezwtocznego zawiadomienia dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszgcych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia wychowankow.
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DZIAL XII
Postanowienia koncowe

§117. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§118. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdw szkoty, jak tez wynikajgce z celéw
i zadan, nie moga by¢ sprzeczne zzapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy prawo oswiatowe i ustawy o systemie oswiaty.

§119. Regulaminy i Procedury okreslajgce prace szkoty wprowadza Dyrektor Szkoty
zarzgdzeniem izapoznaje z nimi wszystkie organy szkoty oraz zamieszcza je na stronie
www.szkolalubatowa.pl.

§120. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§121. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.

§122. 1. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:
1) dyrektora szkoty jako przewodniczgcego rady pedagogicznej;
2) organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny;
3) rady rodzicéw;
4) organu prowadzgcego szkofe;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.
2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§123. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie
ujetych w statucie.
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