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Preambula

Program wychowawczo — profilaktyczny zostat opracowany na podstawie przeprowadzonej diagnozy srodowiska szkolnego oraz diagnozy czynnikow
chronigcych i czynnikow ryzyka z uwzglednieniem wytycznych polityki oswiatowej nakreslonej przez Ministra Edukacji Narodowej na rok szk. 2024/2025,
charakterystyki wspotczesnych czaséw, w ktorych dorastajg dzieci 1 mtodziez.

Istota dziatan wychowawczych i profilaktycznych szkoty jest wspolpraca catej spolecznosci szkolnej oparta na ztozeniu, ze wychowanie jest zadaniem
realizowanym w rodzinie i w szkole, ktora w swojej dziatalnosci musi uwzglgdnia¢ zaréwno wole rodzicow, jak i priorytety edukacyjne panstwa. Rolg szkoty,
oprocz jej funkcji dydaktycznej, jest dbalos¢é o wszechstronny rozwoj kazdego z uczniow oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny.

Ponizszy dokument jest propozycja gotowych dziatan, ktoére majg za zadanie wspomagac i ksztaltowaé prawidlowy rozwoj dzieci i mtodziezy w wieku
szkolnym. Ich celem jest zapobieganie pojawieniu si¢ i rozwojowi danego niekorzystnego zjawiska w konkretnej sytuacji i grupie spotecznej, jak tez promowanie
alternatywnych, pozytywnych postaw i zjawisk, form spgdzania czasu w stosunku do tych, ktére usituje si¢ wyeliminowac.

W spotecznosci szkolnej nalezy wyrdzni¢ wiele symptoméw, ktore moga wskazywac na istnienie problemow. Dziatania profilaktyczne pozwalaja
stworzy¢ odpowiedni wzor zachowan spotecznych, ktére przyczyniaja si¢ do obnizenia prawdopodobienstwa pojawienia si¢ negatywnego zjawiska. Naszym
zadaniem jest dostarczanie silnych pozytywnych wzorcow i przezy¢, wspieranie rozwoju dzieci i mtodziezy, rozwijanie posiadanych przez nich zdolno$ci oraz
wspieranie ambitnych postaw.

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Lubatowe] jest miejscem zdobywania rzetelnej wiedzy i umiejgtnosci tak, aby jego absolwenci mogli bez
przeszkod kontynuowaé nauke w wybranych typach szkot, ale tez miejscem, w ktorym czuja si¢ bezpiecznie i lubig przebywac. Uczniowie moga tutaj rozwijac
swoje talenty korzystajac z szerokiej oferty zaje¢ pozalekcyjnych, ktéra rozwijaja wspolnie z nauczycielami. Zajecia programowe pozwalaja rozwijac si¢ jak
najlepiej kazdemu mtodemu cztowiekowi, niezaleznie od jego kondycji fizycznej, réwniez uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Dzieci i mlodziez
doceniajg warto$¢ wysitku intelektualnego, widza sens w pracy nad wlasnym rozwojem, uczg si¢ odpowiedzialnosci i wspotpracy w grupie. Biora udziat
w projektach edukacyjnych. Nauczyciele dostosowuja metody i formy pracy do mozliwosci i potrzeb uczniow. W ramach dziatan srodowiskowych, prowadzona
jest pomoc uczniom wymagajacym szczegolnej opieki socjalnej i dydaktycznej, uczacy wspierajg rodzicow w procesie wychowywania poprzez realizacje

szeroko pojetej profilaktyki.



Podnoszenie jakosSci ksztalcenia oraz dostepnosci i jakosci wsparcia udzielanego uczniom w szkole

Termin oraz

Zadanie Sposéb realizacji Odpowiedzialny . L, Odbiorca
czestotliwos¢
Dziatanie na rzecz szerszego - Umozliwienie uczenia si¢ jezyka Dyrektor ,wychowawcy klas, Caly rok Cala spotecznos$¢ szkolna
udostepnienia kanonu i zatozen lacinskiego; nauczyciel biblioteki; szkolny
edukacji klasycznej oraz sigganie | - Poszerzenie zbiorow biblioteki
do dziedzictwa cywilizacyjnego szkolnej;
Europy. Przyklady:

Doskonalenie kompetencji
nauczycieli do pracy z uczniami
przybytymi z zagranicy,

w szczegolnosci z Ukrainy,
adekwatnie do zaistniatych potrzeb
oraz kompetencji nauczycieli
nowych przedmiotow
wprowadzonych do podstawy
programowe;j.

e Specjalistyczne zajgcia usprawniajace, skierowane do calej spotecznosci (nauczyciele, uczniowie jak
1 rodzice) w celu u§wiadomienia, jak cenna jest znajomos¢ kultury klasycznej w tym jezyka lacinskiego.

e Zapoznanie uczniéw, nauczycieli z wytycznymi MEN-u na ro szkolny 2024/2025;

- Spotkanie ze specjalistami Dyrektor szkoty, pedagog, Caly rok Nauczyciele
np. z Poradni Psychologiczno- nauczyciele jezykow obcych; | szkolny/wg 1 wychowawcy
Pedagogicznej; potrzeb

- Szkolenie/ e-szkolenie.

Przyklady:
e Monitorowanie srodowiska pod katem pojawienia si¢ dzieci z zagranicy;

e Prowadzenie przez wychowawce 1 nauczycieli wlasnej, poglebionej analizy w celu dostosowania
odpowiednich technik nauczania wzgledem ucznia ,ktory przybyt z Ukrainy;

e Utrzymywanie stalego kontaktu z poradnia psychologiczno-pedagogiczng, ktéra udziela nauczycielom
wsparcia przy dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych przez nich programow
nauczania do indywidualnych potrzeb ucznia przybytego z zagranicy.



Doskonalenie systemu ksztalcenia
zawodowego.

Doskonalenie kompetencji
dyrektorow szkot i nauczycieli
w zakresie warunkow i sposobu
oceniania wewnatrzszkolnego.

Wdrazanie innowacji
pedagogicznych- programow
innowacyjnych.

Prowadzenie zaje¢ kreatywnych,
rozwijajacych zdolnosci

i umiejetnosci uczniow.
Rozwijanie umiejetnosci
metodycznych nauczycieli

w zakresie prawidlowego
wykorzystania technologii
informacyjno-komunikacyjnych
w procesach edukacyjnych.

Wspieranie rozwoju umiejetnosci
cyfrowych uczniéw i nauczycieli,
ze szczegbdlnym uwzglednieniem
bezpiecznego poruszania si¢

w sieci oraz krytycznej analizy
informacji dostepnych w Internecie
(kierunek polityki o$wiatowej

w roku szkolnym 2024/2025).

Wsparcie edukacji informatycznej
i medialnej w szczegodlnosci

- Szkolenia,

- Spotkania ze specjalistami,

- Materiaty szkoleniowe, literatura
przedmiotu,

- Szkolenie/ e-szkolenie.

Przyklady:

Dyrektor szkoty, doradca
zawodowy

e Wdrozenie Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030;

e Aktualizacja wiedzy na temat warunkow i sposobu oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia

w szkole;

Caly rok
szkolny/wg
potrzeb

Nauczyciele
1 wychowawcy

e Doskonalenie umiejetnosci nauczycieli w zakresie ustalania ocen biezacych i klasyfikacyjnych;

e Spotkanie ze specjalistami zajmujgcymi si¢ bezpieczenstwem w Internecie ;



ksztattowanie krytycznego
podejscia do tresci publikowanych
w Internecie i mediach
spolecznosciowych.

Wsparcie nauczycieli i innych
cztonkoéw spotecznosci szkolnej
W rozwijaniu umiejetnosci
podstawowych i przekrojowych
uczniow w szczegolnosci

z wykorzystaniem pomocy
dydaktycznych zakupionych

w ramach programu: ,,LLaboratoria
przysztosci”.

Wspieranie rozwoju umiejgtnosci
zawodowych oraz umiejetnosci
uczenia si¢ przez cale zycie.




e  Wdrazanie projektow badawczych wspolnie z innymi instytucjami, ktore potacza teorie z praktyka i pozwolg
na rozw0j innowacyjnych rozwigzan.

Wspomaganie wychowawczej roli | - Spotkania ze specjalistami z Poradni Dyrektor szkoty, pedagog, Caly rok Rodzice / opiekunowie
rodziny przez wlasciwg organizacje | Psychologiczno-Pedagogicznej; psycholog, wychowawcy szkolny/ wg uczniow

i realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych - Spotkania z psychologiem / potrzeb

wychowanie do zycia w rodzinie; pedagogiem szkolnym, psychologiem

z poradni, psychoterapeuta, logopeda;
- Spotkania z wychowawca

Ochrona 1 wzmacnianie zdrowia

psychicznego dzieci i ] i i
1 nauczycielami;

utrzymywanie stalego kontaktu z 4 .
- Materiaty szkoleniowe,

rodzicami / opiekunami uczniow;

informacyjne;
IndyWIdualna anahza pOtI‘ZQb danej - Warsztaty uczqce sposob(’)w pracy
rodziny. z dzieckiem;

- Dramy, szkolenia.

Przyklady:
e Nauczyciel prowadzacy zajecia z przedmiotu Wychowanie do zycia w rodzinie nawigzuje wspotprace
z rodzicami/prawnymi opiekunami w celu podj¢cia dziatan ukierunkowanych na wtasciwy rozwoj dzieci —
zgodny z oczekiwaniami rodziny, Srodowiska otwartymi na wartosci;

e Spotkanie z psychologiem / pedagogiem specjalnym lub wyspecjalizowanym w temacie pracownikiem
poradni psychologiczno-pedagogicznej, ktory podejmie dzialania majace na celu uswiadomienie rodzicow /
opiekunoéw uczniéw na temat istotnosci ich roli w procesie wychowawczym;

e Zapewnienie rodzicom poradnictwa u psychologa lub psychoterapeuty rodzinnego, ktory pomoze okresli¢
1 dobra¢ odpowiednig metode wychowawcza i motywacyjng dla dziecka;

e Wypracowanie form i zakresu wspolpracy szkoly z rodzicami tj. zachg¢canie rodzicow do wspdlnego
planowanie i realizacji zadan wychowawczych.



Budowanie pewnosci siebie i ksztaltowanie zaradnosci zyciowej

Szkota prowadzi szereg dzialan, majacych na celu zachecenie uczniow do podejmowania innej, alternatywnej w stosunku do biernej formy spedzania
wolnego czasu tj. fakultatywne zajecia sportowe, edukacyjne, spotkania z przedstawicielami Srodowisk lokalnych, itd. Celem zajec jest poszerzenie uczniowskiej
wiedzy, zainteresowan oraz umozliwienie odnalezienia nowych pasji. Naszym uczniom proponujemy nauke poprzez aktywne uczestnictwo w zyciu codziennym
— moga wykazac si¢ oni poprzez samodzielne organizowanie wydarzen kulturalnych, edukacyjnych, itp., dla swoich kolegow i kolezanek ze szkoty lub okolic.

Kazde wydarzenie pozostaje pod nadzorem przypisanego nauczyciela, ktory wspiera dziatania mtodych ludzi oraz utatwia im odnalezienie si¢ w nowej sytuacji.

Kazde z prowadzonych przez nas dziatan ma za zadanie rozbudzi¢ aspiracje zyciowe uczniow oraz przeciwdziala¢ biernosci spotecznej. Dlatego tez
skupiamy si¢ na motywowaniu mtodych ludzi do nauki oraz staramy si¢ tworzy¢ im srodowisko umozliwiajace osigganie sukcesow w roznych dziedzinach.
Dzigki temu uczniowie, ktorzy posiadaja trudno$ci w nauce na jakim$ polu, beda mogli odszukiwaé oraz pielegnowaé umiejetnosci i predyspozycje, ktore

posiadaja w ro6znych dziedzinach zycia. W tym celu skuteczne bedzie prowadzenie réznorodnych dziatan fakultatywnych.

Ktadziemy réwniez duzy nacisk na rozwijanie umiejetnosci spotecznych i inteligencji emocjonalnej mtodych ludzi. Okazuje si¢ bowiem, ze dynamicznie
zmieniajacy si¢ $wiat, a co za tym idzie warunki zycia, sprzyjaja wzrostowi ilosci osob, ktore nie radza sobie z gniewem, zloscia, zalem, depresja czy innymi
trudnymi stanami emocjonalnymi, ktore dotykajg ich samych lub innych os6b z ich otoczenia. Taka niezdolno$¢ do radzenia sobie z emocjonalnymi stanami
dotyka zaréwno osob dorostych jak i mtodych ludzi, niezaleznie od ich poziomu inteligencji intelektualnej. Faktem jest, ze w prawidlowym, konstruktywnym
radzeniu sobie z emocjami pomaga posiadanie inteligencji emocjonalnej, ktora wszyscy maja w mniejszym badz wigkszym stopniu wyksztatcong. Rozwoj IE
zaczyna si¢ juz w srodowisku domowym, a kontynuowany jest rowniez w Srodowisku szkolnym. To wiasnie ten okres tworzy nawyki emocjonalne, ktorymi
wickszos¢ ludzi bedzie postugiwala si¢ juz do konca zycia. Jesli w rodzinie dziecka te umiejetnosci nie zostaly przekazane, badz zrobiono w to w sposob
niewlasciwy (np. rodzina dziecka jest rodzing destruktywna, posiadajacg wiele probleméw réwniez natury emocjonalnej, w ktorej kwestia samopoczucia jest
sprawg drugorzgdna badz w ogole nieistotng), to wigksza odpowiedzialno$¢ spoczywa na pracownikach szkoty. Oznacza to, ze szkota nie jest obecnie
odpowiedzialna jedynie za przekazywanie wiedzy, ale rowniez za uczenie umiej¢tnosci dzigki, ktérym nastepuje rozwdj inteligencji emocjonalnej. Osoby, ktore
nie potrafig poradzi¢ sobie z sferg emocjonalng mogg przejawia¢ mniejsze badz wigksze problemy w skupieniu si¢ na nauce czy pracy. Wykazuja rowniez
mniej motywacji i wytrwato$ci w dazeniu do wyznaczonego celu, fatwiej poddajg si¢ przykrym emocjom i nie wiedzg w jaki sposob sobie z nimi radzi¢, nie

umiejg panowaé nad swoimi popgdami i zdecydowanie cze$ciej znajdujg si¢ w grupie osob podejmujacych si¢ zachowan ryzykownych badz destruktywnych.
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Ponizszy Program Wychowawczo-Profilaktyczny przedstawia dziatania, ktore pomoga budowa¢ samoswiadomos¢ uczniow oraz zadbaja, aby ich aspiracje
zyciowe byly dojrzate i racjonalne oraz zgodne z ich predyspozycjami personalnymi i zainteresowaniami. Dzigki odkryciu swoich umiej¢tnosci i sktonnosci

uczniowie bgda bardziej zorientowani na wyznaczony przez siebie cel i pewniej ku niemu zmierzali.

Prezentowana cz¢$¢ Programu Wychowawczo-Profilaktycznego ma na celu:
1. Budowanie $wiadomo$ci samego siebie i realnych aspiracji zyciowych:
e ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych;
e rozumienie znaczenia i roli ubioru (odpowiedniego do okazji i miejsca);
e poszerzanie horyzontéw, uswiadamianie mnogosci $ciezek zyciowych;
e poszerzanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania.
2. Budowanie pewnosci siebie:
o uswiadamianie zagadnienia pewnosci siebie;
e techniki budowania pewnosci siebie;
e odkrywanie wtasnej osobowosci;
e rozwijanie zainteresowan;
e odnajdywanie swoich mocnych stron.
3. Budowanie zaradnosci zyciowej:
e organizacja warsztatow;
e angazowanie uczniOw w organizacje wydarzen, imprez etc.;
e organizacja wyjazdow, wycieczek, ,,zielonych szkot”.
Cele szczegotowe:

e Tworzenie pozytywnej i bezpiecznej atmosfery w klasie i szkole;

e Uczenie asertywnosci;



e Zaznajamianie uczniow z pojeciem tolerancji;

e Uczenie podejmowania wlasciwych decyzji;

e Uczenie sposobdéw radzenia sobie z sytuacjami trudnymi, stresowymi;
o  Wskazywanie pozytywnych wzorcow zachowan;

e Wzmacnianie poczucia wlasnej warto$ci;

e Poznawanie swoich predyspozycji oraz ich rozwijanie.

1. Zajecia Integracyjne. Wychowawcy klas,

pedagog szkolny

Caly rok
szkolny/wg.
potrzeb

- Cwiczenia indywidualne i grupowe; Wszyscy uczniowie
- Cwiczenia integrujace klasy uczniowskie;

- Cwiczenia aktywizujace.

1. Poznanie siebie oraz skupienie siena | - Cwiczenia indywidualne i grupowe; Wychowawcy klas, Caly rok Wszyscy uczniowie
odkrywaniu wlasnych zdolnosci oraz | - Zajecia warsztatowe; pedagog, psycholog, szkolny/ wg.
aspiracji zyciowych. - Mini wyklady; potrzeb
- Dramy.




2. Praca nad adekwatnym poczuciem
wlasnej wartosci.

1. Podnoszenie poziomu kompetencji
spolecznych.

1. Nauka opanowania stresu badz
wykorzystania sytuacji stresowych
na swoja korzysc.

2. Umiejetne rozwigzywanie

konfliktow i reagowanie
w sytuacjach trudnych.

- Praca indywidualna i grupowa;
- Treningi, warsztaty;
- Dramy.

- Cwiczenia indywidualne i grupowe;
-Mini wyktady;

-Cwiczenia rozluzniajace.
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Nauczyciele, pedagog,
psycholog

Caty rok
szkolny/wg.
potrzeb

Wszyscy uczniowie

Pedagog, psycholog Caty rok
szkolny/wg.

potrzeb

Wszyscy uczniowie




Ksztaltowanie postawy zyciowej
w spoteczenstwie lokalnym.

Budowanie zaradnos$ci zyciowe;.

Nauka samodzielnego podejmowania

aktywnosci/ inicja .

. Rozwijanie uczniowskich
zainteresowan.

- Cwiczenia indywidualne i grupowe;
- przedstawienia, prezentacje,
wystapienia, itp.;

- Lekcje wychowawecze.

. Podnoszenie kwalifikacji
pracownikow szkoty

. Nawigzywanie i/lub utrzymywanie
odpowiednich relacji

I zaangazowania rodzicow/
opiekundéw uczniow.

. Prowadzenie ewaluacji.

. Pedagogizacja
rodzicow/opiekunoéw dzieci.

. Zaangazowanie rodzicow
w dziatalno$¢ szkolna.

- Szkolenia, kursy, treningi, warsztaty,

- Ksigzki, materiaty szkoleniowe, ulotki;

- Badania ankietowe.

- Spotkania z wychowawca;
- Pogadanki.
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Nauczyciele, opiekun
samorzadu uczniowskiego

Nauczyciele

Nauczyciele

Caly rok Uczniowie
szkolny/wg.

potrzeb

Caly rok
szkolny/wg.
potrzeb

Nauczyciele

Caly rok
szkolny/wg.
potrzeb

Rodzice/opiekunowie
uczniow




1. Nawiazanie wspotpracy - Spotkania za specjalistami danej tematyki; Dyrektor szkoty, Caly rok Dyrektor szkoty
Z organizacjami, instytucjami, - Szkolenia. pedagog
osobami fizycznymi nie
zwigzanymi bezposrednio
ze szkola.

szkolny/wg.

potrzeb
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Budowanie Swiadomosci i przynaleznos$ci narodowej

Budowanie §wiadomos$ci przynalezno$ci narodowej oraz ksztattowanie postaw patriotycznych stuzy nabywaniu identyfikacji z narodem i kultura, ktore
z kolei przygotowuja do zycia w danym spoteczenstwie. Wyksztalcanie w mtodych ludziach odpowiedniej, patriotycznej postawy wymaga czasu
i konsekwentnych, ciaglych staran. Z tego powodu dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza jest niezbgedna w codziennym zyciu miodego cztowieka,

a rownoczes$nie jest obowigzkiem spoczywajacym na barkach nauczycieli, bez wzgledu na ich wiar¢ czy preferencje polityczne.
Prezentowana cz¢$¢ Programu Wychowawczo-Profilaktycznego pt.: ,,Budowanie §wiadomosci i przynalezno$ci narodowej” ma na celu:

o Ksztaltowanie §wiadomosci obywatelskiej;

o Ksztaltowanie patriotyzmu lokalnego;

e Rozwijanie postaw prospotecznych oraz dbanie o wspolne dobro;

o Pielggnowanie postaw patriotycznych;

e Zachecanie do aktywnego udzialu w zyciu rodzinnym, spolecznosci szkolnej, lokalnej i panstwowe;j;

e Dbalos¢ o uzywanie poprawnej polszczyzny;

o  Wykazywanie szacunku do symboli narodowych i lokalnych tj. hymn kraju, godto, flaga oraz dbanie o krzewienie innych symboli, wartosSci i tradycji
narodowych;

e Pielegnowanie tradycji narodowych;

e Uczenie wykazywania wlasciwej postawy podczas obchoddéw panstwowych i szkolnych;

e Poszerzanie wiedzy o historii miasta, regionu, jego kulturze i sztuce itp.
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1. Diagnoza preferowanych przez - Badanie ewaluacyjne; Nauczyciele Caty rok Cata spotecznosc

uczniéw wartosSci. - Omowienie otrzymanych wynikow; szkolny/wg. szkolna
- Opracowanie dziatan profilaktycznych potrzeb
i wychowawczych.

1. Ksztaltowanie osobowo$ci ucznia. - Godziny wychowawcze; Nauczyciele Caty rok Uczniowie

- Apele. szkolny/wg.
potrzeb

1. Uswiadamianie istoty przynalezno$ci |- Debata; Wychowawcy, Uczniowie
do narodu. - Godzina wychowawcza; nauczyciele historii
- Broszury informacyjne.
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1. Budowanie wigzi kulturowo - Wyktady; Nauczyciele historii, Caly rok Uczniowie
etniczne;j. - Warsztaty; wychowawcy klas szkolny

. .- .| - Tworzenie filmikow.
2. Promowanie spotecznosci lokalnej.
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1. Poznawanie historii lokalne;j
spotecznosci.

- Wycieczki do muzedéw;
- Wycieczki do miejsc zwigzanych
z legendami lokalnymi.

1. Nawigzanie stalej wspotpracy
z rodzicami/ opiekunami uczniow.

- Szkolenia;

- Broszury informacyjne;

- Spotkania z rodzicami/ opiekunami
ucznidéw;

- Nawigzanie wspotpracy

Z instytucjami, organizacjami
zewngetrznymi.

Nauczyciele

Caly rok
szkolny

Caly rok
szkolny

Uczniowie

Nauczyciele/
wychowawcy
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Angazowanie rodzicoOw /opiekundéw
dzieci i mtodziezy szkolnej w prace
na rzecz szkoly.

Pedagogizacja dorostych na temat
koniecznos$ci ksztattowania
prawidtowych postaw w mtodych
ludziach.

- Kontakt z nauczycielami,
wychowawcami klas;

- Spotkania z psychologiem/
pedagogiem szkolnym.

Nauczyciele

Caty rok
szkolny

Rodzice/ opiekunowie
uczniow




Bezpieczenstwo w spolecznosci szkolnej

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom ministerstwa, rodzicow, opiekundéw, wychowawcow 1 nauczycieli podejmujemy si¢ przeprowadzenia dziatan

o charakterze wychowawczo-profilaktycznym. Przyczyni si¢ on do zapewnienia odpowiedniego i bezpiecznego $rodowiska pracy i nauki dla osob

przebywajacych na terenie szkoty badz pozostajacych pod opieka jej wychowawcow podczas prowadzonych zaje¢ poza granicami szkoty ale rowniez w jej

zakresie.

Celem prowadzonych przez nas dziatan jest:

1.

2.

Poprawa stanu bezpieczenstwa na terenie szkoty, w jej obrebie i poza nig;

Prowadzenie analizy i dziatan profilaktycznych w stosunku do zachowan spotecznie nieakceptowanych;
Profilaktyka zachowan ryzykownych;

Intensyfikacja wspolnych (przy wspotpracy rodzicow i nauczycieli) dziatan wychowawczych;

Ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznych zachowan i radzenie sobie w sytuacjach skomplikowanych i trudnych;
Tworzenie tradycji i wiezi ze szkota;

Budowanie schematow reagowania w sytuacjach kryzysowych;

Uswiadomienie rodzicom i nauczycielom istoty problemu alienowania uczniow, 9. przedstawienie badz przypomnienie

panujacych w szkole zasad i norm postgpowania;

Budowanie szacunku do nauczycieli i pracownikdéw szkoty.
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Poprawa stanu bezpieczenstwa na

terenie szkoty, w jej obrebie i poza
nig.

Badanie poczucia bezpieczenstwa

w szkole.

Kreowanie zdrowego,
bezpiecznego i przyjaznego
srodowiska.

Promowanie zdrowego

i aktywnego stylu zycia wsrod
dzieci i mlodziezy.

- Badanie ewaluacyjne, interpretacja
uzyskanych wynikow oraz dobranie
odpowiednich dziatan wychowawczo-
profilaktycznych;

- Spotkania informacyjne.

- Uroczystosci szkolne, apele;

- Zajecia fizyczne;

- Spotkania ze specjalistami,
pracownikami stuzb medycznych i/lub
paramedycznych;

- Warsztaty, lekcje wychowawcze, - e-
lekcje.

Nauczyciele

Nauczyciele, wychowawcy.
Pedagog, psycholog

Caty rok
szkolny/wg
potrzeb

Caly rok
szkolny/wg
potrzeb

Cata spotecznos¢
szkolna

Uczniowie




3. Zaznajomienie uczniow
z praktyczng forma pierwszej

pomocy.
1. Zapobieganie problemom - Spotkania ze specjalistami np. Pedagog, psycholog, Caly rok Uczniowie
i zachowaniem problemowym funkcjonariusze policji, strazy nauczyciel WDZ Szkolny/wg
u dzieci. pozarnej, pracownikami potrzeb
2. Profilaktyka zachowan Poradni I"sych‘ologlczno-
agresywnych, przemoczonych oraz Pedagongnej,
- E-lekcje.

cyberprzemocy.

3. Przeciwdzialanie zazywaniu
substancji psychoaktywnych przez
dzieci i mtodziez.

4. Profilaktyka uzaleznienia od gier

komputerowych, Internetu,
hazardu.
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1. Usprawnienie oraz zwigkszenie
skuteczno$ci oddziatywan szkotly
w sytuacjach zagrozenia.

2. Wypracowanie jednolitych metod
wspotpracy miedzy rodzicami
a szkota.

3. Promowanie zachowan i postaw
godnych nasladowania.

-Udzial w szkoleniach wewngtrznych
i zewnetrznych;

- Spotkania z rodzicami grupowo

i indywidualnie;

- Spotkania informacyjne ze

Specjalistami;
- Materiaty informacyjne, broszury.

Nauczyciele, pedagog,
psycholog

Caty rok
szkolny/ wg
potrzeb

Nauczyciele
i wychowawcy
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4 Rozwigzywanie kryzysow
rozwojowych i zyciowych dzieci
i mtodziezy m.in. zwigzanych
z eurosieroctwem, rodzinami
niepelnymi, rodzinami
wielodzietnymi, przemoca
w rodzinie, natogami w rodzinie, itp.

5. Zapoznanie uczniéw ze Standardami
Ochrony Matoletnich.

6. Monitorowanie i egzekwowanie
przestrzegania Standardéw Ochrony
Maloletnich w szkole.

7. Szkolenie nauczycieli z zakresu
korzystania i egzekwowania
Standardow Ochrony Matoletnich.
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1. Pedagogizacja opiekunow - Szkolenia, warsztaty, e-szkolenia, Nauczyciele Caty rok Rodzice/ opiekunowie

ucznidow oraz sposobow - Spotkania z psychologiem / szkolny /wg uczniow
prowadzenia dziatan pedagogiem szkolnym; potrzeb
profilaktycznych. - Spotkania z wychowawca.

Zachgcanie rodzicow /
opiekunéw do czestszego
uczestnictwa w zyciu szkoty.

2. Nawigzanie statej wspotpracy
z rodzicami.

1. Poprawa poziomu bezpieczenstwa na | - Dbanie o bezpieczenstwo fizyczne, Dyrektor szkoty, wedtug potrzeb Dyrekcja szkoty,
terenie szkoty. emocjonalne i intelektualne uczniow; nauczyciele pracownicy

- Instalowanie niezbednych sprzetow

i montowanie usprawnien.
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Prawidlowe relacje rowiesnicze — trudnosci w nawigzywaniu kontaktow rowiesniczych

Prezentowana cz¢$¢ Programu Wychowawczo-Profilaktycznego ma na celu wspomoéc uczniéw w ich trudnosciach w nawigzywania relacji ze swoimi

kolegami i kolezankami ze szkolnych tawek. Opisane dziatania zawieraja propozycje dziatan wspomagajacych wyznaczony cel — pominigte zostato zagadnienie

zwigzane z przemocg réwiesnicza (informacje na ten temat zostaly zawarte we wczesniejszej czgsci tegoz dokumentu pt.

»~Bezpieczenstwo w spotecznosci szkolnej”.

Przedstawiony ponizej program ma na celu:

1.

2.

Ksztaltowanie prawidlowych postaw spotecznych,

Rozwijanie umiejetnosci nawigzywania prawidtowych relacji z rowie$nikami,
Przygotowanie dzieci do rozsadnego i samodzielnego zycia w spoteczenstwie,
Rozwijanie kompetencji wychowawczych nauczycieli i opiekunéw uczniow,

Poszerzanie wiedzy nauczycieli i opiekundow na temat prawidtowego rozwoju i1 funkcjonowania mtodych ludzi oraz istotnosci nawigzywania
1 utrzymywania poprawnych relacji migdzy réwiesniczych,

Prowadzenie dziatan profilaktycznych utrzymujacy satysfakcjonujacy poziom zdolnosci opisany w punktach wczesniejszych.
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Termin oraz

Zadanie Sposéb realizacji Odpowiedzialny czestotliwosé Odbiorca
Propagowanie aktywnosci - Pogadanki; Nauczyciele, wychowawcy Caty rok Uczniowie
i tworczego myslenia uczniow. - Praca indywidualna; szkolny/wg

- E-lekcje; potrzeb

Wychowywanie samodzielnych,
samodzielnie radzacych sobie w
zyciu mlodych ludzi.

Uczenie planowania i dobrej
organizacji wlasnej pracy.

Podnoszenie efektow ksztatcenia
poprzez uswiadamianie wagi
edukacji i wynikow egzaminéw
zewnetrznych.

- Burze mozgow;
- Referaty, samodzielne wystapienia,
- dramy, itp.

Przyklady:

Zachgcenie uczniow do udzialu w réznego rodzaju pracach wolontaryjnych

Zachgcanie uczniow do kandydowania oraz brania udzialu w wyborach do Samorzadu Uczniowskiego;
Tworzenie gazetek tematycznych (np. uczenie warsztatu dziennikarskiego);

Pozwalanie i zezwalanie uczniom na realizacj¢ ich pomystow;

Organizowanie spotkan z osobami petnigcymi r6zne funkcje spoteczne, posiadajacymi réozne zawody — dzigki
temu uczniowie mogg poszerzy¢ swoje horyzonty i zweryfikowac swoje dotychczasowe poglady;

Prowadzenie lekcji metodami aktywizujacymi uczniow;

Prowadzenie godzin wychowawczych: o uczenie, ze kazdy cztowiek jest istota niepowtarzalng i
warto$ciowa, o uczenie szacunku do drugiego cztowieka, o akceptowanie innosci, o $wiadomos$¢ czym jest
niepetnosprawnos$¢, o zapoznanie uczniow z zasadami savoir vivre, o rozwijanie spotecznej
odpowiedzialno$ci w uczniach wedtug dewizy ,,nie pozostawaj obojetny”’;

Przeprowadzenie dyskusji na lekcji wychowawczej dotyczacej istnienia wspotczesnych autorytetow;
Edukowanie uczniow o odpowiedzialnosci karnej nieletnich za czyny o znamionach przestepstwa;

Promowanie zdrowego stylu zycia — wskazywanie i pokazywanie formy bezpiecznych i zespotowych form
spedzania wolnego czasu;
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1. Ksztaltowanie wlasciwych relacji - Godziny wychowawcze; Nauczyciele Caly rok Uczniowie
mig¢dzy uczniami. - Zajecia aktywizujace; szkolny

- E-lekcje;

- Dramy.

2. Ukazanie poprawnych i spotecznie
akceptowanych form relacji
W grupie rowiesnicze;.

3. Ksztalcenie samodzielnego
formutowania i wyrazania sadow.

4. Popularyzowanie dobrego
zachowania.

5. Promowanie postaw tolerancyjnych.

1. Rozwijanie kompetencji -Prelekcje; Dyrektor szkoty Caty rok Nauczyciele,
wychowawczych nauczycieli -Broszury, materiaty informacyjne; szkolny/ wychowawcy, rodzice/
i opiekunow uczniow. - Dramy sytuacyjne. wg .potrzeb | opiekunowie uczniow
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Przyklady:

e Prowadzenie prelekcji, celem omdwienie aktualnych probleméw wystepujacych migdzy uczniami na réznym
poziomie edukacji — geneza problemu, objawy, skutki, srodki zaradcze, profilaktyka poprawnego
zachowania;

e Dramy sytuacyjne, przedstawiajace rzeczywiste sytuacje problemowe uczniow danej szkoty;

e Poprawa kompetencji wychowawczych.

Budowanie zespolu klasowego

Relacje rowiesnicze sa kluczowe do poprawnego funkcjonowania klas, calej szkota, a co za tym idzie efektywnych dziatan edukacyjnych. Niestety
sytuacja pandemiczna spowodowata konieczno$¢ odnowienia badz nawigzania z powrotem istniejacych wezesniej relacji kolezenskich oraz relacji pomiedzy
uczniami-nauczycielami oraz nauczycielami-rodzicami, czy opiekunami uczniow.

Konieczne jest podejscie do procesu kompleksowo, nie mozna oczekiwac, ze uczniowie wrocg do wezesniej posiadanych relacji, a prawdopodobnie
bedzie konieczne budowanie zespotow klasowych na nowo. Pomocna w tej sytuacji bedzie postawa otwartosci, zrozumienia dla réznych zachowan, emocji

uczniow.
Cele programu:
1. Ponowna adaptacja uczniéw do zaje¢ w trybie stacjonarnym.
2. Zaznajomienie si¢ z zespotem klasowym oraz nawigzanie wigzi kolezenskich, przyjacielskich.
3. Przypomnienie aktualnie obowigzujacych zasad organizacyjnych i zasad pracy w szkole i w klasie.
4. Rozpoznanie aktualnej sytuacji ucznidow - nastrojow, samopoczucia, doznanych trudnych przezy¢ w zwiazku z pandemisa.

5. Przekazanie informacji o mozliwo$ciach uzyskania pomocy.
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Propozycja dziatan:

Zadanie Sposéb realizacji Odpowiedzialny Termin oraz Odbiorca
czestotliwos¢
Zajecia integracyjne. - Cwiczenia indywidualne i grupowe; Dyrektor szkoty, Caty rok Uczniowie
Zaznajomienic sic z zespolem - CW.ICZGI’H.a integrujgce klasy wychowawcy klas, pec.lagog szkolny/ wg
uczniowskie; szkolny/ pedagog specjalny, potrzeb

klasowym oraz nawiazanie wiezi
kolezenskich, przyjacielskich.

Umacnianie u uczniow
prawidtowych relacji w grupie
klasowej, poczucia wspdlnoty.

Przypomnienie aktualnie
obowigzujacych zasad
organizacyjnych i zasad pracy
w szkole i w klasie.

Uczenie dzialania zespotowego,
tworzenia klimatu dialogu

i efektywnej wspotpracy,
umiejetnosei stuchania innych

i rozumienia ich pogladow.

Uczenie zasad samorzadno$ci
1 demokracji.

- Cwiczenia aktywizujace.

psycholog

Przyklady:

Przeprowadzenie zaje¢ integracyjnych dla klas pierwszych na poczatku roku szkolnego (w zaleznosci
od zaistnialej potrzeby zajecia mozna przeprowadzac rowniez dla uczniow innych poziomow klas np.
duza liczba nowych ucznidéw, badz roszada uczniow w szkole, niepokojace dezintegracja uczniow w
klasie, brak ,,zgrania” mtodych ludzi) — uczniowie przedstawiajg si¢, szuka ze szkolnych taw, a
nastepnie z resztg klasy, biorg udzial w zajeciach budujacych umiejetnos¢ komunikacji, nawigzywania
wspolpracy, wzajemnego zaufania, wspolnego rozwigzywania problemow i radzenia sobie w
sytuacjach kryzysowych. Zajg¢cia majg na celu zwigkszenie otwartosci i akceptacji mtodych ludzi do
samych siebie oraz tolerancji wzgledem odmiennos$ci swoich réwiesnikow;

Uczenie wspotodpowiedzialnosci za swoich kolegdw i kolezanki z klasy i ze szkoty, wzmacnianie
poczucia solidarnosci — nauczyciele respektuja ustanowione w szkole zasady i wyciagaja
konsekwencje w sytuacji, gdy nie sa one przestrzegane. Nauczyciele nie pochwalaja typowego
,donosicielstwa”, jednak nie bagatelizuja zglaszanych sytuacji. Podczas zajg¢ uczniowie tworza
wlasne klasowe zasady, wedtug ktorych chcg pracowac (reguly musza zosta¢ zaakceptowane przez
kazdego ucznia z osobna oraz nauczyciela, mozna negocjowac poszczegolne punkty regulaminu) tj.
podczas zaje¢ nie uzywamy telefonu komorkowego, nie przerywamy innym mowigcym, szanujemy
cudza prywatno$¢, mamy prawo wyjs¢ do toalety kiedy zaistnieje taka koniecznos¢, nie podnosimy
glosu, itp. Wazne, aby zasady byty tworzone wspolnie przez uczniéw i nauczycieli oraz dawaty tym
pierwszym poczucie, ze nawiazuja oni partnerska, otwarta relacje ze swoim nauczycielem;

Wspolne wyjscia poza teren szkoly — zajecia moge taczy¢ kilka réznych celéw np. integrowanie
uczniow wraz z rozwijaniem w nich zdolno$ci odczuwania i interpretowania sztuki (wyjscie do teatru),
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1.

Budowanie odpowiedniej postawy
w $wiadomosci dzieci 1 mtodziezy
oraz ich rodzicow.

- Zajecia prowadzone w formie
pogadanek, szkolen, warsztatow
plastycznych, wprowadzenie elementu

dram psychologicznych.

32

Nauczyciele, wychowawcy,
psycholog, pedagog
szkolny/ pedagog specjalny

Caty rok
szkolny/wg
potrzeb

Uczniowie oraz
rodzice
1 opiekunowie




Integracja srodowiska uczniowskiego poprzez dzialalno$¢ samorzadowq i wolontariacka

Duze znaczenie dla rozwoju mtodego cztowieka oraz jego sukceséw w dorostym zyciu ma nabywanie kompetencji spotecznych takich jak komunikacja
1 wspolpraca w grupie, udziat w projektach zespotowych lub indywidualnych oraz w organizacjach samorzadowych, czyli szeroko rozumiana integracja ze
srodowiskiem szkolnym. Z perspektywy uczniéw ich udzial w pracach samorzadu uczniowskiego wptywa na najblizsze otoczenie, gdyz w ten sposob moga
wspotdecydowac o tym, jak bedzie funkcjonowac szkota. Poprawia si¢ rowniez komunikacja miedzy uczniami, poniewaz dzieki dziatajacemu samorzadowi
wszyscy wiedza, co sie dzieje w szkole, polepsza to atmosfere i utatwia rozwigzywanie potencjalnych konfliktow. Z pozycji nauczyciela samorzadno$¢ uczniéw
sprzyja budowaniu partnerskich stosunkéw z mtodzieza, a to z kolei sprzyja unikaniu konfliktéw i zaogniania sporow. Dziatanie w samorzadzie to dla uczniow
dobra lekcja demokracji w praktyce — organizujac wybory do wiadz SU, uczestniczac w procesie podejmowania decyzji i ponoszac ich konsekwencje, mtodzi
uczg sie¢ Swiadomego uczestnictwa w zyciu spotecznym. Dobrze dziatajacy samorzad uczniowski pomaga rozwigza¢ trudnos$ci, zanim osiagng naprawde duza
skale. Nie bez znaczenia jest fakt, iz uczniowie zadowoleni i lubiacy swoja szkotg to uczniowie bardziej zmotywowani do nauki, a ponadto dla niektorych
uczniow, ktorym nauka sprawia wiecej trudnosci, dziatanie w SU daje mozliwos¢ odnalezienia swoich talentéw i,,bycia dobrym” w innych obszarach niz wiedza

zdobywana podczas lekcji. Uczniowie dziatajacy w SU czesciej odkrywaja zalety pracy w grupie, nie tylko w ramach SU, ale takze podczas lekcji w klasie.
Cele programu:

1. Rozwijanie umiejg¢tnosci nawigzywania prawidtowych relacji z rowiesnikami,

2. Rozwijanie kompetencji wychowawczych nauczycieli i opiekundw ucznidow,

3. Poszerzanie wiedzy nauczycieli i opiekunéw na temat prawidtowego rozwoju i funkcjonowania mtodych ludzi oraz istotnosci nawigzywania

i utrzymywania poprawnych relacji miedzyrowiesniczych.
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Propozycja dziatan

Termin oraz

Zadanie Sposéb realizacji Odpowiedzialny et Odbiorca
1. Propagowanie aktywnosci - Pogadanki, e-lekcje, samodzielne Specjalisci, nauczyciele, Caly rok Uczniowie
i tworczego myslenia uczniow. wystgpienia. wychowawcy szkolny/wg
2. Wychowywanie samodzielnych, potrzeb
zaradnych mtodych ludzi. Przyklady:

Zaangazowanie uczniow w dziatalno$¢ kotek dyskusyjnych (kazde spotkanie ma inny zakres tematyczny.
Temat spotkania jest ustalany przez uczniow w drodze gtosowania / dyskusji. Uczniowie wiedza

0 wybranym temacie z odpowiednim wyprzedzeniem czasowym, dzigki czemu sa w stanie dobrze si¢ do
niego przygotowac — wyszukujg artykutow, wynikow badan, twierdzen znanych osob, autorytetow, na
potwierdzenie swojej tezy);

Zachecenie uczniow do udzialu np. w pracach w Samorzadzie Szkolnym, druzynach zuchowych i
harcerskich / grupach tanecznych / zespotach wokalnych / druzynach sportowych, a takze wolotariackich
udzielanie pomocy osobom potrzebujacym tj. osobom starszym, dzieciom z Domu Dziecka, udzielanie
korepetycji osobom ze stabszymi wynikami w nauce, dziatanie na rzecz lokalnej spotecznosci;

Zachecanie uczniow do kandydowania oraz brania udziatu w wyborach do Samorzadu Uczniowskiego;
Stworzenie gazetek tematycznych rowniez na stronie internetowej szkoty;

Zachegcanie uczniow do realizacji ich wlasnych pomystow np. nakrecenie reportazu, flashmoba, wsparcie
schroniska dla zwierzat, zorganizowanie uczniowskiego wsparcia przez uczniéw dla osob od nich
stabszych, tworzenie grup, ktore wspolnie si¢ ucza, itp.;

Organizowanie projektow tematycznych i spolecznych wynikajacych z potrzeb ucznioéw, ktore sa okazja do
zdobywaniem wiedzy na konkretny temat, rozwijania umiejetnosci pracy w grupie, komunikacji, dobrego
zarzadzania czasem i autoprezentacji;

Promowanie autoprezentacji — dzigki dziataniom w samorzadzie mtodzi ludzie ucza si¢ negocjowania,
hierarchizowania swoich potrzeb i osiggania kompromiséw, aby zdoby¢ poparcie dla swojego pomystu
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Zdrowy tryb zycia — rozwijanie sprawnosci fizycznej i nawyku aktywnosci ruchowej

Zdrowy tryb zycia jest tematem, ktory wymaga znacznego wsparcia wychowawczo-profilaktycznego szkoty. Na zdrowy tryb zycia sktada si¢ rowniez
migdzy innymi: zdrowe odzywianie oraz aktywnos¢ fizyczna, ktorej rozwijanie stanowi kierunek polityki oswiatowej w roku szklonym 2024/2025. Sa one
niezwykle wazng sktadowa i warunkiem do uzyskania prawidtowego rozwoju fizycznego oraz intelektualnego cztowieka. Przektadaja si¢ rowniez na osiggane

przez niego wyniki w nauce.
Cele programu:

Szkolna edukacja zdrowotna jest jednym z priorytetow dziatalnosci szkoty. Prezentowana cze$¢ Programu Wychowawczo-Profilaktycznego pt.: ,,Zdrowy tryb

zycia w tym rozwijanie aktywnosci fizycznej uczniow i nawyku aktywnosci fizycznej” ma na celu:

1. Poglebienie wiedzy na temat zachowan prozdrowotnych, ktérych celem jest utrzymanie badz przywrocenie stanu zdrowia fizycznego i psychicznego;
Ksztattowanie hierarchii systemu wartosci, w ktérym zdrowie nalezy do jednych z najwazniejszych wartosci w zyciu,

Ksztattowanie odpowiedniej aktywnej postawy i dbanie o zdrowie wtasne, swoich bliskich i innych ludzi;

Promowanie regularnego uprawiania sportu;

Uswiadamianie istnienia choréb cywilizacyjnych;

A

Uswiadamianie problemu depresji.
Cele szczegotowe:

Profilaktyka zdrowego zywienia oraz promowanie aktywnosci fizycznej i nauki udzielania pierwszej pomocy, na co dzien maja spowodowac ponizsze

zmiany:

1. Popularyzacja aktywnosci fizycznej wsrod uczniow;

2. Nawigzanie lepszej wspotpracy z rodzicami/ opiekunami uczniow;
3. Polepszenie atmosfery w szkole;
4

Poprawa wynikoéw nauczania i osiggni¢¢ uczniow;
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Propozycja dziatan:

Termin oraz

Zadanie Sposéb realizacji Odpowiedzialny czestotliwosé Odbiorca
1. Propagowanie wsérdd uczniow - Zajecia aktywizujace, edukacyjne Wszyscy nauczyciele Caly rok Cala spotecznos¢ szkolna
zdrowego trybu zycia. - Konkursy taneczne, wokalne, szkolny/wg
sportowe; potrzeb

2. Uswiadamianie uczniom jak wazne .
- Warsztaty, rajdy;

jest zdrowe odzywianie sig. o
- Zajecia plastyczne;

3. Nauka gotowania/ - Zajecia sportowe;
przygotowywanie positkow. - Dostepno$¢ nauczycieli;
4. Swiadomo$é¢ znaczenia ruchu - Dostgpnos¢ i popularyzacja

fizycznego w zyciu kazdego materialow edukacyjnych.

cztowieka. Przyklady:

5. Zwigkszenie aktywnosci fizyczne] e Zajecia z jezyka obcego: prezentacja uczniom, krotkiego filmu o gotowaniu w jezyku obcym. Zadaniem

uczniow uczniow jest zrelacjonowanie, co, dziato si¢ na filmie badz odpowiedz na kilka przygotowanych przez

i wyrobienie nowych nawykow. nauczyciela pyta;

6. Zwigkszenie swiadomosei wplywu e Obliczanie swojego wspotczynnika BMI, przygotowanie doktadnej listy tego, co standardowo spozywaja

podczas tygodnia (opis spozywanych produktow, sposob ich przyrzadzenia, iloS¢ w gramach, itp.) oraz
obliczanie wartosci kalorycznej positkow przy uzyciu jednego z programow dostepnych w Internecie lub za
pomoca metody papier, otowek;

ilosci spedzonego czasu przed
komputerem, telefonem na zdrowie
fizyczno-psychiczne;

e Przygotowanie stoiska ze zdrowa zywnoscig oraz udzielanie informacji na temat prawidlowego
przechowywania i przenoszenia pokarmow;

e Zajecia na przyrodzie/biologii — jaki wplyw na organizm ma jedzenie Fast food’6w?. Dzieci przygotowuja
plakaty informujace o szkodliwosci takiego jedzenia;

e W ramach zaje¢ z biologii/przyrody/ godziny wychowawczej realizowane sg nastepujace tematy:
o znaczenie protein, thuszczéw 1 weglowodanow dla funkcjonowania organizmu,
o endorfiny w ciele po ¢wiczeniach,
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o nauka czytania i rozumienia etykiet spozywczych na produktach;
e Zachgcanie uczniéw do czynnego brania udziatu w obowiazkowych i fakultatywnych zajeciach sportowych;

e Spotkania ze znanymi lokalnymi sportowcami — opowiadaja o swoich sukcesach sportowych (swojej pracy
fizycznej i zywieniowej);

e Udziat w ogolnopolskich akcjach i konkursach prozdrowotnych;
e Organizowanie wycieczek pieszych, rowerowych i rajdow;

e Organizacja ,,Aktywnej przerwy” (wspolne tance przy muzyce, organizacja zabaw ruchowych, aktywnosci na
$wiezym powietrzu, ¢wiczenia oddechowe);

e Organizacja warsztatow, na ktorych uczniowie mogg wciela¢ si¢ w role i symulowac rézne scenariusze
zwiazane z presja rowiesnicza do siggania po substancje uzalezniajace;

1. UsSwiadomienie zjawiska depres;ji. - Materiaty informacyjne; Psycholog, pedagog Caty rok Uczniowie
- Pogadanki; szkolny, pedagog specjalny szkolny/wg
- Cwiczenia aktywizujace; wychowawcy potrzeb

- Badania i sporzadzenia ewaluacji;
- Dostepnos¢ nauczycieli;

- E-lekcje;

- Dostepnos¢ i popularyzacja
materiatow edukacyjnych.
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Uswiadomienie istnienia chorob
cywilizacyjnych.

Budowanie $§wiadomosci znaczenia

bezpieczenstwa w ruchu drogowym.

Budowanie §wiadomosci na temat
bezpieczenstwa w szkole.

Rozbudzanie $wiadomosci uczniow
na temat wptywu reklamy na ich
wybory zyciowe.

Przyklady:

Pogadanki z psychologiem badz przygotowanym w tym celu pedagogiem, ktory przyblizenia uczniom zjawiska
depresji, jej genezy, przechodzonych etapow, sposobow radzenia sobie w trudnych sytuacjach, eliminowanie leku,
poczucia zagrozenia spowodowanego nadmiernym obcigzeniem zwigzanym np. z przygotowywaniem Si¢
do sprawdzianow czy obawa przed porazka w grupie rowiesniczej.

Ksztaltowanie w uczniach umiejetnosci empatii wobec innych ludzi — prowadzenie zaje¢ w formie dram, dzieki
ktorym uczniowie beda mogli weieli¢ si¢ w role innych osob, ktore przezywaja jakis problem badz majacych
rozterki,

Zachgcanie uczniow do podejmowania dziatalno$ci wolontariackiej na rzecz innych ludzi - takie zajgcia maja
charakter uwrazliwiajacy;

Wzbudzanie w uczniach poczucia zaufania — muszg mie¢ $wiadomos¢, ze z kazdym nawet najmniejszym
problemem moga zwréci¢ si¢ do swojego wychowawcy. Jesli w klasie sa niesmiali uczniowie, nalezy zatozy¢
skrzynke pocztowa, do ktdrej uczniowie mogg wrzucac swoje listy z prosbami/ skargami/ obawami. Konieczne
jest podkreslenie, ze informacje zawarte w listach beda znane jedynie wychowawcy (chyba, ze przepisy prawa
zostang naruszone);

Szkolenia nauczycieli (takze w formie e-szkolen i e-learningu) na temat depresji, identyfikacji jej objawow
1 SposSobOw wsparcia oraz pomocy uczniom.

- Materiaty informacyjne; Dyrektor szkoty, psycholog, Caly rok Nauczyciele,
- Szkolenia; pedagog, pedagog specjalny, | szkolny/wg rodzice

- E-szkolenia; wychowawcy, nauczyciele potrzeb

- Dostepnosc¢ psychologa; wychowania fizycznego,

- Dostepnos¢ i popularyzacja zaproszony specjalista

materiatow edukacyjnych.

Przyklady:

Zajecia na temat chorob cywilizacyjnych (bulimia, anoreksja itp.);

Prowadzenie lekcji wychowawczych na temat bezpieczenstwa w ruchu drogowym, przepisow Kodeksu
Drogowego oraz z zakresu stosowania pierwszej pomocy;
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Tworzenie $wiadomos$ci znaczenia
dla zdrowia cztowieka higieny jamy
ustne;j.

Uswiadomienie uczniom jak wazna
jest nauka pierwszej pomocy.

Budowanie poczucia
odpowiedzialno$ci za swoje
zdrowie.

Ksztattowanie nawyku corocznych
badan.

Spotkanie z policjantem — zasady bezpiecznego zachowania si¢ na drodze;

Uswiadomienie zagrozen wynikajacych z posiadanych wad postawy — prowadzenie przez nauczycieli
wychowania fizycznego;

Zajecia z analizy reklamy, zachowan konsumenckich — uwrazliwienie ucznidw na negatywne
1 manipulacyjne dziatania reklamy, wptywu na ich potrzeby i wybory zyciowe;

Zadbanie o jako$¢ oraz asortyment produktow sprzedawanych w sklepiku szkolnym;

Udzial w programie ,,Owoce i warzywa w szkole” i ,,Szklanka mleka”;

Dostosowanie tawek i krzeset do indywidualnych predyspozycji uczniow;

Wykonanie gazetek §ciennych i ulotek;

Spotkania z higienistka szkolna i specjalistami;

Umozliwienie uczniom korzystania z gabinetu stomatologicznego na terenie szkoty;

Zajecia przygotowujace ucznia do zdania egzaminu na kart¢ rowerowa;

Dotaczenie do programu ,,Ratujemy i Uczymy Ratowac”;

Dotaczenie do planu zaje¢ z wychowawca tematyki z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;;

Uzycie animacji i interaktywnych prezentacji, aby pokaza¢, jak bakterie i wirusy rozprzestrzeniaja si¢
i dlaczego higiena jest bardzo wazna;
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Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i mlodziezy

Cze$¢ pt. ,,Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy” skupia si¢ na promocji i ochrony zdrowia psychicznego w szkole

i placowce o$wiatowe;j. Jest to jeden z tematéw wchodzacych w sktad podstawowych kierunkow realizacji polityki o§wiatowe] panstwa w roku szkolnym

2024/2025. Prowadzone dzialania powinny by¢ holistyczne oraz w pelnie $wiadome i zamierzone. Przez holistyczne podejscie rozumie si¢ kompleksowe

spojrzenie na zjawisko w czterech aspektach, psychicznym, fizycznym, spotecznym i duchowym. Kluczowa role w procesie petnig dorosli opiekunowie dzieci,

zarowno rodzice jak i nauczyciele mtodych ludzi.

Cele programu:

1.

A A A R o

Zrozumienie, czym jest zdrowie psychiczne, jakie sg normy, w jaki sposob zauwaza¢ odstepstwa od normy oraz jakie dziatania podejmowaé w sytuacji
ich pojawienia sig;

Kreowanie bardziej pozytywnego, sprzyjajacego srodowiska do pracy i nauki w szkole;

Budowanie dobrzej relacji migdzy nauczycielami a uczniami;

Zrozumienia zjawiska depresji oraz jej odmian;

Ochrona uczniow przed problemami zwigzanymi z szeroko rozumianym zdrowiem psychicznym, skupianie si¢ na strategiach pro aktywnych;

Trening radzenia sobie z konfliktami, przepracowywanie silnych emoc;ji;

Zdolno$¢ empatii dla siebie i innych;

Nabycie umiegjetnosci dbania o swoje zasoby; zdolnos¢ ,,odcinania si¢” od srodowisk toksycznych;

Odczarowanie wizerunku psychologa oraz psychiatry.
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Propozycja dziatan:

Termin oraz

Zadanie Sposéb realizacji Odpowiedzialny ., Odbiorca
czestotliwosc

1. Wzmocnienie kompetencji - Spotkanie z psychologiem; Dyrektor szkoty, specjalisci, Caly rok Uczniowie

spoleczno-emocjonalnych ucznidw. | - Narzedzia diagnostyczne-ankiety; wychowawcy, lekarz szkolny/wg
2. Zdolno$¢ proszenia o pomoc. - Szkolenia, warsztaty; potrzeb

- Dramy;

3. Zapewnienie pomocy osobom https://www.myslepozytywnie.pl/baza-

potrzebujacym. materialow
4. Rozwijanie u uczniow Przyklady:

i wychowankéw empatii i e Wprowadzenie Szkolnego Systemu Wsparcia Zdrowia Psychicznego —,Mys$le pozytywnie”

Diagnoza potrzeb i probleméw zdrowia psychicznego dzieci, m.in.:
5. Dbanie o zachowania tolerancyjne v Kklasy 1 - 8 Kondycja psychiczna uczniéw, samopoczucie i dobrostan;

wrazliwos$ci na potrzeby innych.

w szkole. v' klasy 1 — 3 Badania przesiewowe dotyczace probleméw spoteczno-emocjonalnych, stosowania przemocy
6. Dbalosé o zdrowie psychiczne oraz rowiesniczej, uzaleznienia od gier komputerowych.
. fizyczne e Podjecie dziatan profilaktycznych, doradczo-konsultacyjnych i edukacyjnych;

7. Dbanie o bezpieczefistwo w szkole e Budowanie pozytywnej atmosfery stuzacej zdrowiu psychicznemu;

w drodze do szkoly oraz poza jej e Budowanie kompetencji migkkich: poczucia wtasnej wartosci, asertywnosci, wyrazanie wtasnych potrzeb,
obicktem. efektywna komunikacja, jak stuchac?, jak mowi¢?, empatia i dostrzeganie potrzeb innych, zarzadzanie
wlasnym czasem, odnajdywanie si¢ w grupie;

e Radzenie sobie w sytuacjach trudnych: ze stresem, z agresja wilasng i zewngtrzng oraz przemoca,
z negatywnym wplywem spotecznym;

e Wspieranie rozwoju duchowego: samokontroli i wytrwalo$ci, refleksyjnego myslenia o sobie,
rozwoju przez sztuke, planowanie swojego rozwoju, $wiadomos$¢ wyznawanych wartosci,
umiejetnos¢ wyciszania si¢ 1 kontroli emocji;

o Umiejetnos¢ krytycznego spojrzenia na wzorce medialne https://www.myslepozytywnie.pl/baza-materialow

42


https://www.myslepozytywnie.pl/baza-materialow
https://www.myslepozytywnie.pl/baza-materialow
https://www.myslepozytywnie.pl/baza-materialow

AN O N

<

Zorganizowanie przez pedagoga, psychologa dziatan ktore przyblizaja problematyke kompetencji spoteczno-
emocjonalnych stanowigcych kluczowe zaplecze do radzenia sobie w sytuacjach trudnych. Nauczyciele,
wychowawcy, pedagog, psycholog szkolny prowadza szereg warsztatow, ktorych zadaniem jest wyposazy¢
uczniow w nowe umiejetnosci zyciowe, spoleczne i emocjonalne, dzigki ktorym uczen w prostszy sposob
bedzie mogt radzi¢ sobie z trudno$ciami, ze zmiang i strata, czy napotykanymi konfliktami. Przyktadowe
zagadnienia:

budowanie poczucia wtasnej wartosci,

asertywno$¢ — propozycja: e-lekcja ECRK pt.: ,,Asertywnosc¢ - sposob na zycie” (dedykowana uczniom klas
VIII),

umiejetnos¢ pozytywnego myslenia,

konstruktywne przekazywanie informacji zwrotnej,

zarzadzanie sobg w czasie - propozycja: e-lekcja ECRK pt.: ,,Zarzadzaj swoim czasem” (dedykowana
uczniom SPP),

umiejetnos¢ odnajdowanie si¢ w grupie,

umiejetnos$¢ empatii i dostrzegania innych ludzi,

prowadzenie umiejetnej komunikacji

umiejetnos$¢ przyjmowania informacji zwrotnej,

rozpoznawanie emocji, nazwanie ich, przezywane i pokazane na fotografiach - propozycja: e-lekcja ECRK
pt.: ,,Inteligencja emocjonalna”;

odgrywanie scenek konfliktowych. Zajecia prowadzone w formie dramy mogg pokazywaé prawdziwe badz
wyrezyserowane zachowania problemowe oraz towarzyszace im emocje. Zadaniem uczniow jest wcielenie
si¢ w wyznaczone role oraz w konstruktywny i spokojny sposob rozwigzanie sytuacji problemowe;j.
Poczatkowo uczniowie pracujg w parach, jednakze na koniec jedna para obserwowana jest przez reszta klasy
1 ma prawo udzielania swojego, dodatkowego feedbacku do zaobserwowanej sytuacji. Dodatkowa -
propozycja: e-lekcja ECRK pt.: ,,Umiem rozwiazaé¢ konflikt” (dedykowana uczniom SP);

Dziatania podejmowane podczas godziny wychowawczej przez wychowawce i/lub psychologa, pedagoga
szkolnego usprawniajace kompetencje:

umiejetnos$¢ konstruktywnych form reagowania. Uczniowie wypracowuja standardy komunikacyjne, wiedzg
gdzie i jakie sg ich bariery komunikacyjne. Zajecia maja na celu rowniez zwigkszenie uczniowskiej
niezaleznosci oraz odpornosci na presje sSrodowiskowa;
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metody odstresowujace -uczniowie wiedzg czym jest stres, w jaki sposob reaguja, oraz jak opanowac sytuacje
stresowa;

radzenia ze stresem oraz umiejetnego wyciszania si¢. Proponowane formy zajeé: joga, ¢wiczenia
medytacyjne, medytacja przez taniec, zapoznanie si¢ z metoda Schultza.

propozycja: e-lekcja ECRK pt.: ,,Nie zgrzytaj zebami! Pozbadz si¢ stresu!” (dedykowana uczniom VII-VIII
SP i SPP);

Szkolenia integracyjne, ktorych celem jest zwigkszenie poczucia wiezi ze szkota oraz przynaleznosci do
zespotu klasowego, np. warsztaty interpersonalne w ferie letnie, wyjazd na grilla, szkolne sprzatanie swiata;

Spotkanie z psychologiem i psychiatra. Podczas spotkania opowiedza oni o swojej pracy, metodach, formach
pracy oraz o tym, kto moze si¢ do nich zglosi¢. Porozmawiamy roéwniez o psychoterapii w nurcie
pozytywnym, ktdra pomoze ,,odczarowac” obecny, dos¢ nieodpowiedni i mato pozytywny obraz psychologa;

Przeprowadzenie badania ankietowego wsrod nauczycieli, wychowawcow, rodzicéw/ opiekunow uczniow,
dyrekeji szkoly, w celu zapoznania si¢ z aktualnym poziomem zagrozenia wystepowaniem badz okreslenia
natgzenia wystgpowania sytuacji problemowych zwigzanych z przemocg i agresja i/lub cyberprzemoca
w szkole — badanie przygotowuje psycholog/ pedagog szkolny i/lub odbywa si¢ za posrednictwem
kompleksowych badan przygotowanych przez Europejskie Centrum Rozwoju Kadr;

Przeprowadzenie szkolenia na temat zagrozen zwigzanych z intensyfikacja korzystania z mediow
spotecznosciowych, zjawiska agresji i przemocy w mediach spotecznosciowych, oraz pojawiajacym sie
problemom zdrowotnym (tj. otytos¢, nabyte wady postawy, utrzymywanie odpowiedniej higieny ciata) oraz
psychologicznym (tj. fizyczne odseparowanie od réwiesnikow);

Kontynuowanie projektu pt. ,,Ruch to zdrowie” ktory jest inicjatywa nauczycieli wychowania fizycznego
1 wychowawcow. Zadaniem projektu jest uSwiadomienie uczniom pozytywnych aspektow zdrowego stylu
zycia, poznanie zasad zdrowego odzywiania oraz wiedza jak aktywnos¢ oraz konkretne pokarmy wptywaja
na kondycje psychiczng oraz fizyczna.

Wdrozenie programu profilaktycznego ,,Debata” wsrod uczniow w wieku 12-14 lat;
Kontynuacja programu profilaktycznego ,,Przyjaciele Zippiego” w przedszkolu i klasach 1-3;

Warsztaty profilaktyczne w klasach 4 prowadzone przez treneréw z Centrum Profilaktycznego Progres;
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Zarzadzanie sytuacja trudna,
traumatyczna i kryzysows.

Edukacja zagrozenia patologiami
i wykluczeniem spotecznym;

Nawigzanie wspotpracy
z organizacjami, fundacjami;

Podnoszenie kwalifikacji

w zakresie Pomocy
Psychologiczno-Pedagogiczne;j,
wiedzy na temat stresu, sytuacji
stresowych, depresyjnych, itp.;

Popularyzacja wiedzy

o uzaleznieniach

i zachowaniach aspotecznych,
demoralizujacych, ryzykownych
itp.;

Ksztaltowanie odpornosci

psychicznej ucznidéw- umiejetnosci

radzenia sobie z wyzwaniami,
problemami i presjg dzigki silnej
konstrukcji psychicznej.

»Nawigacja w kazda pogode” dla uczniow klas 5-6;

Przeprowadzenie tygodnia profilaktycznego.

- Szkolenia; Dyrektor szkoty, specjalisci, Caly rok Nauczyciele,
- Spotkania ZOOM,; wychowawcy, nauczyciele szkolny/wg Wychowawcy
- E-szkolenia; potrzeb

Przyklady:

Szkolenia dla nauczycieli i wychowawcow podnoszace kwalifikacje i zdolnosci do reagowania
1 zarzadzania w sytuacjach trudnych, kryzysowych (przebieg sytuacji kryzysowej, jak uchroni¢ si¢ przed
kryzysem, plan postepowania w sytuacji kryzysowej);

Przekonanie o szkodliwosci uzywek: papierosy, alkohol, narkotyki, dopalacze itp., uSwiadomienie uczniom

skutkow uzaleznienia od telefonu, komputera, telewizji oraz wptywu iloSci spedzanego czasu przed
komputerem na zdrowie fizyczno — psychiczne;

Profilaktyka zachowan aspotecznych, demoralizujacych, ryzykownych i zaburzen psychicznych

dotykajacych dzieci i mtodziez;

Uswiadomienie nauczycieli czym jest wypalenie zawodowe, co do niego prowadzi oraz w jaki sposob si¢
przed tym uchronié, potrafia zidentyfikowac ten stan u siebie oraz swoich kolegéw po fachu;

Wyposazenie nauczycieli w wiedzg gdzie szuka¢ pomocy, wsparcia w sytuacji zetknigcia si¢ ze zjawiskiem
wypalenia zawodowego czy depresja;

Szkolenie nauczycieli i innych pracownikow szkoty w zakresie umieje¢tnosci wychowawczych i pracy
w zespole;

Powotanie i przeszkolenie zespotu ds. sytuacji kryzysowych;

Stworzenie lub zaktualizowanie procedury reagowania w sytuacjach zagrozenia oraz sytuacjach
kryzysowych;
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Podnoszenie kwalifikacji
w zakresie wiedzy na temat
stresu, sytuacji stresowych,
depresyjnych, itp.

Wzmocnienie relacji na linii

uczniowie-nauczyciele-rodzice.

Praca nad relacjami i komunikacja w trojkacie dziecko- rodzic-wychowawca;

Podejmowanie przez nauczycieli, wychowawcow wspolnie z psychologiem/ pedagogiem szkolnym diagnozy
1 interpretacji problemow uczniow i nieporozumien klasowych;

Omawianie podczas rad pedagogicznych sg sposobow pracy z uczniem z trudnosciami, wymagajacym innego
podejscia edukacyjnego;

Nawiazanie wspotpracy z instytucjami, organizacjami oferujacymi wsparcie psychologiczne w momentach
trudnych. Przyktadowe organizacje: Instytut Edukacji Pozytywnej, Fundacja ISKIERKA, PPA -
PolishPsychologists' Association, Fundacja Razem, Fundacja Nagle Sami, FRIPP - Fundacja Rozwoju
1 Promocji Psychoterapii, itp.;

Zwigkszenie efektywnosci §wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest jednym z wazniejszych
zagadnien i wymogow stawianych przez pedagogami szkolnymi. Badanie proponowane przez ECRK pomoze
sprawdzi¢ czy poziom $wiadczonej pomocy jest obecnie wystarczajacy;

Nastawienie ucznia na wlasny rozwoj, akceptacje trudnosci, wyrabianie optymizmu;

Prowadzenie pogadanek i lekcji wychowawczych na temat zdrowia psychicznego, odpornosci psychicznej na
godzinach wychowawczych, zgodnie z tre§ciami uwzglednionymi w podstawie programowe;.

- Szkolenia, warsztaty; Dyrektor szkoty, lekarz, Catly rok Nauczyciele,
- Materiaty informacyjne, ulotki; higienistka, specjalisci, szkolny/wg wychowawcy, rodzice/
- Pogadanki; wszyscy nauczyciele potrzeb opiekunowie dzieci

- Godziny wychowawcze;
- Zajecia w plenerze.

Przyklady:

Szkolenie thumaczace nowe problemy komunikacyjne oraz reakcje stresowe i lekowe powstate w efekcie
zmiany sposobu nauczania z trybu stacjonarnego na forme online;

Wyposazenie dorostych w wiedze czym jest stres oraz jak radzi¢ sobie w sytuacjach stresowych, propozycja:
e-szkolenie ECRK pt.: ,,Jak radzi¢ sobie ze stresem?” (dedykowana osobom dorostym);
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1. Zwigkszenie kompetencji
wychowawczych rodzicow

Praca nad poprawa badz utrzymaniem satysfakcjonujacego poziomu zaufania dzieci i mtodziezy do dorostych
— opiekunowie dowiedzg si¢ jak prowadzi¢ ze swoimi podopiecznymi rozmowe w efektywny sposob oraz
jakie zasady powinny obowigzywac obie strony (zajecia prowadzone przez psychologa badz przygotowanego
w tym temacie pedagoga);

Zintensyfikowanie wspolpracy poradni ze szkotami i placowkami w zakresie diagnozowania uczniow
i podejmowania dziatan wspierajacych uczniow w realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
z nauczycielami i specjalistami ze szkot, placowek, z rodzicami i1 opiekunami prawnymi.

- Szkolenia; Dyrektor szkoty, lekarz, Caly rok Rodzice/ opiekunowie
higienistka, specjalisci, szkolny/wg dzieci
wszyscy nauczyciele potrzeb
Przyklady:

Psycholog badz wykwalifikowany w temacie nauczyciel w konstruktywny sposob prowadza szkolenie dla
rodzicow/ opiekunow dzieci z tematu depresji i standw depresyjnych;

Dziatania profilaktyczne skupione sg na eliminowaniu czynnikow ryzyka (indywidualnych, rodzinnych,
szkolnych oraz srodowiskowych) oraz wzmacnianie czynnikow chronigcych;

Wspolpraca z rodzicami w celu wzmacniania postaw w zakresie stawiania dzieciom i mlodziezy
realistycznych wymagan i wspierania ich rozwoju.

1. Podnoszenie jakosci edukacji
wlaczajace;.

2. Podnoszenie umiejetnosci pracy
z zespotem zréznicowanym.

Przyklady:

Przeprowadzanie szkolen dla nauczycieli i personelu szkolnego w zakresie pracy z uczniami ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, aby mogli oni lepiej rozpoznawac i zaspokaja¢ te potrzeby;

Organizacja pomocy psychologiczno- pedagogicznej, w tym zajec rozwijajacych umiejgtnosci uczenia sie
1 kompetencje emocjonalno-spoteczne, a takze zindywidualizowanych $ciezek ksztatcenia;

Organizacja na terenie szkoly akcji:
Dzien Swiadomosci Niepelnosprawnosci - organizacja warsztatow i prezentacji na temat réznych
niepelnosprawnosci oraz sposobow ich przezwyciezania;
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Projekt “Buddy” - program parowania uczniéw niepetnosprawnych z rowiesnikami, aby wspiera¢ ich

w codziennych aktywnoS$ciach szkolnych;

Konkursy 1 wystawy - np. konkurs literacki lub wystawa prac artystycznych na temat rownosci

1 akceptacji réznorodnosci;

Warsztaty integracyjne - gry i zabawy zespotowe, ktore ucza wspolpracy i wzajemnego szacunku;
Kampania medialna - tworzenie plakatow, filmow lub prezentacji multimedialnych promujacych rownos¢

1 inkluzje;

Dostosowanie Infrastruktury: szkota musi zapewni¢ dostepnos¢ budynkow 1 pomieszezen, tak aby byty one
przystosowane do potrzeb 0sob z niepetnosprawnosciami, np. poprzez instalacje podjazdow dla wozkow,
wind, porgczy czy oznaczen dla oso6b niewidomych;

Indywidualne Podej$cie do Nauczania: uczniowie z niepetnosprawnosciami powinni mie¢ mozliwos¢
uczestniczenia w zajeciach z klasa, indywidualnie lub w matej grupie, zgodnie z ich potrzebami
i mozliwosciami psychofizycznymi;

Materiaty Edukacyjne: dostarczanie i wykorzystywanie materiatow dydaktycznych dostosowanych do
indywidualnych potrzeb uczniow, np. ksigzek w alfabecie Braille’a, audiobook6éw czy oprogramowania
wspomagajacego nauke.

Wsparcie Specjalistyczne: Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym zajec rozwijajacych
umiejetnosci uczenia si¢ i kompetencje emocjonalno - spoteczne, a takze zindywidualizowanych $ciezek
ksztakcenia.
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Edukacja ekologiczna oraz ksztaltowanie postawy proekologicznej

Whpajanie szacunku do srodowiska naturalnego - najwigksze znaczenie ma tutaj wypracowanie nawykow oraz sposobow codziennego funkcjonowania

nie tylko w szkole, ale rowniez w domu rodzinnym.
Cele programu:

1. Podnoszenie wiedzy z zakresu ekologii na przedmiotach szkolnych, tj. technika, geografia, chemia, biologia, jezyki obce, edukacja wczesnoszkolna,
wychowanie przedszkolne i innych;

2. Zwigkszanie $wiadomosci uczniéw oraz podnoszacych ich umiejetnosci poprzez organizowanie zaje¢ dodatkowych o tematyce ekologicznej;

3. Nawigzanie wspotpracy z fundacjami oraz organizacjami ekologicznymi;

4. Popularyzacja aktywnosci proekologicznych, tj. udzial w kampaniach na rzecz ochrony srodowiska naturalnego, propagowanie zdrowego stylu zycia,

w zgodzie z otaczajacym $wiatem oraz promowanie takich zachowan u innych.
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Propozycja dziatan:

Termin oraz

Zadanie Sposéb realizacji Odpowiedzialny ., Odbiorca
czestotliwosc
Okreslenie aktualnego poziomu - Narzegdzia diagnostyczne; Wszyscy nauczyciele, Caly rok Uczniowie
$wiadomosci ekologicznej i postaw | - Przedmioty szkolne; szczegollnie nauczyciele szkolny/wg
proekologicznych. - Lekcje wychowawcze; uczacy przyrody, biologii, potrzeb

Edukowanie uczniéw na temat
ekologii oraz zwigkszanie ich
$wiadomosci i wrazliwosci na
otaczajacy nas §wiat.

Uczniowie sg §wiadomi probleméw
ekologicznych.

Odnawialne zrodta energii.

- Zajecia w terenie;

chemii, fizyki

- Eksperymenty;

- Projekty/programy edukacyjne;
- Spotkanie z le$nikiem.

Przyklady:

Wyjasnianie zjawisk przyrodniczych na przyktadzie rzeczywistych procesow i obiektow, na zajeciach w
terenie;

Geografia: ukazywanie wplywu dziatalnosci cztowieka na atmosfer¢ na przyktadzie smogu, inwestycji
hydrologicznych na §rodowisko geograficzne, rolnictwa, gornictwa i turystyki na srodowisko geograficzne,
transportu na warunki zycia i degradacj¢ Srodowiska przyrodniczego, konflikt interesow cztowiek-
Srodowisko, procesy rewitalizacji i dziatania proekologiczne;

Biologia: przedstawianie porostow jako organizmy wskaznikowe, ocenia stopien zanieczyszczenia powietrza
tlenkami siarki, wykorzystujac skale porostowa; przedstawia odnawialne i nieodnawialne zasoby przyrody
oraz propozycje racjonalnego gospodarowania tymi zasobami zgodnie zasada zrownowazonego rozwoju;

Chemia: wskazywanie przyczyn i skutkéw spadku stezenia ozonu w stratosferze ziemskiej, sposoby
zapobiegania powigkszaniu si¢ ,,dziury ozonowej, czynniki srodowiska, ktoére powoduja korozje, obieg tlenu
i wegla w przyrodzie;

Przeprowadzenie doswiadczenie potwierdzajace, ze powietrze jest mieszaning; opisuje sktad i wiasciwosci
powietrza; wymienia zrodta, rodzaje i skutki zanieczyszczen powietrza, wymienia sposoby postgpowania
pozwalajace chroni¢ powietrze przed zanieczyszczeniami;
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. Propagowanie proekologicznego

sposobu myslenia oraz aktywnosci.

. ECO-trendy.
. BlIO-inspiracje.

. Udziat w Ogolnopolskich
programach prozdrowotnych.

Zaznajomienie z terminem OZE ucznidw, ktorzy potrafia okresli¢ jaki typ energii to jest (wiatr,
promieniowanie stoneczne, opady, fale morskie i geotermia), podstawowe wady, zalety oraz w jaki sposob
funkcjonuje i kosztuje;

Zapoznanie uczniow z role drzew w przyrodzie, wytlumaczenie znaczenia stwierdzenia ,,drzewa sa plucami
Swiata”, nauczenie rozrozniania drzew lisciastych i iglastych;

Nauczenie rozpoznawania roslin i zwierzat chronionych;

Udziat w projektach recyklingowych - dostrzeganie potrzeby segregacji odpadéw oraz zdobycie wiedzy jak

to zrobic.
- Godziny wychowawcze; Wychowawcy klas, Caly rok Uczniowie
- Wspolpraca z organizacjami, nauczyciele uczacy przyrody, | szkolny/wg
fundacjami ekologicznymi; biologii, chemii, fizyki potrzeb
Przyklady:

Stworzenie EKO-Kodeksu — dokument zawiera zbior zasad postgpowania proekologicznego;

Przeprowadzenie szkolnego projektu pt. ,,Swiadomy konsument”. Projekt ma za zadanie pokazaé
konsumpcyjny sposob codziennego funkcjonowania, oraz nicodzowng che¢ otaczania si¢ coraz to nowymi
i niepotrzebnymi przedmiotami. Projekt us$wiadamia réwniez jaki wplyw maja na nas informacje
przekazywane przez mass media. Uczniowie dowiedza si¢, ze reklamy 'nafaszerowane' sg réznymi
manipulacyjnymi technikami, ktore utrwalaja w nas checi zakupowe oraz nieustanne gonienie na nowinkami
ze $wiata mody, kosmetyki, elektroniki, itp.;

poruszenie podczas godziny wychowawczej nastepujacych tematow:

o oszczedzanie oraz bycie ,,ekoodpowiedzialnym”,

o produkty ECO, BIO. W jaki sposob rozpozna¢ firmy rzeczywiscie przyjazne dla srodowiska i nie da¢
si¢ wprowadzi¢ im w btad,

o eco-zywnos$¢, czym jest, jak rozpozna¢ oraz gdzie kupic,

o zdrowa zywno$¢ i superfood, czyli zajecia poswigcone zywno$ci bogatej w skladniki odzywcze.
,.pracowity jak pszczola” - wycieczka do lokalnej pasieki. Uczniowie dowiadujg si¢ jakie znaczenie
dla ekosystemu majg pszczoly, z czym obecnie si¢ zmagaja oraz czym grozi nam ich wymarcie,
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1. Zwigkszanie wiedzy nauczycieli
w temacie ekologii oraz dziatan

proekologicznych.

jestes tym co jesz”, projekt wspierajacy edukacje na temat Swiadomego i odpowiedzialnego
kupowania oraz przyrzadzania pokarmow,

»woda mineralna i zrodlana vs wody smakowe oraz tzn. softdrinks™, czyli wszystko co trzeba
wiedzie¢ o wodzie. Uczniowie dowiaduja si¢, ze kupowane przez nich produkty nie sg sobie rownie;
wiedza w jaki sposob czytaé oraz interpretowaé etykiety na produktach,

»eco 1 bio hieroglify”, czyli w jaki sposob dobrze czytaC i poprawnie interpretowac znaczki na
produktach,

projekt ,,Swiadome zakupy” wprowadza uczniow w $wiat dorostego konsumenta, ktory codziennie
staje przed wyborem zakupu produktow spozywczych czy pierwszej potrzeby. Wielos¢ produktow,
etykiety reklamowe oraz skomplikowane sktady, czgsto nie utatwiajg podjecia decyzji, ktory produkt
jest najlepszy i nalezy go kupi¢. Nauczyciele pomagaja uczniom zrozumie¢ to zagadnienie,

19

e Spotkanie z nadle$nictwem - uczniowie rozumiejg konieczno$¢ dbania o zagrozone gatunki; wiedzg skad
bierze si¢ konieczno$¢ dokarmiania zwierzat w okresie zimowym oraz potrafia odpowiednio dobra¢ karme
do zwierzecia;

e Zorganizowanie kampanii pt. zero waste podczas, ktorej uswiadamiajg zebranym znaczenie ekologii podczas

prezentowania znanych marek, ktore podazajg juz z tym trendem, np.:

O

o O O

O

ekologiczne buty Reebook (jeden z najnowszych modeli butéw Reebok wykonany jest z materialow
przyjaznych $rodowisku: kukurydzy, materialu pochodzacego z produkcji oleju rycynowego
i bawemny),

firma Myra wynalazta opakowanie dezodorantu wielokrotnego uzytku,

ptywajacy Pac-Man na Pacyfiku, ktorego zadaniem jest czyszczenie morz,

jadalne opakowanie,

itp.,

e _Owoce i warzywa w szkole” — dni kiedy do szkoly przyjezdzaja Swieze owoce i warzywa dostepne dla

ucznidow za darmo. Projekt ma za zadanie zwigkszenie $wiadomos$ci na temat zdrowych produktow

zywieniowych oraz wyrobienie nawyku siegania po takie produkty;

- Szkolenia dla nauczycieli; Dyrektor szkoty, nauczyciele Caly rok Nauczyciele,
- Wspolpraca z organizacjami szkolny/wg Wychowawcy
zewngtrznymi. potrzeb
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2. Nawigzanie wspOtpracy Przyklady:

z fundacjami, organizacjami e Nawigzanie wsp6tpracy z fundacjami, organizacjami ekologicznymi tj. Greenpeace Polska, WWF Polska,

ekologicznymi. Global Ecovillage Network, czy wiele innych, uzaleznionych od zainteresowan i mozliwosci mtodych ludzi;
3. Wyposazenie pedagogow e Przeprowadzenie szkolen doszkalajacych w temacie ekologii oraz zachowan skierowanych na ochrone

w narzedzia potrzebne do srodowiska naturalnego;

efektywniejszego prowadzenia zajec¢ _ ) .

edukacyjnych. e Przystapienie do programu pt.” Szkota dla Ekorozwoju”;
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Wspomaganie przez szkol¢ wychowawczej roli rodziny

Wspomaganie przez szkote wychowawczej roli rodziny, m.in. przez wlasciwa organizacje zaje¢ edukacyjnych wychowanie do zycia w rodzinie oraz

realizacje zadan programu wychowawczo-profilaktycznego.

Wspomaganie przez szkote wychowawczej roli rodziny bazuje na wytworzonych relacjach pomiedzy nauczycielami, pedagogami szkolnymi,

a rodzicami dzieci, ich opiekunami.

Jedynie odpowiednia wspoltpraca, partnerskie dziatanie jest w stanie przynie$¢ zalozone wczes$niej dzialania wychowawcze. Z tego powodu tak

niezmierne wazne jest ktadzenie duzego nacisku na relacje pomiedzy dorostymi, wzajemne zrozumienie oraz zaufanie.
Cele programu:

1. Zapoznanie si¢ z oczekiwaniami rodzicéw oraz nauczycieli.
2. Tworzenie przestrzeni do wspolpraca z rodzicami rozumiane, jako wspotdecydowanie oraz wspotodpowiedzialnos¢ za to, co si¢ dzieje w szkole.

3. Zaangazowanie rodzicow, wychodzenie z inicjatywami na nowe dzialania majace na celu edukacje ich dzieci.
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Propozycja dziatan:

Termin oraz

Zadanie Sposob realizacji Odpowiedzialny ., Odbiorca
czestotliwos¢
1. Diagnostyka problemu — - Badanie ewaluacyjne; Dyrektor, zesp6t badawczy, Caly rok Wychowawcy,
okreslenie, jakosci relacji na linii - Spotkanie z psychologiem; pedagog szkolny/wg nauczyciele, dyrekcja,
rodzice/ opiekunowie uczniow- - Spotkania z rodzicami uczniow; potrzeb rodzice, opiekunowie
nauczyciele/ pracownicy szkoty. dzieci
2. Zapoznanie nauczycieli Przyklady:

1 opiekundéw ucznidow z aktualnym
poziomem i jako$cig nawigzanych
relacji pomigdzy nimi.

Przeprowadzenie ankiety wsrod nauczycieli, wychowawcow oraz chetnych rodzicow, w celu zaznajomienia
si¢ z ich opinia poziomu, jakosci wspotpracy, zaangazowania oraz zadowolenia z nawigzywanych interakcji
pomigdzy szkotg a prawnymi opiekunami uczniow — badanie przygotowuje psycholog/ pedagog szkolny i/lub
odbywa si¢ za posrednictwem kompleksowego badania Europejskiego Centrum Rozwoju Kadr pt.
,»Wspotpraca z rodzicami’;

Okreslenie przez wychowawce, jaki procent rodzicow/ opiekunoéw uczniow bierze udziat w organizowanych
wywiadowkach. Taka aktywno$¢ jest oznaka najmniejszego, minimalnego zainteresowania dorostych swoimi
podopiecznymi. Konieczne jest rowniez przeanalizowanie, ktorzy opiekunowie podejmuja si¢ aktywnych
dziatan (np. organizacja lub wspotorganizacja wyjazdow klasowych/ szkolnych, imprez szkolnych, eventow,
itp.);

Sporzadzenie raportu stanu rodzin bgdacych niewydolnymi wychowawczo badz ujawniajagcych problemy
wychowawcze. Sporzadzenie listy dziatan, jakie zostaty podjete przez szkote w celu pomocy uczniom tych
rodzin oraz analiza ich dotychczasowej skutecznosci;

Poinformowanie rodzicow przez wychowawce podczas spotkania z rodzicami dorostych o obecnej, jakosci
nawigzywania wspotpracy na linii rodzice-nauczyciele. Wychowawca informuje rodzicow/ opiekunow
ucznidéw, ze ich wsparcie i pomoc jest bardzo mile widziane i niezbgdne oraz ze posiadane przez nich prawa
zezwalajg im na podejmowanie interwencji oraz udziat w zyciu placowki szkolnej;

Poinformowanie przez psychologa/ pedagoga szkolnego rodzicow/ opiekunéw o tym jak istotne jest
utrzymywanie ciggtej i dobrej relacji na linii opiekunowie uczniow-nauczyciele — czegsto to oni najwigcej czasu
przebywaja z uczniami z rodzin problemowych i moga reagowac na pojawienie si¢ niepozadanych sygnatow.
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Pelnienie funkcji informacyjnej
w sytuacjach kryzysowych.

Podnoszenie spotecznych
kompetencji nauczycieli.

Zwickszenie uprawnien Dyrektora
szkoty, ktéry w porozumieniu

z rodzicami stosuje odpowiednie
srodki oddzialtywan
wychowawczych.

Nawigzanie dialogu.

Uswiadomienie opiekunom
uczniow ich praw i obowigzkow
wynikajacych z faktu uczestnictwa
ich dziecka w zyciu szkoty.

Poznanie oczekiwan rodzicow/
opiekunéw uczniow wzgledem
szkoly i nauczycieli.

Powolanie/ usprawnienie dziatania
Rady Rodzicow/ innych organow,
w ktoérych prace angazuja si¢
rodzice/ opiekunowie prawni

i faktyczni uczniow.

- Spotkania z psychologiem/ Dyrektor, pedagog, Caty rok Nauczyciele,
pedagogiem szkolnym,; psycholog, rodzice szkolny/wg wychowawcy, dyrekcja
- E-szkolenie. potrzeb szkoty, rodzice

Przyklady:

Podczas spotkania z psychologiem/ pedagogiem szkolnym nauczyciele zapoznani zostang z metodami, ktore
pozwola nawigza¢ odpowiednie relacje z rodzicami/ opiekunami uczniow, zachecic¢ ich do wspotpracy i tym
samym zbudowaé¢ swoj pozytywny, profesjonalny wizerunek i/lub za posrednictwem e-szkolenia
Europejskiego Centrum Rozwoju Kadr pt.: ,,Wspotpraca z trudnymi rodzicami”.

- Spotkania z psychologiem/ Dyrektor szkoty, wszyscy Wrzesien, Nauczyciele,

pedagogiem szkolnym i dyrekcja; nauczyciele, specjalisci caty rok wychowawcy, dyrekcja

- Spotkania z wychowawcami klas. szkolny/wg szkoty oraz rodzice/
potrzeb opiekunowie uczniow

Przyklady:

Dyrektor, psycholog/ pedagog szkolny, wychowawcy klas, u§wiadamiaja rodzicow/ opiekunéw prawnych
i faktycznych opiekunéw uczniow, jakie maja prawa i obowiazki. Dowiaduja si¢, jakie dzialania moga podjac,
aby pomodc pracownikom szkoly w realizacji programu edukacyjnego, (np. wyjscia do teatru, do kina, do
muzeum z uczniami, wspotorganizowanie lekcji, pomoc finansowa, badz w realizacji konkretnego
wydarzenia itp.). Szkota zacheca 1 umozliwia dorostym podejmowania samodzielnych inicjatyw,
samodzielnego angazowania si¢ w zycie placowki oraz dzielenia pomystami z odpowiednimi nauczycielami
badz wychowawcami klas;

Dyrektor, wychowawcy organizuja cykliczne spotkania z opiekunami szkotly, podczas ktorych podsumowuja
ostatni okres (i/lub inny okres czasu) oraz oceniaja, jakoS¢ nawiazanej wspolpracy pomigdzy dorostymi, a
szkota. Najbardziej aktywni opiekunowie dzieci zostaja wyr6znieni podczas obchodéw Dnia Patrona Szkoty
— czas poswigcony na dodatkowe zaangazowanie si¢ rodzicow w zycie szkoty i ich praca nie moga pozostac
niezauwazone. Kazda praca, w szczeg6lnosci spoteczna, powinna by¢ doceniona;

Wychowawca organizuje spotkanie z opiekunami dzieci, podczas ktoérego zapoznaje si¢ z ich opiniami
1 oczekiwaniami wzgledem sposobu nauczania i funkcjonowania szkoty;
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Wdrozenie wspolnego,
partnerskiego podejs$cia
1 zarzgdzania placowka szkoty.

Zwigkszenie uprawnien Dyrektora
szkoty, ktéry w porozumieniu

z rodzicami stosuje odpowiednie
srodki oddziatywan
wychowawczych

e Wychowawca, nauczyciele informujg rodzicow o prowadzonych aktywnosciach — wywieszanie informacji na
tablicy ogloszen, na stronie internetowej, na blogu grupy/ szkoty/ klasy, wysytanie maili do rodzicow,
powiadamianie dorostych podczas spotkan w szkole;

e Szkota organizuje Dni Otwarte dla rodzicow/ opiekunow, podczas ktorych uczniowie wcielajg si¢ w role
organizatorow wydarzenia i oprowadzaja rodzicoéw/ opiekundw po szkole i przygotowanych atrakcjach.

- Wspdlorganizowanie wydarzen przy Dyrektor szkoty, Rada Caly rok Rodzice/ opiekunowie
wspotpracy rodzicow/ opiekunow rodzicow, szkolny uczniow, wychowawcy
uczniow i nauczycieli; wyznaczeni nauczyciele klas,
- organizacja wydarzenia ,,Tydzien rodzice/opiekunowie
Rodziny — w blasku ojcostwa” uczniow
- Stosowanie kar w postaci prac
spotecznych.

Przyklady:

e Pracownicy szkoty wspolorganizuja wraz z opiekunami ucznidéw niektére projekty np. imprezy szkolne,
wyjscia do kina/ teatru/ muzeum, Dzien Sportu, Dzieh Dziecka, Dnia Patrona Szkoty — w wspotorganizacje
zaangazowani zostajg przedstawiciele Rady Rodzicow, delegacje dorostych z poszczegolnych klas oraz inni
chetni rodzice/ opiekunowie;

Wspolne spotkania rodzicéw i nauczycieli z udziatem ucznidow — wspolne organizowanie wydarzen np.:

(\.

wieczorne czytanie w bibliotece — spontaniczne czytanie z podzialem na role (rodzice, nauczyciele
1 uczniowie angazuja si¢ w odgrywanie rol);

ogladanie zjawisk astrologicznych tj. deszcz meteoréw; podziwianie gwiazd; nauka o konsultacjach;
zabawa w biwakowanie na terenie szkoty;

zorganizowanie wieczoru filmowego filmu wybranego w wyniku glosowania;

zorganizowanie konkursu plastycznego na najlepszy plastyczny duet: rodzic z dzieckiem;

zorganizowanie jasetek dla rodzicow;

zorganizowanie akcji zarobkowej/ rzeczowej dla schroniska dla zwierzat;

organizowanie turniejow rodzinnych na okreslony temat;

ASANENE SR NN NN

wspolne gotowanie np. przyrzadzanie satatek, potraw na zimno;

Wspolne podejmowanie decyzji dotyczacych kar (zgodnie z Ustawg z dnia 9 czerwca 2022r);
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e W przypadku, gdy uczen dopuscit si¢ popehlienia drobnych czynow nie objetych znamionom czynow
sciganych zurzedu, Dyrektor Szkoty- za zgodg rodzicow-moze zastosowac nastepujace Srodki oddziatywania
wychowawczego:

v pouczenie — ustne pouczenie o szkodliwosci danego czynu;

v’ ostrzezenie ustne — ostrzezenie o szkodliwo$ci danego czynu, mozliwych konsekwencjach oraz karze
w przypadku powtorzenia si¢ nieodpowiedniego zachowania;

v’ ostrzezenie pisemne — w postaci pisma informujgcego ucznia i rodzicéw o popetnionym czynie, jego
szkodliwym wplywie oraz mozliwych konsekwencjach w przypadku powtorzenia sig;

v' w kazdym w/w przypadku sprawca danego czynu powinien przywroci¢ stan poprzedni (naprawic¢
szkode), przeprosi¢ pokrzywdzonego (gdy czyn skierowany byl w stosunku do innej osoby);

v wykonanie okres$lonych prac porzadkowych na terenie szkoty. W tym przypadku, dyrektor pisemnie
informuje rodzica/prawnego opiekuna o rodzaju prac, czgstotliwosci wykonywania, czasu trwania
oraz wyznacza osobe¢ (pracownika szkoty), ktory ma dopilnowac rzetelnosci wykonania danej pracy
spotecznej;

v’ zastosowanie ktoregokolwiek z w/w $rodkow oddzialywania wychowawczego nie wylacza
zastosowania kary okre§lonej w Statucie Szkoty.

1. Wspolne rozwigzywanie sytuacji - Informowanie 0sob potrzebujacych Dyrektor, pedagog, Caly rok Pedagog/ psycholog
problemowych. o instytucjach/ organizacjach psycholog, wychowawcy szkolny wg szkolny, nauczyciele
swiadczacych pomoc. potrzeb 1 wychowawcy, rodzice/

Prowadzenie diagnozy

, . . . . . opiekunowie dzieci
srodowiskowej, udzielenie wsparcia

rodzinom potrzebujgcym. Przyklady:
e Psycholog/ pedagog szkolny opracowuje metody oraz mozliwe formy wsparcia dla rodzin potrzebujacych.
Kontakt przybiera forme telefonu zaufania, badz zaufanej skrzynki mailowej. Za posrednictwem mediow
rodzice informujg o swoich strapieniach, liczac tym samym na wsparcie 1 dyskrecje osob, z ktorymi sie
kontaktuja;

e Psycholog/ pedagog szkolny/ wychowawca udzielaja informacji o mozliwych formach wsparcia
swiadczacych wsparcie w miejscu zamieszkania badz innym miejscu zasugerowanym przez osobeg
potrzebujaca (np. droga mniej oficjalna poprzez kontakt telefoniczny) — omawiane sytuacje problemowe to
np.: problemy wychowawcze, problemy komunikacyjne w rodzinie, przemoc w rodzicie, sytuacje natogowe,
ubostwo, dtugotrwate sytuacje chorobowe, bezrobocie, eurosieroctwo, choroby;
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1. Podniesienie poziomu wiedzy

1 $wiadomosci w zakresie zjawiska
przemocy w rodzinie oraz instytucji
udzielajgcych pomocy osobom

doswiadczajacych takiego zagrozenia.

2. Zwigkszenie §wiadomosci istnienia
wielu form pomocy — poprawa
dostepnosci do jednostek

e Psycholog/ pedagog szkolny wspomaga wychowawce klasy w przeprowadzaniu wywiadow srodowiskowych
— wspolne prowadzenie indywidualnych i bezposrednich spotkan z rodzicami, odwiedzanie domu rodzinnego

ucznia;

e Wspolne prowadzenie projektéw np. przeciwdzialanie zachowaniom agresywnym i przemocowym wsrod

uczniow:
v’ diagnoza problemu;

v' wdrozenie wszelakiej formy edukacji na temat zjawiska agresji i przemocy (za pomocg ulotek,
pogadanek, szkolen, psychodram, poradnikow, filmow, warsztatow, spotkan z przedstawicielami stuzb

mundurowych itp.);
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wspolne organizowanie réznego typu akcji promujacych zdrowy tryb zycia;
informowanie o konsekwencjach, jakie spotykaja sprawcow przemocy i agresji;

konsultacja ze specjalistami na temat sytuacji problemowej oraz wprowadzenie dziatan naprawczych;

informowanie uczniéw, w jaki sposob broni¢ si¢ przed agresja i przemoca migedzyroéwiesnicza, gdzie

szuka¢ pomocy, jakie dziatania podja¢, aby minimalizowa¢ mozliwos$¢ zaistnienia sytuacji problemowe.

Tego typu dzialania powinny dotyczyc¢ kazdej sytuacji problemowej w szkole. Warto angazowac rodzicow/ prawnych
opiekunow dzieci w prowadzone projekty. Wspodlne dziatanie z pewnoscig usprawni prace oraz zwigkszy efektywnos¢

prowadzonych dziatan.

Wspdlne dzialanie integruje spolecznos¢ szkolna, jednakze mozna prowadzi¢ indywidualne projekty rowniez na
poziomie poszczegblnych klas. Zwiekszy to poczucie bezpieczenstwa uczniow oraz poprawi panujacg atmosfere.
Z tego powodu warto zaznajamiac¢ rodzicéw oraz uczniow z mozliwymi badz faktycznymi trudno$ciami. Warto aby

traktowali oni spoleczno$¢ szkolng jako wilasng, zminimalizuje to ryzyko inicjowania przez nich zachowan

problemowych i ryzykownych.

- Pogadanki z przedstawicielami stuzb
mundurowych oraz osobami
przeszkolonymi do udzielania pomocy
0s0b zagrozonych lub dotknigtych
przemoca domowa;

- Udostgpnianie materiatow
szkoleniowych (ulotek, broszur,
filmoéw) informujacych o problemie.

Dyrektor, pedagog Caly rok

szkolny/pedagog szkolny
specjalny, psycholog,

wychowawcy klas
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interwencyjnych przy wspotpracy
z poradnig psychologiczno -
pedagogiczng, prowadzenie
poradnictwa,

w szczegolnosci dziatan
informacyjnych i edukacyjnych dla
0sob dotknietych lub zagrozonych
przemocg domowa3.

3. Rozbudzanie poczucia solidarnosci
i braku obojetnosci na krzywdy
ludzkie.

Dzialania:

Prowadzenie zaje¢ uswiadamiajacych, czym jest dobre zachowanie, a czym to nieakceptowane i jakie
konsekwencje spotkaja sprawce takiego zachowania;

Informowanie o tym, w jaki sposob uczniowie powinni si¢ zachowywac, gdy sa swiadkiem, badz ofiarg
przemocy domowej;

Prelekcja prowadzona przez psychologa z poradni, ktory zajmuje si¢ pomoca dla rodzin dotknigtych przemoca;

Informowanie o skutkach, jakie niesie ze soba doznawanie przemocy oraz przebywanie w otoczeniu gdzie
wystepuje takie zachowanie;

Stworzenie i udostgpnienie listy osob/psychologow, ktorzy stuza pomoca w tym temacie i na terenie regionu
zamieszkania ucznia;

Pedagogizacja rodzicow, uswiadamianie, ze zachowanie stosujgce przemoc nie jest dobrym sposobem
wychowawczym;

Zapoznanie z procedura Niebieskiej Karty -monitorowanie zjawiska przemocy w rodzinie na terenie gminy,
obserwowanie rodzin swoich wychowankow oraz zglaszanie wszelkich niepokojacych sytuacji do
odpowiednich stuzb.
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Ksztaltowanie nawykow kulturalnego zachowania i promowanie pozytywnego wizerunku ucznia

Cele:

1. Promowanie kultury w zachowaniu w szkole i poza szkota.

2. Ksztattowanie wizerunku ucznia pod wzgledem wygladu zewnetrznego.

Zadanie Sposéb realizacji Odpowiedzialny Termin oraz Odbiorca
czestotliwos¢
1. Promowanie kultury - Wdrazanie do uzywania form Nauczyciele, Caty rok Uczniowie
w zachowaniu w szkole i poza grzeczno$ciowych i kulturalnego wychowawcy szkolny/wedtug
szkola zachowania; potrzeb

- Dbato$¢ o czystos¢ jezyka polskiego,
unikanie wulgaryzmow:

- Przestrzeganie norm i regut
zachowania obowigzujacych

w szkole

Dziatania:
e Pogadanki na godzinach wychowawczych;
e Odwotywanie si¢ do tekstow literackich;
e Zwracanie uwagi na kultur¢ uczniow;

o Tworzenie kontraktow klasowych — ustalanie zasad zachowania w szkole i klasie, adnotacje zachowan
pozytywnych i negatywnych.
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1. Ksztattowanie wizerunku ucznia
pod wzgledem wygladu
zewngetrznego

- Wspétpraca z rodzicami pod wzgledem Nauczyciele, Caly rok
wiasciwego ubioru i wygladu ucznia, wychowawcy, rodzice,

- Ksztaltowanie pozytywnych postaw uczniowie

1 szacunku wobec swojej osoby

Uczniowie, rodzice

Dzialania:
o  Wywiadowki, spotkania z rodzicami;
e Pogadanki na lekcjach wychowawczych;
e Zwracanie uwagi na schludny i estetyczny ubior uczniow;

e Zwracanie uwagi na wyglad ucznia i egzekwowanie razacych zaniedban.
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