Szkolny system badania osiggnie¢ edukacyjnych oraz

sposobu funkcjonowania uczniéw

w Szkole Podstawowej im. Jana Pawta Il w Lubatowej

Podstawa prawna:

1. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2020 r., poz. 15510raz z 2021 r. poz. 1618).

§1.

Informacje ogodine

1. Szkolny system badania osiagnie¢ edukacyjnych oraz sposobu funkcjonowania uczniéw
okresla szczegdétowe zasady, metody i organizacje badan prowadzonych w sposob ciggty
i planowy w szkole.

2. llekro¢ w dokumencie uzyte jest:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

Szkota — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Jana Pawta |l
w Lubatowej;

dyrektor szkoty — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana
Pawta Il w Lubatowej;

badanie — nalezy przez to rozumie¢ proces pozyskiwania informacji o tym, w jakim
stopniu uczniowie opanowali wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego lub wychowania przedszkolnego oraz sposobie
funkcjonowania uczniéw w szkole;

cele ksztatcenia — nalezy przez to rozumie¢ zamierzone osiggnigecia ucznidw,
oczekiwane w wyniku procesu hauczania i uczenia sie;

pomiar dydaktyczny — nalezy przez to rozumie¢ przyporzgdkowanie symboli (ocen)
uczniom w taki sposéb, by relacje miedzy symbolami odpowiadaty relacjom miedzy
uczniami ze wzgledu na okreslone osiggniecia;

podstawa programowa — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe zestawy celow
ksztatcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie ogdlnych
i szczegotowych wymagan dotyczgcych wiedzy i umiejetnosci, ktére powinien
posiada¢ uczen po zakonczeniu okre$lonego etapu edukacyjnego, oraz zadania
wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzgledniane odpowiednio w programach
wychowania przedszkolnego, programach nauczania i podczas realizacji zajec
Zz wychowawcg oraz umozliwiajgce ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan
egzaminacyjnych, a takze warunki i sposob realizacji tych podstaw programowych;
wymagania edukacyjne — hierarchiczny wykaz niezbednych osiggnie¢ uczniow
powigzany ze skalg stopni szkolnych, wywiedziony z podstaw programowych;

plan badan — harmonogram wewnetrznych badan zatwierdzony przez dyrektora
szkoty na cykl edukacyjny lub na dany rok szkolny;

analiza iloSciowa i jakosciowa — opracowanie raportu z wyniku badania
z wykorzystaniem zasad analizy statystycznej przez nauczyciela.



§2.
Cele systemu

System ma na celu:

1) wdrozenie statych zasad prowadzenia badan uczniow w celu oceny jakosci pracy
szkoty i uczniow;

2) okreslenie sposobu realizacji zadan przez nauczycieli zwigzanych z przygotowaniem
badania, jego przeprowadzeniem, opracowaniem wynikébw oraz sporzgdzeniem
raportu;

3) okreslenie sposobu wykorzystywania wynikéw przeprowadzonych diagnoz do
poprawy jakosci ksztatcenia i doskonalenia pracy wtasnej nauczycieli.

§3.
Badania edukacyjne i okreslajgce sposo6b funkcjonowania uczniéw w szkole

. Badania uczniéw prowadzi sie w zakresie:

1) najwazniejszych umiejetnosci okreslonych w podstawie programowe] ksztatcenia
ogolnego;

2) umiejetnoéci przedmiotowych wynikajgcych ze specyfiki przedmiotu, zapisanych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

3) umiejetnosci kluczowych: kompetencji w zakresie rozumienia i tworzenia informaciji,
kompetencji w zakresie wielojezycznosci, kompetencji matematycznych oraz
kompetencji w zakresie nauk przyrodniczych, kompetencji cyfrowych, kompetencji
osobistych, spotecznych i w zakresie umiejetnosci uczenia sie, kompetenciji
obywatelskich, kompetencji w zakresie przedsiebiorczosci, kompetencji w zakresie
Swiadomosci i ekspres;ji kulturalnej;

4) dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci
statutowej szkoty.

. W szkole badania prowadzone sg poprzez:

1) testy kompetencyjne =z wybranych edukacji przedmiotowych i wiedzy
interdyscyplinarnej — zgodnie z harmonogramem badan opracowanym na kazdy rok
szkolny stanowigcym zatgcznik do planu nadzoru pedagogicznego;

2) egzaminy probne;

3) wystandaryzowane testy prowadzone przez instytuty badan edukacyjnych
i kuratorium oswiaty;

4) okresowe sprawdziany wiedzy i umiejetnosci, zaplanowane przez nauczycieli;

5) dorazne sprawdziany/testy, ktérych przeprowadzenie wynika z nadzoru
pedagogicznego;

6) obserwacje lekcji i zaje¢ dodatkowych;

7) badania ankietowe, kwestionariuszowe, wywiady, rozmowy;

8) analize prac ucznidow na lekgc;ji.

. Badania przeprowadza sie w celu podwyzszenia jakosci ksztalcania, w tym

w szczegolnosci:

1) dokonywania oceny stopnia osiggania celéw ksztatcenia przez uczniéw i nauczycieli
okreslonych w podstawie programowej;

2) oceny poziomu wiadomosci i umiejetnoSci w zakresie poszczegdlnych edukacii
u ucznidw rozpoczynajgcych nauke w szkole - badania wykorzystuje sie do
planowania dydaktycznego oraz podziatu na grupy oddziatowe i miedzyoddziatowe;
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3) oceny procesu rozwoju kompetencji i umiejetnosci kluczowych u uczniow;

4) dostarczenia informacji o efektywnosci nauczania i organizacji procesu ksztatcenia;

5) dostarczenia niezbednych informacji do ewaluacji programoéw nauczania i rozktadu
materiatu dydaktycznego przez nauczycieli;

6) poznania mocny i stabych stron ucznidw;

7) przekazywania uczniom i rodzicom informacji o postepach w nauce i osiggnieciach
edukacyjnych uczniéw;

8) poréwnywania trafnosci oceniania wewnagtrzszkolnego z ocenianiem zewnetrznym;

9) dokonywania oceny przygotowania uczniéw do egzaminéw zewnetrznych;

10) sprawdzania efektywnosci Swiadczonej pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

11) planowania zaje¢ dodatkowych, zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych oraz
specjalistycznych, a takze plandéw nauczania na cykl ksztatcenia w kolejnych latach
szkolnych;

12) sprawdzenia skutecznosci stosowanych metod nauczania, eksperymentow
i innowacji pedagogicznych.

§ 4.

Organizacja diagnozowania osiggnie¢ eukacyjnych oraz sposobu funcjonowania
uczniow w szkole

. Dyrektor szkoty odpowiada za organizacje badan w szkole.
. W szkole powotany zostat Zespdt ds. Analiz Jakosci Ksztatcenia i Badan Edukacyjnych,

do ktérego zadan nalezy:

1) opracowanie projektu planu badan na kazdy rok szkolny i przedstawienie go
dyrektorowi szkoty do dnia 10 wrzesnia;

2) dokonywanie analizy ilosciowej i jakosciowej wynikéw badan ankietowych, wywiadow,
rozmow;

3) opiniowanie narzedzi pomiaru dydaktycznego opracowanych przez nauczycieli lub
oferowanych przez firmy zewnetrzne;

4) prowadzenie szkolen dla nauczycieli z zakresu zagadnieh dotyczacych
prowadzonych badan;

5) prezentowanie opracowan na zebraniach rady pedagogicznej i radzie rodzicow.

. Pracami zespotu kieruje jego przewodniczgcy, powotany przez dyrektora szkoty.
. Zespdt, o ktorym mowa w ust. 2, po dokonanej analizie egzaminéw zewnagtrznych

opracowuje w terminie do 10 wrzesnia kazdego roku szkolnego plan badan, ktory
obejmuje: zestaw umiejetnosci podlegajgcych badaniu na danym etapie ksztatcenia dla
poszczegodlnych oddziatébw, przedmioty, obszary, ktorych bedg dotyczyty badania,
harmonogram badan, wykaz oséb odpowiedzialnych za przygotowanie odpowiednich
narzedzi, przeprowadzenie badania i opracowanie raportow ewaluacyjnych.

. Plan badan, o ktérym mowa w ust. 4, zatwierdza dyrekor szkoty.
. Termin realizacji zadan z ust. 4 nie dotyczy badan diagnozujgcych kompetencje uczniéw

nowoprzyjetych do szkoty tzw. badan ,na wstepie”, ktore przeprowadzajg nauczyciele na
potrzeby dokonania podziatu na grupy jezykowe lub na potrzeby planowania pracy
dydaktycznej z grupg uczniow danego oddziatu, a w szczegolnosci w celu zachowania
ciggtosci realizacji podstawy programowej z poprzedniego i obecnego etapu
edukacyjnego.

. Zgodnie z harmonogramem badan, o ktérym mowa w ust. 4, nauczyciele opracowujg:

1) kartoteke testu;
2) kryteria oceny testu;



3) ankiety, kwestionariusze.

8. W terminie jednego miesigca od daty badania nauczyciel odpowiedzialny za badanie
przygotowuje raport zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 1 do Systemu
i zawierajacy:
1) opracowanie iloSciowe wynikow badania;
2) analize jakosciowg wynikow badania;
3) rekomendacje i wnioski do dalszej pracy dydaktycznej.

9. Nauczyciel ma prawo zwraca¢ sie do cztonkéw Zespotu ds. Analiz Jakosci Ksztatcenia
i Badan Edukacyjnych o pomoc przy dokonywaniu analiz wynikéw badan.

§5.
Wyniki badan
Wyniki badan wykorzystywane sa:

1) do ewaluacji szkolnego zestawu programdéw nauczania;

2) przy wyborze podrecznikéw szkolnych i materiatdéw dydaktycznych;

3) do opracowywania wymagahn edukacyjnych i dostosowywaniu ich do potrzeb
i mozliwosci uczniow, ze szczegdélnym uwzglednieniem ucznidow o specjalnych
potrzebach edukacyjnych;

4) do opracowania planu doskonalenia nauczycieli;

5) do modyfikowania wewnatrzszkolnego oceniania;

6) w planowaniu wyposazenia szkoty w materiaty i pomoce dydaktyczne;

7) do wprowadzania zmian w metodyce ksztatcenia i wychowania, uzmienniania metod
i form ksztatcenia;

8) we wspdtpracy nauczycieli w zespotach przedmiotowych ksztattujgcych te same lub
podobne umiejetnosci;

9) przy korelaciji tresci ksztatcenia i wychowania;

10) do modyfikacji lub wypracowania koncepcji pracy szkoty.

§7.

Sposoby komunikowania wynikéw badan

1. Odbiorcami wynikéw przeprowadzonych badan sa:
1) uczniowie;
2) rodzice;
3) rada rodzicow;
4) nauczyciele;
5) dyrektor.

2. Przeptyw informacji o wynikach badan.

Testy kompetencyjne ,,na wejsciu”

Nadawca Odbiorca Sposéb komunikowania
Nauczyciele: e uczniowie klas I, | e omowienie wynikdw na poszczegolnych
matematyki, jezkéw IV, Vi przedmiotach,
obcych, j.polskiego, | e Rada » wskazanie stabych i mocnych stron uczniom,
edukacji Pedagogiczna, |e przedstawienie raportu na radzie pedagogicznej,
wczesnoszkolnej




rodzice ucznidéw
klas I, IV, VII

e szczegoOlwe omoéwienie wynikéw na zebraniach

zespotdéw przedmiotowych,

e zapoznanie rodzicéw z wynikami ogolnymi na

pierwszych zebraniach z rodzicami.

Sprawdziany kompetencyjne z edukacji przedmiotowych

Nadawca

Odbiorca

Sposob komunikowania

1.Nauczyciele
przedmiotow

uczniowie
poszczegodlnych
klas,

przewodniczgcy

omoéwienie wynikéw na zajeciach
dydaktycznych ze wskazaniem stabych
i mocnych stron,

wpisanie wynikéw sprawdzianow i testéw do

zespotdow dziennika szkolnego,
e przekazanie raportu z badan
przewodniczgcemu zespotu przedmiotowego
i dyrektorowi.
2.Przedstawiciel e Rada e omodwienie wynikow badania na posiedzeniu

zespotu
przedmiotowego

Pedagogiczna,

rady pedagogicznej,
przekazanie opinii i wnioskéw o stopniu

e Dyrektor . . -
opanowania badanej kompetencji na
posiedzeniu rady pedagogicznej,

e zapis w protokole rady pedagogiczne;.

3.Wychowawcy e rodzice ¢ omdwienie zbiorowych wynikow klasy na
zebraniu rodzicow,

e omowienie indywidualnych wynikow ucznidow
w rozmowach z poszczegolnymi rodzicami,
wskazanie stabych i mocnych stron ucznia.

4.Dyrektor e Rada e przedstawienie oceny stopnia opanowania
Pedagogiczna, umiejetnosci przez ucznidéw na posiedzeniu

« Rada Rodzicow | /2y pedagogicznej, . .

e przedstawienie oceny stopnia opanowania
umiejetnosci przez ucznidw na posiedzeniu
rady rodzicow.

Egzaminy prébne/egzaminy/sprawdziany
Nadawca Odbiorca Sposob komunikowania

1. Nauczyciele

uczniowie klas

omowienie wynikow na zajeciach

przedmiotow [, VI, VI, dydaktycznych ze wskazaniem stabych
. i mocnych stron,
e rodzice . .
e przekazanie raportu z badan
przewodniczgcemu zespotu przedmiotowego
i dyrektorowi.
2. Przewodni- e Rada e omowienie wynikéw badania na posiedzeniu

cz3acy zespotow

Pedagogiczna,

rady pedagogicznej,




przedmiotowych

przekazanie opinii i wnioskéw o stopniu

Dyrektor opanowania badanych kompetencji na
posiedzeniu rady pedagogicznej,
zapis w protokole rady pedagogiczne;.
3. Dyrektor Rada przedstawienie oceny stopnia opanowania
Pedagogiczna, umiejetnosci z badanych obszaréw na
o egzaminie probnym /sprawdzianie na
Rada Rodzicow posiedzeniu rady pedagogicznej,
przedstawienie oceny stopnia opanowania
umiejetnosci przez uczniéw na posiedzeniu
rady rodzicow.
Badania ankietowe
Nadawca Odbiorca Sposob komunikowania
1. Nauczyciele Uczniowie, omowienie wynikow i wnioskow
prowadzacy Rodzi z przeprowadzonych badan z uczniami/
badania odzice, rodzicami ucznidow uczestniczacych w badaniu,
E:g: ogiczna przekazanie raportu z badan
909 ’ przewodniczgcemu zespotu przedmiotowego
Dyrektor i dyrektorowi,
omoéwienie wynikow badania na posiedzeniu
rady pedagogiczne;,
przekazanie opinii i wnioskow do dalszej pracy
z przeprowadzonych badan na posiedzeniu
rady pedagogicznej,
zapis w protokole rady pedagogiczne;.
2. Dyrektor Rada przedstawienie wnioskow i rekomendacii

Pedagogiczna,

Rada Rodzicow

z przeprowadzonych badan na posiedzeniu
rady pedagogicznej,

przedstawienie wnioskow i rekomendacii
Z przeprowadzonych badan na posiedzeniu
rady rodzicow.

§7.

Ewaluacja Systemu

1. Ewaluacje systemu badan osiggnie¢ edukacyjnych oraz sposobu funkcjonowania uczniéow
przeprowadza sie w formie ewaluacji formatywnej raz na trzy lata.

2. Celem ewaluaciji jest dokonanie oceny przydatnosci i efektywnosci systemu.

3. Ewaluacje przeprowadza sie zgodnie z projektem ewaluacji zawierajgcym: obiekt

ewaluacji, kryteria ewaluacji,

pytania kluczowe, metody i techniki oraz narzedzia

badawcze, sposob prezentowania i wykorzystywania danych, harmonogram ewaluacji
wraz z zakresem obowigzkéw oséb odpowiedzialnych za badanie ewaluacyjne.
4. Wyniki ewaluacji przekazywane sg Radzie Pedagogiczne;j.




§ 8.

Postanowienia koncowe

1. Plan badan na kazdy rok szkolny stanowi zatgcznik 2 do Systemu.

2. Sprawdziany, klasowki, projekty edukacyjne i inne prace pisemne ucznidéw podlegajgce
ocenie, a umozliwiajgce sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci uczniéw planujg nauczyciele
w swoich planach pracy. Jest to forma badania, ktéra nie podlega regulacjom systemu.
Zasady pisemnych form sprawdzania wiedzy uczniéw okresla Statut Szkoty.

3. Wszelkie zmiany do systemu wprowadza sie w sposob wiasciwy dla jego wprowadzenia.

Zatgczniki:
1. Wazor raportu z badan — zatgcznik 1
2. Plan badan edukacyjnych oraz sposobu funkcjonowania uczniow w szkole w roku

szkolnym 2025/2026 — zatgcznik 2.
3. Plan pracy Zespotu ds. Analiz JakoSci Ksztafcenia i Badan Edukacynych w roku

Sszkolnym 2025/2026 — zatgcznik 3.



Zatgcznik 1
WZOR RAPORTU Z BADAN

Data badania: ...........coooiiiiiiie
Nauczyciel prowadzacy: .......cccccveeeennnnn.
Klasa/grupa: .......cceeeeeeeeiiiiiiiieeeee e

1. Opis populacji (liczba uczniéw, liczba oddziatéw, liczba uczniow z dysfunkcjami,
rodzaje dysfunkcji, itp.).

Cel i sposéb prowadzenia badania (harzedzia pomiaru, dobor grupy badawczej, itp.).
llosciowa analiza wynikéw badan.
Jakosciowa analiza wynikéw badan.

Rekomendacje i wnioski do pracy dydaktycznej i wychowawcze;j.

o o BN

Wykaz zatgcznikow.

(data) (podpis)



Zatgcznik 2

PLAN BADAN EDUKACYJNYCH | JAKOSCIOWYCH
w roku szkolnym 2025/2026

. . Osoby
Lp. Badania Klasy Termin odpowiedzialne
1. Diagnoza jesienna Grupa 6- IX/X Joanna Jakubczyk
latkow Izabela Kasprzycka-
Biedron
Joanna Murdzek
Jolanta Sokét
2. Diagnoza wiosenna. Grupa 6- V Joanna Jakubczyk
latkow Izabela Kasprzycka-
Biedron
Joanna Murdzek
Jolanta Sokot
3. Diagnoza na wejscie. Klasy | IX/X Elzbieta Polak
Barbara Trygar
4. Diagnoza stylow uczenia sie. | Klasy |, IV, VII IX Elzbieta Polak
Stylow uczenia nie nalezy Barbara Trygar
traktowac¢ jako sztywnych Edyta Przymusiak
kategorii. Znacznie lepigj Jolanta Zieba
sprawdzajg sie elastyczne Justyna Litwin
réznorodne metody Bogustaw Polak
nauczania, ktore aktywizujg
ucznia.
Obecnie mozna uzywaé
sformuowania Preferencje
W uczeniu sie.
5. Diagnozy wiadomosci Klasy I - VIII IX Wszyscy nauczyciele
i umiejetnosci ucznidow
z poszczegdblnych Catg dokumentacje
przedmiotéw lub edukacji wraz z raportem
.na wejscie”. przechowuje
6. Diagnozy wiadomosci Klasy I - VIII V/IVI nauczyciel
i umiejetnosci uczniow przeprowadzajgcy
z poszczegolnych badanie.
przedmiotéw lub edukacji
»na wyjscie”.
7. Ogadlnopolski Sprawdzian Klasy Ill VIVI Dorota Nycz
Kompetencji Trzecioklasisty. Roksana Drozd
Elzbieta Zajgc
8. Diagnoza na wejscie Klasy IV XV Agnieszka Sokot
i wyjscie z jezyka polskiego Bogutaw Polak
9. Diagnoza na wejscie Klasy IV XV Justyna Litwin
i wyjscie z jezyka
angielskiego.
10. | Diagnoza na wejscie Klasy IV XN Jerzy Sroka




i wyscie z matematyki.

Jolanta Zieba

11. | Prébny egzamin uczniow Klasy Vi \% Agata Jastrzebska
klas siddmych. Bogustaw Polak
Jolanta Zieba
Renata Turek
Justyna Litwin
Joanna Turowska
12. | Prébny egzamin Klasa VI zgodnie Agata Jastrzebska
6smoklasisty z jezyka z odrebnym Bogustaw Polak
polskiego. harmonogramem
13. | Prébny egzamin Klasa VI zgodnie Jolanta Zieba
0smoklasisty z matematyki z odrebnym
harmonogramem
14. | Prébny egzamin Klasa VIII zgodnie Justyna Litwin
6smoklasisty z jezyka z odrebnym Edyta Przymusiak
obcego nowozytnego. harmonogramem
15. | Test Coopera Klasy IV- VI V/IVI Mariusz Jakieta
Marcin Zajgc
Jan Zajac
16. | Miedzynarodowy Test Klasy I- VIII od X 2025 Wszyscy nauczyciele
Sprawnosci Fizycznej uczacy wychowania
fizycznego
17. | Diagnoza czynnikow ryzyka Wszyscy IX Justyna Litwin
i czynnikéw chronigcych uczniowie Edyta Przymusiak
w celu przeciwdziatania klas |-Vl Anna Pliszyto
narkomanii i podejmowania
ryzykownych zachowan
uczniow.
18. | Kompetencje cyfrowe Klasy | - VI | okres Jerzy Sroka
i higiena cyfrowa (ankieta) Dariusz Stawarski
Roksana Drozd
19. | Poczucie bezpieczenstwa Klasy I - IV | okres Adam Swidrak
Klasy V - VIII Anna Ryglewicz
(ankieta) Karolina Sroka
Klaudia Cichon
20. | Ksztalcenie myslenia Klasy IV - VIII | okres Aneta Kustron
analitycznego (ankieta) Agnieszka Kubusiak
Renata Turek
21. | Ksztalcenie zawodowe Klasy VII-VIII | okres Ewa Staron
(ankieta) Anna Deryniowska
Agnieszka Sokot
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Zatgcznik 3

Plan pracy Zespotu
ds. Analiz Jakosci Ksztalcenia i Badan Edukacyjnych
w roku szkolnym 2025/2026

Cele dziatania zespotu:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

poprawa organizacji procesow ksztatcenia;

poprawa efektéw nauczania i uczenia sie;

ksztatcenie umiejetnosci przedmiotowych i kompetencji kluczowych oraz rozwijanie talentow uczniow;
samoksztatcenie i doskonalenie zawodowe pracy nauczycieli;

doskonalenie komunikacji, rozwijanie i zaciesnianie wspotpracy w zespole;

rozwijanie wspétpracy miedzy nauczycielami.

Do zadan zespotu nalezy:

1)
2)
3)
4)

opracowanie planu badan edukacyjnych oraz sposobu funkcjonowania uczniéw w szkole na kazdy rok szkolny;
analiza jakosciowa i ilosciowa przeprowadzonych badan ankietowych, kwestionariuszy, wywiadéw, rozméw;
prowadzenie szkoleh dla nauczycieli z zakresu ewaluacji wynikow nauczania;

prezentowanie opracowan na zebraniach rady pedagogiczne;j i radzie rodzicéw.
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. L . Osoby Sposéb
Lp. Zadania Formy realizacji Terminy odpowiedzialne | dokumentacji
1. Organizacja pracy zespotu: Spotkanie warsztatowe sierpien Przewodniczgcy Plan pracy
e ustalenie zasad wspétpracy, zespotu, zespotu
e wybor sekretarza zespotu, wszyscy
e okreslenie zadan do realizacji cztonkowie
w roku szkolnym 2025/2026, zespotu
e opracowanie planu pracy zespotu
2. Opracownie planu badan Spotkanie warsztatowe do 12 wrzesnia Przewodniczgcy Plan badan
edukacyjnych w roku szkolnym zespotu
2025/2026
3. Opracowanie narzedzi do Opracowanie i przygotowanie Zgodnie z Nauczyciele Zestaw testow
przeprowadzenia zaplanowanych testoéw, sprawdzianéw, arkuszy harmonogramem | przeprowadzajgcy i sprawdzianow
badan edukacyjnych lub ich przyktadowych sprawdzianéw, ankiet, badania z poszczegolnych
opiniowanie kwestionariuszy przedmiotéw,
zbior ankiet,
kwestionariuszy
4. Analiza wynikéw zaplanowanych Opracowanie raportéw ewaluacyjnych Zgodnie z Nauczyciele Raporty
badan edukacyjnych harmonogramem | przeprowadzajgcy ewaluacyjne
badania
5. Analiza wynikéw przeprowadzonych 1. Opracowanie wynikow i wnioskéw Zgodnie z Nauczyciele Wyniki probnych
probnych sprawdzianéw/egzaminow oraz rekomendacji do dalszej harmonogramem | przeprowadzajgcy sprawdzianow
pracy z przeprowadzonych badania i egzamindw,
prébnych egzminéw/ wyniki
sprawdzianéw zewnetrznych. egzaminow
2. Analiza wynikéw pod katem zewn etr;nych,
whnioski oraz

opanowania przez uczniow tresci
podstawy progarmowe;.

3. Prezentacja wynikéw i propozyciji
dziatan radzie pedagogiczne;.

rekomendacje do
dalszej pracy.
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Wewnatrzszkolne doskonalenie Udziat w szkoleniach, caty rok szkolny Wszyscy Szkolenia,
nauczycieli konferencjach, webinarach. cztonkowie artykuty
Wymiana doswiadczen, dzielenie zespotu ! pl’étt)rlg(nafje’
si¢ wiedzg. internetowe,
Studiowanie fachowej literatury, scenariusze lekcji
publikacji.
Opracowanie wynikow egzaminu Analiza ilosciowa i jakosciowa sierpien Nauczyciele Raport
6smoklasisty wynikéw wskazani przez ewaluacyjny
dyrektora
Wzbogacenie warsztatu pracy Dbatos¢ o wyposazenie pracowni caly rok szkolny Wszyscy Test,
nauczycieli zgodnie z wymogami podstawy nauczyciele sprawdziany,
programowej do danego szkolenia,
przedmiotu. weryfikacja
" . wyposazenia sal
pracy pracowni

nauczyciela.

Opracowanie testow
sprawdzajgcych wiadomosci
i umiejetnosci uczniow.

Podsumowanie dziatan zespotu na
zakonczenie pierwszego semestru
oraz na zakonczenie roku szkolnego
2025/2026

Podsumowanie pracy zespotu.

Podsumowanie osiggniec
edukacyjnych uczniéw oraz
wypracowanie wnioskéw do pracy
na kolejne potrocze.

styczen
czerwiec

Przewodniczgcy
Wszyscy
cztonkowie
zespotu

Sprawozdanie
z dziatalnosci
zespotu
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